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STRONA 4

WSTEP

oi przed nami wazny wybér, dramatyczny. Przy kazdej sposobnosci jest szansa

na zmiane okolicznosci naszej sytuacji. Oznacza to, ze w takich dniach tak jak
mamy dzisiaj, mozemy - a nawet powienniSmy skorzystaé z szansy by zmieni¢ nasz
,Status kwo” czyli ten stan w ktérym sie znajdujemy albo w ktérym zyjemy. To wyboér. To
druga opcja. To alternatywa inna. Nasza sytuacja nie musi by¢ taka. Z wyborem moze
by¢ inaczej, ale . . . mi sie wydaje, ze czasami .z doSwiadczenia, jesteSmy oporni na
zmiany.”

Dlaczego boimy sie zmian? Chyba sg rézne powody dlaczego nie chcemy nic zmienié, ale
przede wszystkim, ,nie wiemy jak ich dokonad, nie wiemy co bedzie potem.” Innymi
stowami, brakuje nam czasami pragnienia, umiejetnosci, zdolnosci albo pewnosci przy
zmianach. Wiekszo$¢ nas wcale nic nie chce zmieni¢ poniewaz stan naszej sytuacji,
naszego zycia bez zmian daje nam uczucie bieczenstwa. Wiec jak najbardziej my
staramy sie utrzymac ten istniejgcy stan rzeczywistosSci czyli status kwo wobec Swiata
wokoét nas, ktory ciggle jest w trakcie zmian. Jesli nie jesteSmy ostrozni, uwazni, to co
utrzymamy, co robimy na codzien, moze sie staé zwyczajnym rytuatem albo pustg
tradycja robiong bez znaczenia oraz bez zrozumienia. To moze sie staé, ale nie musi tak
by¢.

Mamy przed soba mozliwo$é zrobienia czego$ wyjgtkowego. Wiasnie to wybor. Juz
wiemy, ze wok6t nas w tym kraju jest brak Chwaty Bozej i chcemy widzi¢ Chwate Boza
tutaj, gdzie jesteSmy w tym miejscu i w tym czasie. Ale jak? Jezeli znamy Jezusa, wiemy
ze kazdy z nas, jest stuga Bozg i w zwiazku z tym, szukamy naszej roli w Dziataniu
Bozym. Czy mozemy zadac sobie takie pytanie? Czego od nas Bog na prawde oczekuje?
Moga by¢ rézne odpowiedzi na to pytanie, ale przede wszystkiem Bog oczekuje od nas
wierno$¢ i postusenstwo. Moze to oznaczy¢, ze musimy by¢ zaangazowieni w to, co On
robi w tym swiecie.

JesteSmy tu zgromadzeni, zebySmy mogli rozpocza¢ proces dowiedzenia sie Woly Bozej
dla nas razem i dla tego kraju albo miejsca, gdzie jesteSmy. Nie mamy odpowiedzi na
kazde pytanie, ale szukamy Woli Bozej. Jezus méwit, ,Zniwo wprawdzie wielkie, ale
robotnikéw mato. ProScie wiec Pana zniwa, aby wystat robotnikéw na zniwo

swoje.” (Lukasza 10,2)

Prosimy Pana naszego o twoje zaangazowanie w to, do czego Bég nas powotat. Do czego
stuzg te materialy? Materiaty sg w oparciu o rozne zrodta. Wspblny wysitek stworzylismy
te ksigzeczka z misjionarzami International Mission Board (IMB) i Polakéw z r6znych
zboréw chrzescijanskich. ProbowatiSmy sformowaé materiaty i przygotowac je z
wspdlnego punktu wiedzenia unikajaé amerykanskiego punktu widzenia.

Materiaty powstate w oparciu o dyskusje a to znaczy ze to nie sg wyktady zamkmiete. Sg
przygotwane po to, aby zachecaé do zastanowienia sie w jaki spos6b mozemy
wspblpracowaé z Bogiem i miedzy soba do Bozego celu - Jego Chwaty. To jest tylko
wstep do rozumienia czym jest KoSciot i dla czego istienie.

W imieniu Jezusa,
Steven D. Reece

Bozena Sand-Tasak
Warszawa, Listopad 2007
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WPROWADZENIE

os6bem uzywania tych materiatow najbardziej skutecznie jest zadawanie pytan.

Ta szkolgca sie metoda nie jest nowa. Faktycznie to jest bardzo stare. To byta
metoda uzywana przez Jezusa Chrystusa. To bylo rowniez metoda zatrudnita przez
Sokratesa. W nauczaniu naszym stosowana jest metoda Jezusa oraz Sokratesa, w ktorej
do prowadzenia dyskusji uzywa sie pytan. Rola osoby prowadzacej czyli animatora ma
zadacé dobre pytania dyskusji bazowaty na zawartoSci treSci materiatéw i w zwigzku z
tym, sg trzy podstawowy typy pytan, ktorych uzywamy:

1. Pytanie ogblne, ktére zawiera podstawowe pojecia z kazdej, kolejnej lekcji. Czy
uczestnicy rozumieja przedstawione pojecia? Czy mogg je opisaé wiasnymi stowami
(nie powtarzajac stownictwa uzytego w trakcie lekcji)?

2. Pytania o charakterze duchowym, ktére dotycza tego, w jaki sposéb omawiane
pojecia wptywajg na relacje uczestnikow z Bogiem, z innymi wierzgcymi oraz z
osobami niewierzgcymi. Jak wptywa to na ich wiare, poSwiecenie, wiasne
przekonania, itd.?

3. Pytania o praktyczne zastosowanie, ktére majg na celu wskazac jak wdrazaé
umiejetnoSé, pojecie czy nowe zrozumienie w zycie czy stuzbe szkolacej sie osoby.
Jakie decyzje zostang podjete po powrocie do domu, bedgce rezultatem szkolenia?

W ten sposéb czas szkolenia skupia sie na

1. teorii, (co to znaczy),
2. uwewnetrznieniu, (jakie ma to dla mnie znaczenie osobiste) i
3. zastosowaniu, (jakie ma to znaczenie w moim zyciu i w mojej postudze, stuzbie).

Czasami dyskusja zahacza o tematy, ktére nie wigzg sie z lekcjg. Jesli temat odnosi sie
do znaczacych probleméw/trosk w zyciu szkolgcej sie osoby, jak najbardziej wskazane
jest ich przedyskutowanie. Zaletg szkolenia tego typu jest elastycznosé w stosunku do
planu i mozliwoS¢ poSwiecania na lekcje mniej czy wiecej czasu w zaleznosci od potrzeb.
Nie jesteSmy ,niewolnikami” harmonogramu.

Czesto zdarza sig, ze podczas szkolenia kazdy uczy kazdego. Prowadzacy jest jedynie
koordynatorem - animatorem, ktéry zapewnia warunki, aby uczestnicy mogli uczy¢ siebie
nawzajem. Czesto osoba ma pytanie bgdz problem (osobisty lub zwiazany z postuga),
ktory zostat juz rozwigzany przez Boga w zyciu innej osoby z grupy. Uczestnicy dzielg sie
swoimi sukcesami i porazkami odniesionymi w trakcie postugi, a doswiadczenia jednej
0soby uczg pozostatych. Kiedy grupa zapozna sie z metodg szkolenia tego typu ,metoda
Sokratesa” to dyskusja przestanie by¢ od i do lidera, ale zacznie spontanicznie narastaé
miedzy kazdym z uczestnikow.

Wazne jest ile 0osob jest w grupie. OdkryliSmy, ze powinno by¢ Srednio 4-6 os6b.
Mniejsza grupa moze mie¢ trudnosci z dzieleniem sie i wspotdziataniem. Przy wiekszej
grupie osoba prowadzaca nie jest w stanie aktywnie zaangazowaé kazdej osoby w
nauczanie/dzielenie sie. Jezeli jest wieksza grupa, moze ona dzieli¢ sie na mniejsze
grupy po to zeby prowadzi¢ szkuteczng dyskusje.

Mozna dowolnie wykorzystaé te materiaty.

NOTATKI:

STRONA 5
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NOTATKI:
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SPOTKANIE 1:

WIZJA BOZA; CZEGO SZUKAMY

CELE SPOTKANIA:

Podstawg tego spotkania jest fragment z Biblii - Obj 7:9-10.

Zrozumienie tego, jaka jest Wizja Boza odnoSnie objawiania Jego chwaty tu w
Swiecie.

Rola Kosciota w wypetnieniu tej wizji -- Kosciodt jest Srodkiem do gtoszenia
Ewangelii oraz czynienia uczniéw Chrystusa.

Wspdlny cel Kosciota - gloszenie Ewangelii kazdemu poprzez zaktadanie
nowych grup domowych, czyli w przysztosci nowych zborow.

SZKIC SPOTKANIA:

pPODMPE

Wizja Boza.

Kosciot - Srodkiem do gtoszenia Ewangelii.
Wspdlny cel KoSciota.

Skutek.

PROPOZYCJE PYTAN DO DYSKUSJI:

1.

9.

Kiedy Bog patrzy na nasz Swiat, kraj - Polske, nasze miasto - Warszawe, co On
widzi? A co my widzimy?

Czego On pragnie dla ludzi? (2 P 3:9; 1 Tm 2:3-4)

Co mozemy zobaczyé na koncu istnienia tego Swiata? Jaki jest/bedzie
ostateczny rezultat tego, czego pragnie Bog? (Obj 7:9)

Czy my widzimy to tak, jak Bég to widzi i czy dgzymy do zrealizowania sie Jego
wizji?

Jesli tak, czego to od nas wymaga? Czy dotyczy to nas, tu i teraz, w naszym
pokoleniu?

Jaka byfa reakcja pierwotnego KosSciota na Boze wyzwanie, jakie rzucit przed
nimi w Mt 28:19-207?

Kim lub czym sg ludzie przed tronem Bozym w Obj 7:97?

Jaka role Kosciot odgrywa w Bozym planie? Jakie jest jego miejsce w
spoteczenstwie, Srodowisku itd.?

Czy jesteSmy pozostawieni sami sobie w tym zadaniu? Co jest Zrodtem naszej
mocy?

10. Zaproponujcie Wasze zrozumienie znaczenia stowa ,ewangelizacja”.

a. czynienie Jezusa znanym;
b. przedstawianie prawdziwego/zywego Jezusa ludziom, tak aby uznali w Nim
Krola i Pana swojego zycia.

11. Co jest dane KoSciotowi do zrealizowania tego celu?
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WIZJA BOZA NOTATKI:

edy Boég patrzy na nasz Swiat, na nasz kraj - Polske, na nasze miasto - Warszawe,
na naszg dzielnice, nasze sasiedztwo, nasz dom i naszg rodzing, czego On
pragnie dla ludzi, ktérzy mieszkajg wokét nas i wéréd nas?

Czego On pragnie dla ludzi? Pawet napisat co$ na ten temat: ,Jest to rzecz dobra i mita
przed Bogiem, Zbawicielem naszym, ktéry chce, aby wszyscy ludzie byli zbawieni i doszli
do poznania prawdy” (1 Tm 2: 3-4). Piotr tez co$ o tym napisat: ,Pan . . . nie chce, aby
ktokolwiek zginat, lecz chce, aby wszyscy przyszli do upamietania” (2 P 3:9).

W Swietle Biblii jasne jest to, ze Bog chce, aby wszyscy ludzie byli zbawieni i poznali
Jezusa jako swego osobistego Pana i Zbawiciela. Dzieki temu ten Swiat bedzie peten
Jego chwaly. Biblia méwi: ,Ziemia bedzie petna poznania Pana jakby wod, ktore
wypetniajg morze” (I1z 11:9) oraz: ,Lecz ziemia bedzie petha poznania chwaty Pana, jak
morze wodami jest wypetnione” (Ha 2:14).

Co mozemy zobaczyé na koncu istnienia tego Swiata? Jaki jest/bedzie ostateczny
rezultat tego, czego pragnie B6g? Widzimy odpowiedzZ na to pytanie w Biblii:

~Potem widziatem, a oto ttum wielki, ktérego nikt nie mégt zliczyé, z kazdego narodu i ze
wszystkich plemion, i ludéw, i jezykéw, ktdrzy stali przed tronem i przed Barankiem,
odzianych w szaty biate, z palmami w swych rekach. | wotali glosem donoSnym, méwiac:
Zbawienie jest u Boga naszego, ktory siedzi na tronie, i u Baranka” (Obj 7: 9-10).

Taki jest koniec. Taki jest ostateczny rezultat Bozego dziatania i planu.

W tym fragmencie widzimy ludzi zbawionych z kazdego narodu, z wszystkich ludéw,
jezykow i pokolen od samego poczatku istnienia naszego Swiata az do powtoérnego
przyjscia Jezusa. Wyobraz sobie ten wielki, niezliczony ttum ludzi!

Taka wizja zbawionych to Boza wizja. Zbawieni stojgcy przed tronem Bozym to KoSciét z
kazdego narodu, z wszystkich ludow, jezykow i pokolen.

Czy my widzimy to tak, jak Bég to widzi i czy dgzymy do zrealizowania sie Jego wizji? Jesli
tak, czego to od nas wymaga? Czy dotyczy to nas, tu i teraz, w naszym pokoleniu? W jaki
spos6b powinniSmy zareagowacé na taka wizje Bozg? Co musimy zrobic i w jaki spos6b
mozemy dgzy¢ do urzeczywistnienia sie Jego wizji?

Taka wizja pocigga za sobg pilna reakcje z naszej strony, wymaga petnej gotowosci oraz
gorliwego zaangazowania sie w Boze dzieto. Musimy na nig odpowiedzie¢ oraz iS¢ ramie
w ramie z Bogiem; by¢ tam, gdzie On jest i bra¢ udziat w tym, co On juz czyni. A to
oznacza, ze mamy juz teraz, w naszym pokoleniu docieraé z Ewangelig do kazdego
cztowieka az Jezus wréci po raz drugi.

Jaka byta reakcja pierwotnego Kosciota na takie Boze wyzwanie? Widzimy w Biblii i w
historii, ze apostotowie i pierwotny Kosciét czynili wszystko, aby rozglaszaé Ewangelie w
swoim pokoleniu, w swoich czasach, w swoich rodzinach, miastach, krajach, a nawet
wysytali oni misjonarzy poza granice swego zamieszkania, ,az po krance ziemi”.

@S%e
Dlaczego? Wiedzieli oni, ze tego wtasnie oczekiwat od nich Jezus i byli przekonani, ze & ;'-",";s"("
Jezus wréci szybko. To miato wptyw na spos6b ich dziatania. Biblia méwi nam, ze Jezus ( (Q' O
nakazat swoim uczniom oraz Kosciotowi: ,ldZcie i czyhcie uczniami wszystkie narody... A '
oto Ja jestem z wami po wszystkie dni az do skonczenia Swiata” (Mt 28: 18-20). '

—— —
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NOTATKI:
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Wiedzieli oni, ze mieli zadanie do wykonania, zgodne z planem Bozym, jaki Jezus im
pokazat. Zareagowali na to, co Jezus im nakazat.

Czy my zdajemy sobie sprawe z tego, ze Jezus do nas kieruje ten sam nakaz i oczekuje
tego samego od nas, czego oczekiwat od pierwotnego Kosciota? Jezeli tak, to co w
zwigzku z tym zrobimy?

KOSCIOL JEST SRODKIEM DO GLOSZENIA EWANGELII

~Potem widziatem, a oto tlum wielki, ktérego nikt nie mégt zliczyé, z kazdego narodu i ze
wszystkich plemion, i ludow, i jezykow, ktorzy stali przed tronem . ..”
(Obj 7:9)

Kim lub czym sg ci ludzie stojgcy przed tronem Bozym?

To Oblubienica Jezusa. To Jego Ciato. To Kosciét. Jezus Chrystus powiedziat nam: ,Ja
zbuduje KoScidt méj, a bramy piekielne nie przemoga go” (Mt 16:18).

W Biblii czytamy: ,| abym na Swiatto wywiodt tajemny plan, ukryty od wiekéw w Bogu,
ktory wszystko stworzyt, aby teraz nadziemskie wtadze i zwierzchno$ci w okregach
niebieskich poznaty przez Kosciét roznorodng madros¢ Boza, wedtug odwiecznego
postanowienia, ktére wykonat w Chrystusie Jezusie, Panu naszym” (Ef 3:9-11).

Jaka role Kosciét odgrywa w Bozym planie? Jakie jest jego miejsce w spoteczenstwie,
Srodowisku itd.? Kosciét to zywy organizm, to Ciato Jezusa, a nie organizacja.

Kosciot ma dziataé i odgrywaé wazng role w Bozym planie. Dlatego musi byé on obecny,
aktywny, osadzony w danym Srodowisku po to, aby wywieraé na niego wptyw. Kosciét ma
uobecniaé samego Jezusa w naszym zyciu, w naszym $wiecie. Obecnosé i poznanie
Jezusa objawia sie przez Jego lud, czyli Kosciot.

Biblia méwi nam: ,Bogu niech bedg dzieki, Temu, ktéry w Chrystusie zawsze nas wiedzie
w pochodzie triumfalnym i przez nas roznosi po wszystkich miejscach won Jego
poznania (2 Kor 2:14).

To ,,objawianie zapachu poznania” Chrystusa jest objawianiem zycia Jezusa w ciele
Pawila, w nas, a moze lepiej - Kosciota i rozchodzi sie ono przez nas jako KoSciét. Ten
zapach poznania Jezusa moze przenika¢ kazde miejsce w tym Swiecie.

To oznacza, ze Koscidt jest Srodkiem komunikacji Ewangelii, majgcej dotrzeé do
kazdego, w kazdym pokoleniu oraz ze Kosciot (zbor), powinien objawia¢ Jego chwate
wszedzie tam, gdzie jest.

WSPOLNY CEL KOSCIOLA

Czy jesteSmy pozostawieni sami sobie w tym zadaniu? Co jest Zrodtem naszej mocy?
Jezus nie oczekuje od nas tego, ze musimy glosi¢ Ewangelie w pojedynke. Nie jesteSmy
sami w zadaniu, ktére nam dat Jezus. Na pewno mozemy gtosi¢ ewangelie
indywidualnie, ale jako KoSciét mamy autorytet, moc i wtadze do wykon‘ania Bozego
zadania. Jezus mowit, ze On jest z nami i dat nam moc poprzez Ducha Swietego, abySmy
mogli Swiadczy¢ i rozgtasza¢ Ewangelie wszedzie, ,az do skofczenia Swiata”.

Zaproponuj twoje zrozumienie znaczenia stowa ,,ewangelizacja”.
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Ewangelizacje mozna ujgé np. w taki sposoéb: jest to czynienie Jezusa znanym; NOTATKI:
przedstawianie prawdziwego/zywego Jezusa ludziom, tak aby uznali w Nim Kréla i Pana
swojego zycia. Ewangelizacja jest oddychaniem Kosciofa, po prostu zyciem KoSciota.

To znaczy, ze ewangelizacja nie jest programem, ale powotaniem. Lezy ona w naturze
KoSciota czy lokalnego zboru. Ewangelizacja musi by¢ czeScia zycia KoSciota. Naszym
udziatem - jako KoSciota - jest to, co byto udziatem Jezusa.

Biblia méwi: ,Gdzie nie ma objawienia, tam lud sie rozprzega... [rozprasza]” (Prz 29:18).
Objawienie to Stowo Boze. Gdzie nie ma objawienia Stowa Bozego, nie ma przestania
nowego zycia i z tego powodu ludzie sie rozpraszajg. KoSciét ma objawia¢ Stowo Boze -
to jest Ewangelie, aby ludzie mogli poznac Jezusa jako swojego Zbawiciela.

Co jest dane Kosciotowi do zrealizowania tego celu?

W innym miejscu w Biblii czytamy: ,Jedno Ciato i jeden Duch, jak tez powotani jesteScie
do jednej nadziei, ktéra nalezy do waszego powotania; Jeden Pan, jedna wiara, jeden
chrzest... A kazdemu z nas dana zostata taska wedtug miary daru Chrystusowego... | On
ustanowit jednych apostotami, drugich prorokami, innych ewangelistami, a innych
pasterzami i nauczycielami” (Ef 4: 41 6,11).

To sa ,dary taski” dane nam po to, abySmy mogli spetnia¢ pewne funkcje Kosciota. Ich
celem jest stuzenie innym oraz budowanie Ciata Jezusa. Pawet napisat: ,,Aby
przygotowac Swietych do dzieta postugiwania, do budowania ciata Chrystusowego” (Ef
4:12).

taska jest dana kazdemu z nas, kazdy z nas ma rézne obowiagzki oraz zadania
realizowane w powigzaniu z innymi, w ramach Kosciota, jaki wspélnie tworzymy.

Dary sg tym sposobem, poprzez ktéry Duch Swiety dziata przez nas, abysmy mogli stuzyé
innym w naszej spotecznosci, czyli w Ciele Jezusa, ale takze poza nasza spotecznoscia.

SKUTEK
W jakim celu Pan Bég dat nam oraz temu Swiatu Kosciot?

Jak méwilismy wczesniej: po to zeby objawiaé Jego Chwate tu, na tym Swiecie. Kiedy
patrzymy na tych zbawionych ludzi przed tronem Bozym z kazdego narodu, z wszystkich
ludow, jezykow i pokolen, widzimy chwate Bozg.

Koscidt jest skutkiem tego, co Pan Bog i my robimy razem w tym Swiecie. To nasze
wspodlne dziatanie.

Pawet opisuje to w ten sposdb: ,Kt6z to jest Apollos albo, kt6z jest Pawet? Studzy, dzieki
ktorym uwierzyliscie, a z ktérych kazdy dokonat tyle, ile mu dat Pan. Ja zasadzitem,
Apollos podlat, a wzrost dat Bég. A zatem ani ten, co sadzi, jest czyms, ani ten co
podlewa, lecz Bég, ktory daje wzrost. Bo ten, co sadzi, i ten, co podlewa, jedno majg
zadanie i kazdy wlasna zaptate odbierze wedtug swojej pracy. Albowiem
wspotpracownikami Bozymi jesteSmy; wy rolg Bozg, budowlg Bozg jestescie” (1 Kor 3:5-
9).

@®%e
Kosciot ma odgrywaé pewna role w Bozym planie i z tego powodu musimy ,zasadzacé” & ;'.-;;;';"
nowe zbory w naszym pokoleniu juz teraz, gdziekolwiek jesteSmy, zebySmy mogli ( (" .
zobaczy¢ wielki, ostateczny Koscidt przed tronem Bozym na koncu istnienia tego Swiata. ( "
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NOTATKI:
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Zeby to zobaczyé, Koscidt powinien przenikaé chwatg Bozg ten $wiat, kazde Srodowisko i
kazdy krgg Srodowiskowy oraz oczekiwaé na to, ze Pan Bég da wzrost. To znaczy, ze
Kosciot, w wymiarze globalnym i lokalnym (zb6r), ma rosnaé oraz pomnazac sie.

Kto$ napisat, ,Jesli wielkie miasta Swiata majg by¢ kiedykolwiek dotkniete Ewangelia,
odswiezona powinna zosta¢ koncepcja przenikania KosSciota. Potrzebna jest
Swiadomosé, ze zbdr moze rozwijac sie dobrze, nawet bez wikasnego miejsca spotkan.
Jak dtugo Kosciét bedzie ograniczony czterema Scianami, tak diugo nie bedzie miat
wplywu na spoteczenstwo”.

Niedawno kto$ powiedziat, ze ,Pan powotuje nowe pokolenie... ktére bedzie oglagdaé
wszystkie te rzeczy... Pan naprawde zachowat swoje najlepsze wino na koniec”.

Czy widzimy taki koniec, ktory Pan Bog juz widzi?
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SPOTKANIE 2:

CZYM JEST KOSCIOL

CELE SPOTKANIA:

PoObDPE

Zrozumienie tego, czym jest Koscidt.

Jakie sg istotne funkcje Kosciofa.

Po co istnieje KoScidt; jaka jest jego misja.

Zrozumienie idei zaktadania nowych zboréw w wyniku ruchu misyjnego zyjgcego
Kosciota.

SZKIC SPOTKANIA:

1.

agr®d

Korzystanie z fragmentéw biblijnych dotyczacych KoSciota: Dz 2:40- 47; Mt.
16:18; Ef 1: 4-5.8-12; 1 P2: Qi in.

Czym jest Kosciot?

Funkcje Kosciota.

Misja KoSciota.

Ruch zakfadania zborow.

PROPOZYCJE PYTAN DO DYSKUSJI:

1.
2.
3

Jakie sg cele/funkcje KoSciota?

Na kogo/co nakierowana jest stuzba KoSciota? Komu lub czemu stuzy Kosciot?
Czy taki obraz (KoSciota spetniajgcego te wszystkie funkcje) jest rzeczywisty?
Czy jest zgodny ze wzorem, jaki znajdujemy w Biblii?

Jakie sa skutki czy niebezpieczefnstwa skoncentrowania sie na jednym aspekcie
(funkcji) Kosciota? Czy zbory moga realizowaé wszystkie funkcje KoSciota,
zachowujgc przy tym swoj charakter lub szczegblne powotanie? Jesli tak, podaj
jakies$ przykifady.

Co Kosciét ma do dyspozycji, aby wypetni¢ swoje zadanie?

0d kogo/czego Koscidt jest zalezny?

Co jest potrzebne, aby Kosciét spetniat swojg role w danym Srodowisku, gdzie
sie znajduje?

Jakie jest Zrodto zapewniania pracownikow/liderow?

NOTATKI:
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NOTATKI:

CZYM JEST KOSCIOL?

powiedZ na to pytanie jest bardzo wazna, gdyz od niej zalezg metody

zaktadania zboréw oraz to, kto moze to robi¢. Chcgc zaktadaé zbory w spos6b
nieograniczony i niepowstrzymany musimy zrozumie¢, ze lokalny zb6r to organizm
ustanowiony przez Ducha Swietego, zywe i petne mocy Ciato Chrystusa, o jakim czytamy
w Mt 16:18, gdzie Jezus Chrystus powiedziat: ,zbuduje Kosciot moéj, a bramy piekielne
nie przemoga go”.

Dlatego nie moze by¢ powotany do zycia przez cztowieka, jak w przypadku jakiejs
organizacji czy instytucji, ani przez niego powstrzymany. Koscidét ma strukture
organizacyjng, ale jest czyms$ znacznie wiekszym niz organizacja.

Kosciédt jest Bozy nie tylko z pochodzenia, ale taka tez jest jego przysztoscé i
przeznaczenie. Kosciét moze spotykac sie w miejscu zbudowanym ludzkimi rekami, ale
jest on czyms wiecej niz budynkiem, gdzie odbywajg sie spotkania. Kiedy méwimy o
KosSciele, musi by¢ jasne, ze méwimy o nowotestamentowej koncepcji Kosciota. Jaka
ona jest?

Prawdopodobnie najwspanialszy obraz KoSciota mozna ujrze¢ w LiScie do Efezjan. Pawet
opisuje Kosciot jako zywe i petne mocy Ciato Chrystusa. Bég ma odwieczny plan dla
wszechs$wiata i dla wszystkich ludzi. W Liscie do Efezjan czytamy o Bozym planie i
zamiarze.

»W nim bowiem wybrat nas przed zatozeniem Swiata, abySmy byli Swieci i nienaganni
przed obliczem jego; w mitoSci przeznaczyt nas dla siebie do synostwa przez Jezusa
Chrystusa wedfug upodobania woli swojej...w postaci wszelkiej madrosci i
roztropnosci, oznajmiwszy nam wedtug upodobania swego, ktérym go uprzednio
obdarzyt, tajemnice woli swojej, aby z nastaniem petni czaséw wykonac ja i w
Chrystusie potgczy¢ w jedng catosé wszystko, i to, co jest na niebiosach, i to, co jest
na ziemi w nim, w ktérym tez przypadto nam w udziale stac sie jego czgstka, nam
przeznaczonym do tego od poczatku wedtug postanowienia tego, ktory sprawuje
wszystko wedtug zamystu woli swojej, abySmy sie przyczyniali do uwielbienia chwaty
jego, my, ktorzy jako pierwsi nadzieje mieliSmy Chrystusie” (Ef 1:4-5. 8-12).

Réwniez w Efezjan 3: 9-11 czytamy: ,| abym na Swiatto wywiodt tajemny plan, ukryty od
wiekdéw w Bogu, ktory wszystko stworzyt, aby teraz nadziemskie wtadze i zwierzchnosci w
okregach niebieskich poznaty przez Kosciét roznorodng madrosé Bozg, wedtug
odwiecznego postanowienia, ktére wykonat w Chrystusie Jezusie, Panu naszym”.

Taka idea KoSciota nie jest nowa, jest starsza niz historia cztowieka na ziemi. To jest
cze$¢ odwiecznego planu Boga dla stworzenia. Zauwaz w powyzszych wersetach stowa

odwieczny plan, postanowienie i poznaé przez Kosciot.
Kosci6t jest ,odwiecznie zwigzany” - to podstawa w Bozym postanowieniu. Bég wie, dokad zmierza

historia. Wie, dokad zmierzajg narody. Zna poczatek i koniec cztowieka na ziemi. Koscidt jest zywa
czeScig Jego planu dla stworzenia.

FUNKCJE KOSCIOLA

W jaki sposdb mozemy odkresli¢ funkcje Kosciota? Jak moze on dziataé i spetniaé swoja
role w Bozym planie?
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W Biblii czytamy, ze ,trwali w nauce apostolskiej i we wspdlnocie, w tamaniu chleba i w
modlitwach. A dusze wszystkich ogarniete byty bojaznig, albowiem za sprawg apostotow
dziato sie wiele cudéw i znakoéw. Wszyscy za$s, ktérzy uwierzyli, byli razem i mieli
wszystko wspoélne. | sprzedawali posiadioSci i mienie, i rozdzielali je wszystkim, jak
komu byto potrzeba. Codziennie tez jednomysinie uczeszczali do Swigtyni, a tamigc
chleb po domach, przyjmowali pokarm z weselem i w prostocie serca, chwalgc Boga i
cieszgc sie przychylnoscig catego ludu. Pan zas codziennie pomnazat liczbe tych, ktorzy
mieli byé zbawieni” (Dz 2:42- 47).

W tym fragmencie widzimy funkcje Kosciota. Taki KoSciét to rdzenna wspélnota ludzi
wierzacych, ochrzczonych, zbierajacych sie w mniejszych lub wiekszych grupach,
wyrazajacych pieé funkcji KoSciota. Sg to:

Uwielbienie
Ewangelizacja
Czynienie uczniami
Wspdlnota
Stuzenie innym

agpwbE

acja

Rdzenny zbor jest ,zasadzony” w
obrebie danej kultury i wyraza sig
na sposoby odpowiadajgce tej
Kulturze; ma on wiasna
tozsamoS$é. Jest budowany w
oparciu o biblijne zasady, ktore -
choé ponadkulturowe - sg
niezmienne.

Gtowa KosSciota jest Chrystus.
Jego cztonkowie to ludzie Z( \ AMspolnpta
~wWywotani z ogétu”, Swieci, wsréd
ktérych panuje ponadnaturalna
jednosé, mimo réznorodnosci

daréw duchowych. Jednoczy ich
wspolny cel oraz wzajemne zobowigzanie, aby angazowac sie w jego realizacje.

MISJA KOSCIOLA

Nature oraz misje tej wyjatkowej duchowej rodziny opisuje Piotr: ,Ale wy jesteScie rodem
wybranym, krélewskim kaptanstwem, narodem swietym, ludem nabytym, abyscie
rozgtaszali cnoty tego, ktéry was powotat z ciemnosci do cudownej swojej Swiattosci (1 P
2:9).

Lokalny zbér, oparty na zasadach nowotestamentowych, jest zwigzany z wiecznoscig. To
cze$¢ Bozego planu dla wszechswiata. Czytamy o tym w LiScie do Efezjan 1:4-5, 8-12
oraz 3:9-11.

KosSciot jest to grupa wierzacych, ktérzy majg petnomocnictwo uczestniczenia w
rozszerzaniu Krélestwa Bozego poprzez dzielenie sie swojg wiarg z niewierzacymi,
zgodnie ze stowami Jezusa Chrystusa: ,Ale weZmiecie moc Ducha Swietego, kiedy zstapi
na was, i bedziecie mi Swiadkami w Jerozolimie i catej Judei, i w Samarii, i az po krance
ziemi”.

Zwiastowanie Ewangelii jest celem ich zycia, zyciowa misjg. Odwazne Swiadczenie o
zywym Bogu jest wynikiem modlitwy i spotecznoSci, w czasie ktérej doswiadczajg

NOTATKI:
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NOTATKI:

napetniania Duchem Swietym i wyposazani sg ,moca z wysokosci”.

Kosciot nowotestamentowy jest jak Swiatto w ciemnoSci; jego zasieg docierania do ludzi
niewierzacych jest ogromny. Skutkiem jego dziatania jest zmiana serc ludzi przez moc
gtoszonego Stowa. KoScidt przenika spoteczenstwo Bozg prawda i mitoscia poprzez
miecz Stowa Bozego.

RUCH ZAKLADANIA ZBOROW: CO TO MOZE BY(C?

Czy chcemy widzie¢ rozszerzanie sie Bozego Krolestwa (czyli Jego panowania), po catym
Swiecie? Jesli tak, to czy chcemy widzie¢ je wiasnie tutaj, gdzie jesteSmy? W zwigzku z
tym, czy mamy takie same oczekiwania dotyczgce poteznego i przenikajacego
oddziatywania Bozego na nasze miasta, nasze dzielnice, otoczenie, nasze rodziny,
przyjaciét, znajomych?

Zastan6bwmy sie teraz, co moze wyniknaé z takiego przenikania Krolestwa Bozego? Jaki
to bedzie miato wptyw na nasze zbory, Koscioty? Czego Bég naprawde oczekuje od nas
w zwigzku z takim dziataniem, takim Bozym ruchem wsrod nas?

Jezus powiedziat: ,Jak Ojciec mnie postat tak i Ja Was posytam” (J 21:21). Wsp6étpraca z
Bogiem jest jedynym sposobem zrealizowania celu Bozego.

W jaki sposéb mamy z Nim wspotpracowac?

Jezus powotat nas najpierw do siebie, a jednoczesnie do stuzby misyjnej, poniewaz
postat nas na pole misyjne tak, jak Ojciec postat Jego. Tak jak Jezus, mamy zadanie do
spetnienia. Jako Kosciét mamy iS¢ na caty Swiat i czyni¢ uczniami Jezusa kazdy naréd, z
kazdego jezyka, dopdki Jezus nie wréci po raz drugi. Na tym polega nasza wspbtpraca.

Co jest ,naturalnym” skutkiem takiej wspotpracy?

Widzimy odpowiedZ na to pytanie w przypowiesci o dziesieciu minach w Ewangelii
tukasza 19:11-27. Oto krél nakazat swoim stugom, aby obracali jego pieniedzmi, by
czego$ dokonywali, zrobili jakis ,interes” majac do dyspozycji to, co im dat. Widzimy na
koncu tej opowiesci, ze krél oczekiwat od nich wiernosci oraz postuszenstwa.

Jaki byt skutek wiernosci i postuszenstwa tych dwoch stug?

Pomnozenie. Wzrost. Rozwdj. Za ich postuszenstwo i wiernosé krol ich nagrodzit
podwdéjnie i dat im wiecej miast.

Czy bedzie inaczej z naszym prawdziwym Krélem?

Z pewnoscig od nas rowniez Pan oczekuje wiernosci oraz postuszenstwa, zapewniajac
przy tym wzrost i pomnozenie.

Musimy przystosowaé swoje myslenie do tej prawdy juz teraz, nawet jesli nie widzimy
jeszcze takiego poruszenia sie Bozego tam, gdzie jesteSmy. Bég dziata i chce widzieé
wokot nas swoja chwate, wszedzie tam, gdzie jej nie ma, gdzie nie ma Bozego
duchowego zycia. Aby by¢ w stanie wspdtpracowaé z Bogiem, juz teraz powinnismy
zmieni¢ swoje mysSlenie, pokonaé wszystkie bariery i przeszkody tkwigce takze w
naszych umystach, ktére hamujg Boze dziatanie. Musimy przystosowaé sie do tego,
czego Bog chce. Wtedy dopiero bedziemy mogli z Nim wspotpracowac.
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Jezeli chcemy widzie¢ szeroki zasieg oddziatywania Bozego, obejmujacy cate nasze
miasta, nasze dzielnice, rodziny, bliskich, musimy zaktada¢ bardzo aktywne, zywe zbory
wszedzie tam, gdzie nie ma zycia Bozego. Takie dziatanie - ze wzgledu na swéj
charakter - mozna nazwac ruchem.

NOTATKI:

Ruch zaktadania zboréw to gwattowny i wyktadniczy wzrost rdzennych zboréw
zasiewajacych kolejne zbory.

To co$ wiecej niz ewangelizacja, ktorej wynikiem sg nowe zbory. Ruch ten ma na celu
pozyskanie dla Chrystusa catego osiedla, miasta czy narodu. Ma on w sobie potencjat
odnos$nie wiekszej liczby zgubionych, niezbawionych jednostek, ktére zaczynaja
uwielbia¢ Boga dzieki narodzeniu na nowo i poznaniu Chrystusa, oraz tworzg nowe
zbory, ktoérych wizjg staje sie dalsze pomnazanie sie i zaktadanie kolejnych zboréow.
Pomnazanie, wzrost i rozwéj stanowig DNA Ruchu zakfadania zboréw.

WIECEJ NA TEMAT RUCHOW ZAKLADANIA ZBOROW, PATRZ NA i
STRONE 94, DODTEK 4: ,CZYM SA RUCHY ZAKLADANIA ZBOROW?”

STRONA
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NOTATKI:

SPOTKANIE 3:

POROWNANIE - ISTOTNA POSTAWA KOSCIOLA

CELE SPOTKANIA:

1. Wyrazenie przekonania, ze szanujemy istniejacy Kosciot taki, jaki jest. Nie
chcemy atakowac istniejgcego Kosciota, ale przybliza¢ sie do biblijnego wzoru.

2. Poprzez kontrast, czyli poréwnanie tych wzoréw (modeléw) KoSciota, ogblnie
moéwiac: tradycyjnego oraz KoSciota dziatajacego w oparciu o grupy domowe,
zrozumienie znaczenia biblijnego wzoru Kosciota.

3. Wykazanie skutkdéw wynikajgcych z przyjecia przez Kosciot pewnego
nastawienia odno$nie ewangelizacji: ,chodz” albo ,idz".

4. Zrozumienie tego, czym jest rdzenny Kosciodt dziatajacy wewnatrz, a nie na

zewnatrz danego Srodowiska.
SZKIC SPOTKANIA:

1. Dyskusja na temat funkcjonowania KoSciofa:
a. lokalizacja oraz wynikajgce z tego udogodnienia i trudnosci, np.:
1. Jesli budynek, to jak go utrzymad;
2. W jakim sensie budynek kosScielny moze ograniczaé dziatanie
Kosciota?
b. alternatywa dla budynku: grupy spotykajace sie w domu lub innym
wynajmowanym miejscu;
c. wynikajgca z umiejscowienia zboru strategia dziatania na zewnatrz: ,chodz”
i,idz”;
d. punkt centralny stuzby Kosciota: zgromadzenie (nabozenstwo) czy miejsce
wysytania do stuzby?
dary duchowe w KoSciele;
stuzba czy gromadzenie wiedzy?
Zrédio zapewniania pracownikéw;
rola nauczania, wyposazania/czynienia uczniami w celu wysytania do
stuzby;
2. Dyskusja na temat miejsca Kosciota w Srodowisku:
a. zasieg wptywu na Srodowisko zboru przywigzanego do swojego miejsca
b. wykorzystywanie szans oddziatywania zboru ,mobilnego,”
dostosowujacego sie do warunkow, potrzeb danego Srodowiska: jaki jest
potencjat takiego zboru?

S@ oo

PROPOZYCJE PYTAN DO DYSKUSJI:

1. Poroéwnaj oba modele dziatania Kosciota (z naciskiem na spos6b ewangelizacji)
w oparciu o rysunki: Scenariusz A i B oraz ,Istotna postawa KosSciota”.

2. Jakie sg przeszkody (trudnosci, minusy) w realizacji ewangelizacji typu, ,,chodz”
w Polsce (w Warszawie)?

3. Jakie sa problemy z realizacja struktury typu ,idz” w twojej stuzbie?

4. Czy stuszne (potrzebne) jest tak wyrazne kontrastowanie obu wzoréw tych
Kosciotow?
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ZASTOSOWANIE / GWICZENIA PRAKTYCZNE NOTATKI

1. Pusta Tabelka.
2. Mieszkasz w miejscowosci, gdzie nie ma zboru. Jak zrealizowaé powyzszg wizje?
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NOTATKI: SCENARIUSZ A:

NASZA KULTURA ,KOSCIELNA” + GLOSZENIE
EWANGELII

Jaki bedzie tego skutek? Co z tego wyniknie?

Wplyw

Ducha
Swietego

Dane srodowisko

SCENARIUSZ B:

GLOSZENIE SAMEJ EWANGELII

Jaki bedzie tego skutek? Co z tego wyniknie?

Wplyw
Ducha
Swietego

Kosciot

n
o VY Ny

Dane srodowisko
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SCENARIUSZ A: NOTATKI:
NASZA KULTURA ,KOSCIELNA” + GLOSZENIE
EWANGELII
Obcy
Koscidt | Kosciot
wyrywa w
ludzi z DSg:’;
danego & -
trodow iska Swigtego
Dane srodowisko
= Obcy Koscidt dziatajgcy wedtug swojej wiasnej kultury
& "koscielngj" i z tego powodu znajduje sie on poza
danym srodowiskiem.
eSe,
& Zii\ ®
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NOTATKI: SCENARIUSZ B:

GLOSZENIE SAMEJ EWANGELII

v  Kosciot musi przenikac
& dane srodowisko i
"przeptywac" przez wszystkie

dziedziny jego zycia

Wplyw

Ducha
Swietego

Kosciot

r- Kosciot musi osadzaé I
— biblijne, ponadkulturowe VA ERRN
zasady w okreslonym / ¥ vy YN \
$rodowisku i Dane srodowisko

zaszczepiac je w innych

!

mwm  Nastepuje zmiana Zbawieni
c; danego srodowiska ludzie w
(danej kultury) dzieki danym
dziataniu Ducha Swietego srodowisku

mwm Rdzenny Kosciot wedtug
c= danego $rodowiska
(danej kultury)

Rdzenny
Kosciot

(=- Przenika dalej (majgc
&8 Ccoraz wiekszy zasieg
oddziatywania
na spoteczenstwo)

OCOO00000000

Przenikanie prowadzgce do
pomnazania sie rdzennych zboréw

P— |




NASTAWIENIE DO EWANGELIZACJI:

KOSCIOL DZISIAJ

ZAKLADANIE ZBOROW POPRZEZ GRUPY DOMOWE

Chodzcie, bedziemy wspdlnie rosngé w site!
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KOSCIOt NOWOTESTAMENTOWY

ldZcie i czyncie innych uczniami Jezusa.
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KOSCIOL TRADYCYJNY A KOSCIOL POPRZEZ GRUPY DOMOWE

NOTATKI:
TRADYCYJNY KoScIoL KosScior POPRZEZ GRUPY DOMOWE
1. Kosciot tradycyjny jest 1. Kosciot poprzez grupy domowe
skoncentrowany wokét programu. nakierowany jest na ludzi. Dgzeniem
KoSciét ma wiele dziatalnosci i KoSciota jest zaspokajanie osobistych
spotkan (zgromadzen). Programy potrzeb jego cztonkdéw oraz
zawierajg stuzbe mtodziezowa, niechrzescijan.
muzyczna, dla senioréw, edukacyjna,
misyjna, rézne wydarzenia i wizyty
domowe itp.
2. Kosciét tradycyjny jest skupiony na 2. Kosciot poprzez grupy domowe jest
budynku. Wiekszos¢ programow skupiony na srodowisku. Stuzba
KoSciota jest realizowana w budynku KoSciota jest zdecentralizowana i
koscielnym. Wielkos¢ KoSciota jest pojawia sie w domach i zyciu
ograniczona iloscig budynkéw oraz cztonkdéw KoSciota oraz w Srodowisku.
wielkosScia powierzchni, na jakie
Koscidot moze sobie pozwolic.
3. Kosciot tradycyjny ma strukture typu 3. Kosciot poprzez grupy domowe ma
»,chodZ”. Jego zasieg docierania do strukture typu ,idZ”. KoSciot jest tak
niechrzescijan zalezy od zorganizowany, aby wyjs¢ na
przyprowadzania ludzi do budynku spotkanie niechrzescijanom, aby ich
koscielnego na Szkote Niedzielng lub pozyskaé tam, gdzie mieszkaja.
nabozenstwa. Wiekszos¢ tych Najczesciej relacje zaréwno
KoSciotéw praktykuje konfrontacyjny poprzedzaja konfrontacje, jak i
typ ewangelizacji. nastepujg po niej.
4. Struktura organizacyjna KoSciota 4. Struktura organizacyjna Kosciota
tradycyjnego jest oparta o poprzez grupy domowe jest oparta o
ksztatcenie. W salach lekcyjnych lub stuzbe. Cztonkowie Kosciota poprzez
na nabozenstwach naucza sie ludzi, grupy domowe majag wiecej czasu na
co méwi Biblia. Cztonkowie Kosciota budowanie relacji z niechrzescijanami
tradycyjnego spedzajg wiele swojego oraz stuzenie im. Kosciét jest
czasu ha dziataniach, programach i zbudowany tak, aby ludzie stuzyli
spotkaniach komitetow w koSciele. poprzez wykorzystywanie swoich
Pozostaje niewiele czasu na daréw duchowych. Celem nauczania
ewangelizacje i stuzbe. Celem jest przygotowywanie, wyposazanie i
nauczania jest zdobywanie wiedzy. wysytanie do stuzby.
5. Wykorzystywanie daréw duchowych 5. Cztonkowie zboru rozpoznajg i
wszystkich cztonkéw jest dosé wykorzystujg swoje duchowe dary.
L2 ograniczone, dlatego ze cztonkowie Kosciot podkresla znaczenie daréw
> ’.- ,“ ‘§ e zboréw maja bardzo zawezone pole duchowych, bez ktérych Kosciét nie
’ ?,) ‘ dziatania, nie majg czesto okazji moze spetniaé swoich funkcji i
" ’ nawet do odkrywania swoich darow. powofania.
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TRADYCYJNY KoSciot

Kos$cior POPRZEZ GRUPY DOMOWE NOTATKI:

6. Kosciot posiada zawodowe Zbor posiada zespot przywoddczy,
przywodztwo, najczesSciej pastora- 6. pastor jako przywodca-stuga jest
orkiestre, skupiajgcego w swoim reku duszpasterzem, mentorem,
catg odpowiedzialno$é za nadajgcym kierunek dziataniu zboru.
prowadzenie zboru. (wiecej na ten Ponadto powszechne kaptanstwo
temat, patrz Spotkanie 4) wszystkich cztonkéw zboru jest

kwestig fundamentalna.

7. 0Od cztonk6éw zboru oczekuje sie 7 0Od cztonkdéw oczekuje sie
gtébwnie uczestniczenia w " zaangazowania w stuzbe.
zgromadzeniach. Jego ,,duchowe
zdrowie” okreSlaé ma przede
wszystkim obecnos¢é na
nabozenstwach, spotkaniach itd.

8. Gtdéwne Zrédto zapewniania 3 Zr6dto zapewniania pracownikéw -
pracownikéw znajduje sie poza " dzieki czynieniu ucznidw - jest
zborem. Zbér zatrudnia ludzi z niewyczerpane. Pracownicy sg
zewnatrz, uprzednio ksztatcgcych sie wytaniani z wewnatrz zboru. Zbér jest
w seminariach, szkofach podstawowym Srodowiskiem wzrostu,
teologicznych. stuzby, ksztatcenia itd. (oczywiScie

szkota teologiczna moze byé dobrym
uzupetnieniem w procesie
wyposazania, ale nie jest jego
podstawg).

9. Kosciét zwykle koncentruje sie na Kosciot spetnia wszystkie funkcje;
jednej z funkcji Kosciota. Czesto 9. nalezg do nich: uwielbienie,
akcent potozony jest na tworzenie ewangelizacja, czynienie uczniami,
wspoinoty kosztem mis;ji i wspélnota oraz stuzenie innym.
ewangelizacji.

10. Wzajemne relacje cztonkéw zboru 10 Cztonkéw zboru taczy bardzo silne

moga by¢ ograniczone przez strukture
organizacyjng zboru.

wzajemne poczucie
odpowiedzialnoSci za siebie
nawzajem, pewne zobowigzanie,
wspolny cel. Poznaja siebie w
praktycznym dziataniu, wspélna
stuzba stwarza gtebokie wiezi miedzy
nimi.
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NOTATKI:
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WERSJA ROZSZERZONA NIEKTORYCH PUNKTOW

1. Kosciot tradycyjny jest skoncentrowany wokoét programu, a Kosciét poprzez grupy

domowe nakierowany jest na ludzi.

Czy to oznacza, ze Koscidt tradycyjny nie dba o ludzi? Z pewnoscia nie. Program
strukturalny, a nie brak wspoétczucia czy troski przywoédcow ogranicza zdolno$é
KoSciota do zaspokajania osobistych potrzeb wielu jego cztonkdéw oraz ewentualnych
przysztych czionkéw.

Kosciot poprzez grupy domowe ma stuzby muzyczne i mtodziezowe oraz pewne
programy. Mimo to - w przeciwienstwie do podstawowej struktury organizacyjnej
Kosciota tradycyjnego - nakierowany jest na ludzi i relacje z nimi.

Aby zilustrowaé ten punkt widzenia, przypusémy, ze zb6r odkryt, ze ludzie w ich
okolicy sa gtodni. Kosciot tradycyjny otworzytby bezptatna jadtodajnie, aby zaradzi¢
tej potrzebie i glosit Ewangelie tym, ktorzy przyjda, aby zjeSé (program nakierowany
na ludzi). Kosciot poprzez grupy domowe zaradzitby tej samej potrzebie poprzez
rodziny grupy domowej, ktére dostarczatyby positki swoim sasiadom i wychodzity
naprzeciw rowniez innym ich potrzebom jako cze$é budowania pomostu do dzielenia
sie Chrystusem tak, jak prowadzi ich Duch (ludzie wychodzacy do ludzi).

. Kosci6t tradycyjny jest skupiony na budynku, a Kosciét poprzez grupy domowe jest

skupiony na Srodowisku.

Kosciét poprzez grupy domowe nadal ma budynki, ale istota (sednem) KosSciota jest
grupa domowa. Stuzba zboru jest zdecentralizowana, co umozliwia grupom
domowym w danym Srodowisku stuzyé swobodniej (fatwiej) ludziom tam, gdzie
mieszkaja. Zabudowania, pomieszczenia Kosciota poprzez grupy domowe sa z natury
zwykle wielofunkeyjne, inaczej niz w przypadku wielkiej, drogiej Swiatyni (kaplicy), z
ktorej korzysta sie godzine lub dwie w tygodniu. WielkoS¢é KoSciota poprzez grupy
domowe nie jest ograniczona budynkami w takim stopniu, jak kosciét tradycyjny.

Koscidt tradycyjny jest takze zainteresowany stuzeniem ludziom w okolicy, ale
nadrzedng sprawg KoSciofa tradycyjnego jest niedzielne nabozenstwo czy Szkofa
Niedzielna, ktére maja miejsce w budynku kosScielnym, tak jak wiekszoS¢ innych
programow. W rezultacie nowy tradycyjny Kosciét uznaje zdobycie budynku za
kwestie priorytetowa.

Kosciot tradycyjny roSnie jak ul. Musi zapewni¢ sobie miejsce, zanim bedzie mégt
rosng¢. W warunkach miejskich, gdzie ziemia i budynki sg coraz bardziej
nieosiggalne, wigze sie to z wielkim finansowym i duchowym nadwerezeniem sit dla
rosngcego zgromadzenia. Kosciodt poprzez grupy domowe rosnie jak zyjacy organizm.
Grupy domowe pomnazajg sie i rosng, wtedy zapewniana jest fizyczna przestrzen,
jesli taka jest potrzebna. Skoro jego struktura jest zdecentralizowana, moze tatwiej
przystosowacé sie do pomnazajgcej sie liczby nabozenstw (wspdlnego uwielbienia) lub
zgromadzen, korzystajac z wynajetych pomieszczen.
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3. Koscidt tradycyjny ma strukture typu ,chodz”, a Koscidt poprzez grupy domowe ma NOTATKI:
strukture typu ,idz”.

Przykiad ten odnosi sie do tego, jaki zamiar dziatania koSciota jest widoczny poprzez
jego strukture i organizacje, a nie do tego, co cztonkowie tego koSciota mogliby
pragnac¢ robic. Ewangelizacja w Kosciele tradycyjnym jest zaprojektowana tak, aby
mie¢ miejsce w koSciele. Ewangelizacja w koSciele poprzez grupy domowe jest
zaprojektowana tak, aby mie¢ miejsce w grupach domowych. KoScidt poprzez grupy
domowe moze mie¢ nabozenstwa ewangelizacyjne na naturalnym gruncie, poza
kaplica. Ale takie nabozenstwo jest raczej stuzbg wspierajgcg (pomocniczg) niz
norma.

Kosciét tradycyjny stosuje konfrontacyjny typ ewangelizacji. Nie ma nic wiasciwego w
konfrontowaniu ludzi poprzez Ewangelie. Jednak trzeba bra¢ przy tym pod uwage
gotowosS¢ ludzi na przyjecie prawdy Ewangelii. KoSciot dziatajgcy w oparciu o grupy
komorkowe daje mozliwosci ewangelizacji opartej na relacji. Probuje budowaé
relacje z niewierzgcymi na gruncie niestwarzajagcym poczucia zagrozenia.
Niewierzacy moga zobaczyé Chrystusa w zyciu wierzgcych oraz byé wystawieni na
oddziatywanie KoSciota spotykajgcego sie raczej na nieformalnym gruncie. KoSciot
nie rezygnuje jednak z ewangelizacji wykraczajgcej poza relacje cztonkdéw grup
domowych (wiecej na ten temat....).

4. Struktura organizacyjna KoSciota tradycyjnego jest oparta o ksztatcenie, natomiast
struktura organizacyjna Kosciota poprzez grupy domowe jest oparta o stuzbe.

Czy koscioty tradycyjne sg nieduchowe? Nie, ale rozmawiamy tutaj o strukturze i
organizacji. KosSciét tradycyjny ktadzie duzy nacisk na nauczanie biblijne w salach
lekeyjnych. Koscidt poprzez grupy domowe naucza Biblii, ale mocniejszy akcent pada
na uczenie sie poprzez wykonywanie Stowa. KoSciot jest zorganizowany w taki
sposob, aby umozliwi¢ ludziom wykorzystywanie ich duchowych daréw poprzez
stuzbe grupy domowe;j.

Jedna z najwiekszych przeszkod w ewangelizacji w kosciele tradycyjnym jest czesto
napiety rozktad zajec¢, tak ze ci najbardziej oddani cztonkowie spedzaja wiekszo$é
swojego czasu na dojazdach do zboru i uczestniczeniu w koScielnych spotkaniach.
Ci, ktérzy sg najbardziej zmotywowani, aby prowadzi¢ ewangelizacje w oparciu o
relacje, maja najmniej czasu, aby to robi¢. Dodanie grup domowych do tradycyjnego
kosSciota moze jeszcze pogorszy€ sprawe.

Kosciot poprzez grupy domowe zapewnia czas swoim czionkom, aby spedzali go z
niechrzeScijanami. Buduje poczucie wspdlnej odpowiedzialnosci i wzajemnego
zobowigzania do nasladowania Jezusa wyrazajgcego sie w gtoszeniu Ewangelii.
Pierwotny KoSciot byt spotecznosciag ludzi potgczong wspolnym celem realizowania
nakazu Chrystusa i dajgcg sobie wzajemne prawo wgladu we wtasne zycie, poniewaz
chrzeScijanstwo nie jest po prostu prywatng sprawa (stoi to w opozycji do nadmiernie
indywidualistycznych tendencji w naszym wspétczesnym spoteczenstwie i takze
kosciele). Zycie Kosciota jako wspélnoty odzwierciedla np. fragment z Dziejéw
Apostolskich 2:42-47. W koSciele poprzez grupy domowe, w jego czystej formie,
grupy domowe nie sg po prostu czescig zycia koscielnego, sg one centrum zycia
Kosciota. Bez takiego zrozumienia i praktykowania wspdlnego zobowigzania czas
cztonkow zboru moze byé fatwo pochtoniety przez zabieganie miejskiego zycia. @®®e
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NOTATKI:

8.

9.

Wykorzystywanie daréw duchowych

Oczekiwania wobec pastora/model przywédcy (patrz: Spotkanie 4)

Kaptanstwo wszystkich wierzacych jest kwestig fundamentalng dla KoSciota poprzez
grupy domowe. Tradycyjny przyktad duchowienistwa jako zawodowych menadzeréw i
ksiezy nie jest mozliwy do pogodzenia z koncepcjg Kosciota poprzez grupy domowe.
1 Piotra 2:9 jest wzorem odnoszacym sie do wszystkich cztonkéw. Styl przywodztwa
w Kosciele poprzez grupy domowe jest okreslony poprzez postawe stugi (J 13:12-15;
Mt 23:10-12).

Oczekiwania wobec cztonkéw

Zrédto zapewniania pracownikéw (patrz: Spotkanie 4)

Nadrzedne funkcje KoSciota (patrz: Spotkanie 2)

10.Wzajemne relacje cztonkéw zboru
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SPOTKANIE 4:

ZASADY PRZYWODZTWA

CELE SPOTKANIA:

aorwdE

Zrozumienie tego, kim jest lider.

Rola przywédcy-stugi.

Jakie sg jego gtéwne zadania.

Czym, wedtug Biblii, jest prawdziwy autorytet w Kosciele.
Co to jest ,mentoring” oraz jaki jest jego cel.

SZKIC SPOTKANIA:

1.
2

Poréwnanie kilku fragmentéw z Biblii dotyczacych lideréw i ich roli w stuzbie.

Dyskusja na temat roli przywodcy-stugi.

a. Jakie znaczenie ma taka koncepcja przywodztwa w dzisiejszych
czasach?

Dyskusja na temat r6znicy miedzy Swieckim a biblijnym rozumieniem bycia

przywodca.

Dyskusja na temat tego, jaka jest rola lidera w dziataniu KoSciofa.

Dyskusja na temat zadan lideréw.

Dyskusja na temat celu mentoringu przy wykorzystaniem rysunku wzoru

~Barnaba”.

a. Jakie ma on znaczenie w ruchu zasiewania/zaktadania zboroéw oraz dla
przysztosci KosSciota.

b. W jaki spos6b moze on zapewni¢ przysztych lideréw KoSciota?

PROPOZYCJE PYTAN DO DYSKUSJI:

1. Pytania w oparciu fragmenty dotyczace roli lidera (prowadzacy nie przedstawia
gotowej/wypetnionej tabelki).

2. Patrz: Pytania w oparciu o Rysunek 1: ,Piramida hierarchii” oraz Rysunek 2:
»Unizenie sie lidera”.

3. Jakie jest Zrodio naszego autorytetu?

4. Skad bierze sie opor przeciwko autorytetowi?

5. Co jest przeszkoda w doSwiadczaniu prawdziwej, realnej wspdlnoty miedzy
wierzacymi?

6. Na czym polega wzajemne zobowigzanie miedzy wierzacymi? Czego ono
dotyczy?

ILUSTRACIJE:
1. Rysunek 1: ,Piramida hierarchii”.
2. Rysunek 2: ,Unizenie sie lidera”.

—— —

NOTATKI:




ZAKLADANIE

NOTATKI:

ZBOROW POPRZEZ GRUPY DOMOWE

WSTEP: SLUDZY - NIE PPRZYWODCY DZIERZACY WLADZE

Swieckim spoteczenstwie przywodztwo jest rownoznaczne z wtadza i prestizem.

Ci, ktérych umieszczono na stanowiskach przywédczych, sprawujg swg wtadze,
poniewaz sg przypuszczalnie najbardziej obdarowanymi i zdolnymi ludzmi, ktérzy sg w
stanie poprowadzi¢ i pokierowac innymi. Ale - jak Jezus pouczat swoich uczniéw - to nie
jest wiasciwy sposéb rozumowania wsréd Jego nasladowcow.

~Powstat tez spoér miedzy nimi o to, kto z nich ma uchodzi¢ za najwiekszego. On (Jezus)
za$ rzekt do nich: Krélowie narodéw panuja nad nimi, a wiadcy ich sg nazywani
dobroczyncami. Wy zas nie tak, lecz kto jest najwiekszy wsrdd was, niech bedzie jako
najmniejszy, a ten, ktéry przewodzi, niech bedzie jako ustugujgcy. Kt6z bowiem jest
wiekszy? Czy ten, ktory u stotu zasiada, czy ten, ktory ustuguje? Czy nie ten, ktory u stotu
zasiada? Lecz ja jestem wsrod was jako ten, ktory ustuguje” (Lk 22:24-27).

Sam Jezus dat nam przykiad przywodcy jako stugi. Oddat swoje zycie w stuzbie innym.
Faktycznie ta koncepcja byta tak wazna dla Jezusa, ze bezpoSrednio pouczyt nas,
abySmy nie nazywali siebie przewodnikami (przywédcami) tak, aby nie byto zadnych
znakéw zapytania co do r6znicy miedzy Swieckim przywédztwem a chrzeScijanskim
petnieniem stuzby.

»Ani nie pozwalajcie sie nazywaé przewodnikami, gdyz jeden jest przewodnik wasz,
Chrystus. Kto zas jest najwiekszy posrdéd was, niech bedzie stuga waszym, a kto sie
bedzie wywyzszat, bedzie ponizony, a kto sie bedzie ponizat, bedzie wywyzszony” (Mt
23:10-12).

Ci, ktorzy prowadza grupy domowe powinni rozumieé, ze sa stugami, ktérzy mogag
prowadzi¢ innych jedynie wtedy, gdy sami sie uniza. To nie jest jedynie kwestia
semantyki. Przywodcg kazdej grupy domowej jest Jezus Chrystus.

0d niego uczymy sie wiasciwej postawy wzgledem siebie samych oraz innych:

,Gdy wiec umyt nogi ich i przywdziat szaty swoje, i znéw usiadt, rzekt do nich: Czy wiecie,
co wam uczynitem? Wy nazywacie mnie Nauczycielem i Panem, i stusznie méwicie, bo

jestem nim. Jesli tedy Ja, Pan i Nauczyciel, umytem nogi wasze, i wy winniscie sobie
nawzajem umywacé nogi” (J 13:12-15).

FRAGMENTY Z BIBLII DOTYCZACE ROLI LIDEROW (DO DYSKUSJI):

1. EF 4:11-12

TRADYCJA MOWI: PISMO MOwWI:

e Jedynie pastor jest ustugujgcym. o Kazdy z nas jest ustugujgcym i
powotanym do stuzby.

e Pastorzy prowadzg zbory poprzez e Rolg biblijnego lidera jest
gloszenie kazan i troszczenie sie o wyposazanie ludzi do stuzby.
innych.

e Wzrost KoSciota zalezy od e Wozrost KosSciota zalezy od
umiejetnosci osobistych pastora. przygotowania ludzi do stuzby.
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2. 2Tm 2:2

TRADYCJA MOWI:

PISMO MOWI:

Gdybym przygotowat/wyposazyt
innych lideréw, sam okazatbym sie
niewazny, zbedny w oczach ludzi z
mojego zboru.

Gdybym przygotowat/wyposazyt
innych liderow, tym samym
poszerzytbym baze stuzby
zmierzajgcej do pomnazania sie
zboru.

Liderzy zawsze bedg potrzebni po to,
aby petnili swoja stuzbe wyposazania
innych.

3. 2 Moz 18:13-26

TRADYCJA MOWI:

PISMO MOWI:

Ludzie zadaja od pastoréw bycia do
dyspozycji przez 24 godziny na dobe.

Po to, aby stuzba w zborze mogta sie
rozwija¢, ludzie powinni zrozumie¢
pewne ograniczenia czasowe pastora,
a nie zadac nieustannej troski.

Takie myslenie: ,Pastor to majster do
wszystkiego”, jest dobre.

Takie mySlenie nie jest dobre.

Zmeczony lider to pobozny lider.

Zyciowa réwnowaga oraz ,duchowe
zdrowie” sg znakami poboznego
lidera.

4. Dz 6:1-7

TRADYCJA MOWI:

PISMO MOWI:

Kiedy jest problem, to pastor musi go
rozwigzac.

Liderzy biblijni dajg prawo innym cztonkom
zboru do szukania rozwigzan posrod
siebie.

Pastorzy sa dyrektorami.

Bez przekazywania innym pewnych zadan
duchowi liderzy dtugo takimi nie
pozostana.

Pastorzy wykonuja stuzbe diakonéw wraz
z zadaniami duszpasterskimi.

Poprzez dawanie innym mozliwosci stuzby
odkrywani sg nowi, obdarowani liderzy.

NOTATKI:
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NOTATKI: 5. 1P 2:9-10
TRADYCJA MOWI: PISMO mMowi:
e Pastor stuzy KoSciotowi w roli e Pastor stuzy Kosciotowi w roli
kaptana. duszpasterza-mentora.

e Ludzie wspierajg stuzbe pastora albo e Pastorzy dajg prawo innym do
kaptana. sprawowania stuzby powszechnego
kapfanstwa zgodnie z ich darami
duchowymi.

e Cztonkowie zboru to duchowy laikat. o Wszyscy cztonkowie majg swoj udziat
w kaptanstwie, czyli stuzbie Jezusowe;j.

6. Rz 15:14

TRADYCJA MOWI: PISMO MOWI:

e Jedynie pastor jest tym, ktory poucza. ® Ludzie uczg sig tego, jak nauczac
siebie nawzajem.

e Przyjdz, usigdz, zaspiewaj, postuchaj, e Kazdy z nas uczy sie tego, jak stuzyé
daj, pomoz troche i przyjdz jeszcze innym i Bogu.
raz.

o Koscidt to zgromadzenie w kaplicy w e Lud Bozy jest KoSciotem kazdego dnia
niedziele rano i powiedzmy w Srode tygodnia, gdziekolwiek sie znajduje!
wieczorem; jest on oparty o programy
koscielne.

I. ROLA LIDERA W DZIALANIU KOSCIOLA

A. LIDER WSPIERA

1. Tworzy atmosfere sprzyjajgca wzajemnemu budowaniu relacji i wiary.
2. Wspomaga innych w procesie przemiany ich zycia.
3. Nadaje wizje i kierunek.

B. LIDER JEST DUSZPASTERZEM

1. Zapewnia prowadzenie duchowe cztonkom grupy.
2. Zapewnia opieke duszpasterskg, ktéra oznacza:
a. posiadanie ,serca pasterza”;
i b. bycie do dyspozycji poza spotkaniami grupy;
wa B c. bycie wrazliwym na rézne potrzeby (fizyczne, emocjonalne,

2
"3 ‘ duchowe).
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C. LIDER JEST MENTOREM

1.

2.
3.

Wspiera rozw6j cztonkéw grupy w celu przyjecia przez nich roli
duchowych rodzicow.

Nieustannie wyszukuje potencjalnych lideréw.

Angazuje potencjalnych lideréw w dziatania grupy w celu prowadzenia
ich duchowego rozwoju i umiejetnosci; prowadzi potencjalnych liderow
w pracy nad praktycznymi zadaniami (otrzymanymi na szkoleniu).
Pytania:

a.

b.

d.

Jakich cech szukamy w potencjalnych liderach?

1. wiernosci (Bogu, lokalnemu kosciotowi i swoim obowigzkom)

2. dyspozycyjnosci (w stosunku do Boga i ludzi)

3. postuszenstwa oraz okazywania szacunku (wobec
przetozonych/lideréw kosciota)

4. gotowosci do uczenia sie oraz na przemiane wediug zasad
Bozego Stowa (jako oznaka pokory)

Jaki jest cel mentoringu?

Ostatecznym celem jest pomnazanie grupy domowej poprzez

wyposazanie i wysytanie do stuzby. Grupa nie moze sie pomnozy¢,

dopoki nie bedzie nowego lidera, ktéry poprowadzi nowg grupe

Co to jest mentoring?

To po prostu relacja, w ktorej ty sam:

1. jeste$ przyktadem/wzorem ucznia Chrystusa i dajesz przyktad

2. przekazujesz swoje doSwiadczenie w zyciu i stuzbie

3. zachecasz, poprawiasz, konfrontujesz i uczysz osobistej
odpowiedzialnosSci oraz wspdlnej odpowiedzialnosci jako
catego Kosciota

W jaki sposéb prowadzi¢ ucznia (potencjalnego lidera)?

1. zbuduj relacje, badzZ szczery i otwarty

2. staraj sie angazowac te osobe (podstawowg zasada jest bycie
aktywnym)

3. dziel sie i wyznaczaj odpowiedzialnosci i zadania. Nie nalezy
jednak zostawiac tej osoby samej sobie, z ciezarem
odpowiedzialnosci. Oto sposo6b, w jaki mozna pomac takiej
osobie jak najwiecej sie nauczyé:

4. badzZ przyktadem, dawaj okazje do obserwowania ciebie w
dziataniu. Wyjasnij, dlaczego pewne rzeczy wykonujesz w
taki, a nie inny spos6b

5. uczja planowaé, omawiajcie etapy zadania

6. wspolnie wykonujcie zadania

7. zczasem pozwalaj wykonywacé tej osobie zadania
samodzielnie; niech wie, ze jej ufasz; pozwalaj nawet na
swobode w popetnianiu btedéw

8. za kazdym razem oceniajcie wykonane zadanie

4. zobacz, jakie sg obszary (cechy) charakteru tej osoby, nad
ktérymi nalezy popracowacé. Zachecaj, poprawiaj, konfrontuj,
jesli jest to konieczne

5. prowokuj do myslenia

NOTATKI:




ZAKLADANIE ZBOROW POPRZEZ GRUPY DOMOWE

NOTATKI:

PODSUMOWANIE:

PoODMPE

JAROBIE - TY OBSERWUJ

ROBIMY RAZEM

TY ROB - JA OBSERWUJE,

TY ROB - INNI OBSERWUJA (POMNAZAJ SIE)

LIDER MOBILIZUJE

1. Mobilizowanie cztonkéw do wykorzystywania swoich daréw duchowych
w celu stuzenia oraz pomaganie im zrozumieé¢ przywilej stuzenia.
2. Wszyscy wierzacy powinni by¢é wystani do stuzby.

LIDER MOTYWUJE

1. Jednym z kluczy do prowadzenia grupy domowej jest motywowanie
ludzi.

2. Motywujg nas nasze fizyczne, emocjonalne i duchowe potrzeby. Jesli
zaspokajasz potrzeby duchowe cztonkéw grupy, beda oni motywowani
do stuzby.

3. Popatrzmy na cztery klucze do motywowania grupy domowej: )

a.

Cztonkowie grupy domowej sg motywowani przez Ducha Swietego.
Jesli cztonkowie i studzy modlg sie o siebie nawzajem, Duch Swiety
bedzie podstawowym Zrédtem motywacji dla grupy.

Cztonkowie grupy sg motywowani, kiedy stawia sie przed nimi
wyzwanie w postaci wielkiego znaczenia i waznosSci zadania grupy
domowej. Kiedy biblijny nakaz zdobywania innych dla Chrystusa
jest przed nimi postawiony i uSwiadamiajg sobie oni, ze naprawde
moga co$ w zwigzku z tym zrobi¢, zadanie ewangelizacji moze
mobilizowa¢ i popchnaé grupe do dziatania. Kiedy zdobywa sie
ludzi dla Chrystusa, motywacja wzrasta.

Cztonkowie grupy sa motywowani, kiedy czuja na sobie czesé
wysitku zespotu, zmierzajgcego do osiggniecia celu godnego
staran. Przy poczuciu wspélnej odpowiedzialnosci i wzajemnym
wsparciu grupa moze wykonac¢ swoje zadanie. Kiedy zesp6t rozwija
wzajemne zrozumienie i mitos¢, zespot staje sie rodzing.
Cztonkowie grupy sg motywowani, kiedy ich poczucie wtasnej
wartosci jest potwierdzane i podnoszone. Poprzez cotygodniowa
afirmacje oraz zachecanie zadanie grupy staje sie radoScig i misja.
Afirmacja przychodzi poprzez akceptacje oraz szacunek cztonkéw
grupy. Afirmacja jest ukazywana poprzez obdarzanie zaufaniem
odnosnie powierzanych odpowiedzialnosci. Afirmacja przychodzi
réwniez poprzez zardwno publiczne, jak i prywatne pochwaty za
dobrze wykonang prace czy wtozony wysitek oraz dodawanie
zachety.

Proces rozwoju grupy jest potezny, ale dziata on jedynie wtedy, gdy
grupa ma zadanie, misje oraz sposéb wykonania tego zadania.
Mate grupy, ktére nie maja zadnego innego celu, jak tylko uczenie
sie czy studiowanie, nie majg w sobie takiej poteznej dynamiki.
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Il. ZADANIA LIDERA:

A. Planuje, prowadzi grupe podczas wchodzenia do ,kregéw Srodowiskowych”,
przygotowuje grupe do pomnozenia.

B. Modli sie o grupe, ,kregi Srodowiskowe” i spoteczerfistwo.

C. Jest wytrwaty az do pomnozenia sie grupy.

I1l. UMIEJETNOSCI PRZYWODCZE

Umiejetnosé stuchania (dobry stuchacz).

Umiejetnosé obserwowania (dobry obserwator).

Umiejetno$é wyjasniania i ttumaczenia kwestii.

Umiejetnosé ksztattowania.

Umiejetnosé skupiania sie na celu.

State napetnienie Duchem Swietym, wrazliwo$€é na Jego prowadzenie.

Tmoow>

IV. SERCE LIDERA

MitoS¢ do Boga oraz pasja w stuzbie dla Niego.
MitoSé do ludzi oraz pasja w stuzeniu im.

Wizja Boza.

Oczekiwanie na sukces Boga - na Boze zwyciestwo.
Zalezno$¢é od Boga.

moows

V. PROCES MENTORINGU
A. Rysunek Barnaba: ,Mentoring w celu pomnazania” - spojrzenie ogdlne.

1. Jakie znaczenie mentoring ma dla przysztosci KoSciota?

Jan Marek
Dz 9:10-19

| Wzér Barnaby: |
Mentoring w celu
pomnazania

Ustanowienie starszych
Tytus —P> K_r';?_tsa é Starsi - mtodsi mezczyzni

Starsze kobiety - mtodsze kobiety

w Efezie

Smyrnie
Barnaba Pawet Tymoteusz Luoc:jzl:r P.I(_a.rgt;amle
Dz 9:26-30; Dz 9:26-30; Dz 16:1-5 z:ufa nia s‘:,‘ér::
11:22-30 :22- i . -
11:22:30 1i2Tm 2Tm2:2 Filade fii
Laodyceji

Anani Antiochia Objzs
aniasz Dz 11:25-30 .
Dz 9:10-19 13:1.3 I W!ele
. miast
§ 14:21-28 Korynt
. 15:30-35 Dz 18:1-2
Pryscylla i Efez
Akwila )
Dz 18:18-19
Dz18:1-4 Rzym
Rz 16:3-5
Apollos > Achaja

Dz 18:24-28 Dz 18:27-28

Barnaba oddziatywat gruntownie na liczne miasta i niezliczone rzesze ludzi
wzdtuz i wszerz catego starozytnego Swiata dzieki prowadzeniu go przez
Pawta. Jego spuscizna pokazuje, ze wplyw mentora siega nie tylko zycia
pojedynczego cztowieka (ucznia), ale takze kazdego ludzkiego zycia (nawet
nastepnych pokolen) za sprawg kolejnych uczniow.

N _

NOTATKI:
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NOTATKI: RYSUNEK: ,ETAPY MENTORINGU”
A. MENTOR: Odeiécie Uczen
1. Badz przyktadem / wzorem do nasladowania ra 1
2. Asystuj/ wspomagaj

4. Pozostaw / odejdz Mentor

3. Obserwuj / Udzielaj wskazéwek, rad i pomocy ; '

B. UczeN: 06 \

1. Nowy wierzgcy ma pragnienie nasladowania w “
Chrystusa, ale potrzebuje prowadzenia i y 6 «
wsparcia ze strony dojrzatego wierzacego. k ‘,

2. Bez takiego prowadzenia moze on straci¢
motywacje i zapat, poniewaz brakuje mu
potrzebnego wyposazenia, przygotowania do

stuzby oraz wsparcia. Gdy tego nie otrzymuje, Rezultat: nowy mentor czyli

moze odczuiA/aé.zniech(—;cen.ie, yvycofaé Sig i uczen ksztattowany i
zrezygnowac z pierwotnie wielkich marzen. przygotowywany do dziatania, do
3. Osoba ta otoczona odpowiednig opieka uczy sie czynienia oraz pomnazania

i robi postepy; mozna obserwowad jej wzrost nowych ueznidw Chrystusa

duchowy w Chrystusie, ale wcigz czuje sie
niepewnie. Potrzebuje dalszego ksztattowania, wychowywania, pomocy w
dochodzeniu do doskonatosci w Chrystusie.

4. Uczeh ma umiejetnosci, jest przygotowany do stuzby i do najwazniejsze - jego
charakter i serce sag przemienione (oczywiscie, nie jest to ukonczony proces),
aby stuzy¢ innym.

WYJASNIENIE:

1. Badz przyktadem/wzorem do nasladowania

Akcent potozony na praktyczny wymiar i zastosowanie. Rola mentora: pokazuj swoim
uczniom, co powinni robié¢, zachecaj ich do robienia tego oraz dawaj im praktyczne
sposobnosci do wykorzystywania ich daréw duchowych, pracujac wraz z nimi,
réwnoczesnie pozostajgc w tle.

2. Asystuj (wspomagaj)
Mentor (misjonarz) powinien asystowac i wspomagac swoich lideréw (uczniéw) lub
pracowac wraz z nimi. Podstawg tego jest relacja z uczniem. Mentor (misjonarz)
powinien zaszczepi¢ uczniowi zasade: , To, czego ucze cie dzisiaj, ty jutro powiniene$
nauczy¢ kogos innego”.

3. Obserwuj
Mentor (misjonarz) pozostaje w tle, powinien cofnaé sie o krok i pozwoli¢ uczniowi
dziataé. Mentor (misjonarz) musi ufa¢ Duchowi Swietemu i pamietaé, ze uczen nie
bedzie dziatat doktadnie tak, jak uczen Jezusa lub misjonarz.

. Pozostaw/ odejdz

Mentor (misjonarz) ostatecznie wycofuje sie; odchodzi i pozostawia ucznia,
pozwalajgc mu dziata¢ samodzielnie.
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CWICZENIA PRAKTYCZNE: NOTATKI:

Sprobuj zinterpretowac zasady zobrazowane przez ponizsze rysunki.

PIRAMIDA HIERARCHII

0000000000

UNIZENIE SIE LIDERA

Q@%‘%@%@&D@%%%@)
1r

Wspolne Dziatanie

!

PYTANIA PROWADZACE DO DYSKUSIJI:

1. Na czym polega ,unizenie sie” lidera?

2. Co sie dzieje, gdy lider staje sie czeScig zespotu ludzi, bezposrednio
uczestniczgc w jego dziataniu?

3. Gdzie lider musi sie znajdowaé, zeby mieé¢ wyptw na zespor?

4. Jakie jest najgtowniejsze zadanie lidera?

5. W jaki spos6b lider moze przewodzi¢ grupie, a rbwnoczesSnie pozostawacé stuga?

| womss |
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NOTATKI:

SPOTKANIE 5:

ZAKLADANIE GRUPY DOMOWEJ

CELE SPOTKANIA:

4.

5.

Zrozumienie tego, jaka role odgrywa modlitwa w zaktadaniu nowych zboréw.
Jacy sg ludzie woko6t nas, jaki jest ich Swiatopoglad, potrzeby, pytania itd. Takie
informacje mogg sta¢ sie kluczem do dotarcia do nich z Ewangelia.

Poznanie tego, jakie sg fazy lub etapy zaktadania nowych zboréw poprzez grupy
domowe. Spos6b poznania tych faz i co musi byé wykonane na kazdym z tych
etapow.

Szukanie odpowiedzi na pytania, w jaki spos6b mozna nawiazaé kontakt z
ludZmi.

Nabranie pewnoSci czy uSwiadomienie sobie, ze Bog dziata wokot nas.

SZKIC SPOTKANIA:

1.

2.

3.
4.

Przygotowanie do dziatania: jakie sg etapy zaktadania nowych zboréw:
a. prowadzenie i rola badania twojego obszaru,

b. dyskusja na temat mozliwosci nawigzywania kontaktu z ludzmi,

c. rola modlitwy w naszym dziataniu,

d. przygotowanie siewcy, pola i gleby.

Dziatanie:

a. szerokie sianie Ewangelii (gtoszenie Ewangelii),

b. wydanie owocu (plonu) i obserwowanie rezultatow naszego dziatania,
c. zakfadanie grupy (zebranie plondw - zniwa).

Przenikanie grupy/ zboru (Kosciofa) do kregéw srodowiskowych.
Pomnazanie grupy/ zboru (Kosciota).

PROPOZYCJE PYTAN DO DYSKUSJI:

1.
2

NOo oA

Jak wazne jest badanie terenu, gdzie mieszkasz?

Co mogg oznaczyé wyniki takiego badania? Na co wskazywac?

W jaki spos6b nawigzatbys kontakty z ludZmi, gdybys znalazt sie gdzies w
nowym miejscu, gdzie ponadto nie ma jeszcze zboru?

Dlaczego musimy dbaé o modlitwe w zwigzku z naszym dziataniem?

Kto moze sie stac siewca, czyli postancem?

Co umozliwia przygotowanie pola i gleby pod zasiew Ewangelii?

Powiedz co wedtug ciebie oznacza przypowiesé Jezusa na temat siewcy i pola?
W jaki sposéb mozemy zastosowaé jg odnoSnie naszego dziatania?
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I. PRZYGOTOWANIE DO DZIALANIA NOTATKI:
A. Fazy zaktadania nowych zboréw poprzez grupy domowe
1. Przeprowadz badanie swojego obszaru docelowego (badanie terenu).

Celem badania jest poznanie kluczowych czynnikéw dotyczgcych
sposobu zaktadania przysztej grupy domowej. Sg to odpowiedzi na
ponizsze pytania:

a. Jacy ludzie mieszkajg na danym terenie (biedni/bogaci, bezrobotni,
wyksztatceni/niewyksztatceni, rodziny z dzieémi/rodziny
wielodzietne, mtodzi/starsi itd.)

b. Jakie sg ich potrzeby, warunki mieszkaniowe, status materialny,
spoteczny itd.?

c. Jakijest ich Swiatopoglad, zyciowe cele, podejscie do kwestii wiary,
religii, Kosciota itd.?

d. Jakie sa pomosty docierania do nich? MozliwoSci otwierajgce nam
droge spotkania tych ludzi, wejScia w ich ,$wiat”, Srodowisko? Co
moze nas taczyc?

2. Kilka porad dotyczacych nawigzywania kontaktéw z ludzmi:

Zdecyduj sie, kto jest twoja grupa docelowq i zacznij zastanawiac¢ sie
nad potrzebami tych ludzi. Zwré¢ uwage na wiezi, jakie tacza cie z
ludZmi wokot ciebie, w twoim otoczeniu. Mozesz zrobié liste tych ludzi i
modli¢ sie, aby Bég dat ci mozliwosé, aby zaprosi€ ich na grupe
domowa oraz dzieli¢ sie z nimi Ewangelia.

Jesli twéj obszar docelowy nie jest w miejscu, gdzie mieszkasz, to
proces budowania wiezi jest wolniejszy. Szukaj mozliwosci poznania
tych ludzi, spedzania z nimi czasu, stuzenia i pomagania im.

Zacznij od jednej z grup spotecznych, lecz miej takze plany zatozenia
innych grup domowych, aby dotrze¢ do wszystkich warstw spotecznych
na twoim obszarze docelowym.

Powinienes takze skontaktowaé sie z przywédcami kosciotami na
twoim obszarze docelowym, by porozmawiac¢ o swoich planach
zasadzenia koSciota grup domowych.

Pros ich o btogostawienstwo dla swojej stuzby. Zréb wszystko, aby
zrozumieli, ze nie masz zamiaru ,podkradac” ich ,owiec”, poniewaz
twoje grupy domowe beda rozwijaé sie w oparciu o ewangelizacje
wsrod niewierzacych.

3. Modlitwa i jej rola: utworzenie zespotu modlitewnego

Modlitwa jest oznakg naszej zaleznosci od Boga. Przebywajac w Bozej
obecnosci, w bliskiej relacji z Bogiem, czerpiemy site i moc

bezposrednio od Niego majac dostep do Jego niewyczerpanych [ ',.f,y e
zasobow duchowych. Dlatego odgrywa ona tak wazng role w naszym &® Zi: é
osobistym zyciu, a takze jest statym elementem w zaktadaniu nowego ( € .

®
Q
zboru lub grupy domowej na kazdym jego etapie. ( "
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NOTATKI: Niech twoim priorytetem bedzie spedzanie czasu
na modlitwie, aby burzyé duchowe twierdze
wystepujgce na terenie waszych dziatah oraz
przygotowywaé pole i glebe pod zasiew Stowa

Bozego. Spodziewaj sie silnego oporu ze strony Duch
szatana, ktory nie zrezygnuje tatwo z obszaru, na oA = g
ktérym nie ma chrzeScijanskiego Swiadectwa. M=

Modlitwa
Mddicie sie o:

e wyrazne prowadzenie i mgdroS¢é w sprawie wtasciwego wyboru
miejsca ha spotkania grupy, czasu itd.,

e przebudzenie w sercach wierzacych mieszkajgcych na obszarze
docelowym,

e otwarcie serc ludzi niewierzacych na Ewangelie i mozliwosci
dotarcia do nich,

e kazda nowa grupe, ktéra ma zostac¢ zatozona.

Pro$ o modlitwe wstawiennicza takze o siebie. Zasiewajacy zbory
(grupy) musi by¢ cztowiekiem modlitwy i musi by¢ otoczony modlitwa.

4. Przygotowanie siewcy (postarica)

a. Przygotowanie rolnikéw (wyposazanie
lideréw).
b. Utworzenie zespotu przywodcow.

Cho¢ jest to mozliwe, aby jedna osoba zaktadata

grupe domowa, lepiej jest, kiedy istnieje zespot Siewca:
przywddczy, sktadajgcy sie z dwoch do czterech Przygotowanie
0sob. (wyposazanie)

Zespot przywddczy moze skuteczniej prowadzié badanie terenu,
ewangelizacje i poczgtkowg faze zaktadania grupy domowej. Jedna
osoba z zespotu powinna zostaé¢ wybrana na prowadzacego nowg
grupe domowa.

5. Przygotowanie pola i gleby:

Przygotowanie pola:

a. Usuwanie w modlitwie duchowych
przeszkod/barier (twierdz i warowni) na
danym obszarze, np. niebiblijnych wierzen
Kosciota katolickiego, kultu papieza, Marii
itd. oraz takich zjawisk jak okultyzm i innych | Pole i gleba:

demonicznych wptywéw (mogg w tym Usuwanie przeszkod,
uczestniczy¢ tylko dojrzali i doSwiadczeni duchowych twierdz;
wierzacy). przygotowanie

serc ludzi
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b. Utworzenie ,zagondéw” - jest to modlitwa o konkretne mozliwosci
dziatania na danym terenie.

Przygotowanie gleby:

a. Wedtug Ewangelii Marka (Mk 4:1-20) sa cztery typy gleby:
e twarda (na drodze),
e kamienista,
e petna chwastow,
e dobra (zyzna).

b. Spulchnianie ziemi, np. przez przyjaznie z innymi ludZzmi,
okazywanie im pomocy itd.,

c. Prosba o poprzedzajace dziatanie Ducha Swietego otwierajacego
serca ludzi, ich umysty na przyjecie ziarna Ewangelii.

Il. DZIALANIE

A.

Szerokie sianie Ewangelii (gtoszenie Ewangelii)

1. Stowo Boze (Ewangelia) jest ziarnem. Bog za
naszym posrednictwem - jako siewcow Stowa -
wywiera na ludzi wptyw.

2. Kazda grupa (zbér) musi szukaé odpowiedzi na

pytanie: Ziarno:

a. Jakie sa sposoby/mozliwosci szerokiego siania | Sianie Ewangelii

Ewangelii wokét nas?

11l. WYDANIE OWOCU (PLONU)/OBSERWOWANIE REZULTATOW NASZEGO
DZIALANIA (PRZY CIAGLYM TRWANIU W MODLITWIE):

A.

Rola Ducha Swietego

To Duch Swiety dziata i prowadzi ludzi do poznania Jezusa, ktore jest
procesem. Z naszej strony konieczne jest zatem zaufanie Duchowi
Swietemu.

1. Bog daje wzrost (1 Kor 3:6 i Mk 4:26-29).

2. Obserwowanie rezultatéw: mozliwe cztery
rezultaty, wedtug rodzajoéw gleby, o jakich
czytamy w Mk 4:1-20:

a. zerowy, -

b. brak wzrostu, Wvydanie
c. zahamowany wzrost, owocCu:
d. pomnozone zniwo.

Bog daje wzrost

. —

NOTATKI:
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Notatki:

"o
v

"L
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3. Musimy skupié sie na glebie, ktéra ma w sobie potencjat do wydawania
pomnozonego plonu (dzieki temu Bdg zapewnia Kosciotowi przysztoscé).

Szukanie i skupienie sie na dobrej glebie - na ,cztowieku pokoju”. Taki
cztowiek jest dobrg glebg i moze wydawaé owoc (plon) ,trzydziesci razy
wiekszy, drudzy sze$cédziesiat, a inni sto razy wiekszy’.
IV. ZALOZENIE GRUPY/ZBORU (KOSCIOLA)
A. Zebranie plonu/ gromadzenie ludzi.
1. Ludzie sg kierowani do tworzacych sie grup (odpowiadajgcych ich

potrzebom duchowym) w ramach istniejgcego zboru lub poza nim,
stajgc sie tym samym zalgzkiem nowego zboru.

V. PRZENIKANIE GRUPY/ZBORU (KOSCIOLA) DO KREGOW SRODOWISKOWYCH
Szczegbty na ten temat: Spotkanie szoste i siGdme.

VI. POMNAZANIE GRUPY/ZBORU (KOSCIOLA)

Szczeg6ty na ten temat: Spotkanie széste i sibdme.
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SPOTKANIE 6

TWOJ MALY SWIAT | WIEZI

CELE SPOTKANIA:

Zrozumienie swojego Srodowiska poprzez ,badanie terenu” wokét nas.
Uswiadomienie sobie faktu osobistych sieci relacji, wiezi miedzyludzkich,
mozliwosci nawigzywania blizszych lub dalszych kontaktéw z innymi oraz
wejscia w ich Srodowiska.

Znalezienie klucza do wejscia w ,kregi Srodowiskowe.”

Jak przenikaé wtasny Swiat zwigzkéw z innymi ludzmi oraz inne Srodowiska.

SZKIC SPOTKANIA:

N

IR

7.

Nakreslenie charakteru zwigzkéw miedzyludzkich w polskim spoteczenstwie.
Wprowadzenie do zrozumienia swojego Srodowiska (na podstawie fragmentow z
Boblii).

Sposoby docierania Jezusa do ludzi

LKregi Srodowiskowe” i nasze mate Swiaty,

klucz do wejScia w ,kregi Srodowiskowe” - ,cztowiek pokoju”.

Jak wejsé w nowe Srodowiska, jesli nie mamy naturalnego kontaktu z tymi
ludzmi?

Przenikanie wtasnego Swiata zwigzkéw z innymi ludZmi i innych Srodowisk.

PROPOZYCJE PYTAN DO DYSKUSJI:

Wyjasnij okreslenie ,0ikos” z biblijnego punktu widzenia.

Co mozesz powiedzie¢ o znaczeniu ,kregéw srodowiskowych” w polskim
spoteczenstwie i kulturze?

Kim jest ,cztowiek pokoju?” Jak go szukaé? Jak go rozpoznac?

Jaki jest zwigzek miedzy koncepcja ,kregu Srodowiskowego” a cztowiekiem
pokoju?

Dlaczego przenikanie do kregéw Srodowiskowych jest kluczem do tworzenia
grup domowych?

Jezeli nie ma wejScia do nowych srodowisk, w jaki sposéb mozemy je stworzyc?

—— _
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NOTATKI:

I. CHARAKTER ZWIAZKOW MIEDZYLUDZKICH W POLSKIM SPOLECZENSTWIE:

A.

B.

W Polsce podstawa komoérka spoteczng jest rodzina, ktéra jako catos¢ stanowi
pewna jednostke.

1. Kazdy z nas mieszka w jakims$ Srodowisku, ktére mozemy nazwac , kregiem
Srodowiskowym”. Dzieki temu mamy osobistg sie¢ wiezi miedzyludzkich.

Jednostka spoteczna to rodzina:

Sasiedzi
Znajomi
(np. rodzice
dzieci)

Najblizsi
krewni

Rodzina
maitzenstwo
+ dzieci

Koledzy
ze szkoly

Najblizsi
przyjaciele
z pracy

Polskie spoteczeristwo (spojrzenie ogdine)

1. HKrag ludzi jest zamkniety, ograniczony do najblizszej rodziny, do najblizszych
przyjaciot.

2. Obecnie w Polsce rodzina jest ograniczona do jednego pokolenia: maz, zona i
dzieci.

3. Czesto matzenstwo zamyka sie na rodzicéw, dalszych krewnych oraz na tych,
ktérzy sg poza domem.

4. Wociaz stabo rozwiniete poczucie odpowiedzialnosci za lokalne Srodowisko.

Jacy sa Polacy (spojrzenie ogblne)?

1. Polacy majg tendencje do walki, bycia w opozycji.

2. Polakom czesto brakuje inicjatyw spotecznych, podejmowania sie
konstruktywnych zadan (np. w dziedzinie samorzadu)..

3. Polacy majg brak poczucia tego, ze moga mie¢ wptyw na zmiane sytuacji w kraju
(czesto narzekaja na rzadzgcych).

4. Polacy maja tendencje do pojedynczych akciji.
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E. Pytania do dyskusiji:

1. Co taczy Polakow? Wokot jakich celéw Polacy mogg sie zjednoczyé, sa
gotowi na solidarne, wspdlne dziatanie?
2. Jakie sag naturalne kanaty tgczace Polakow?

Il. WPROWADZENIE DO ZROZUMIENIA SWOJEGO SRODOWISKA
(Zob. 4 M 13:1; 17-25)

1. ,Badanie terenu”: Co jest wokot nas? Jacy sg ludzie? Z jakimi problemami sie
borykajg?

2. Uswiadomienie sobie faktu osobistych sieci relacji, wiezi miedzyludzkich,
mozliwoSci nawigzywania blizszych lub dalszych kontaktéw z innymi oraz
wejscia w ich Srodowiska.

3. Budowanie osobistej odpowiedzialnosci za najblizsze Srodowisko.

4. Kosciot nie moze dziataé poza Srodowiskiem, musi byé osadzony w danej
spotecznosci.

I1l. SPOSOBY DOCIERANIA JEZUSA DO LUDZI
A Wkraczanie w ,kregi Srodowiskowe” ludzi wokét nas

1. Nasze ,mate Swiaty”
a. Kazda kultura posiada swoje ,kregi Srodowiskowe”, ,mate Swiaty”.

W niektérych kulturach sa one szersze, czasem ograniczone;

tworzg je ludzie, ktbérzy sg w jakis sposéb ze sobg zwigzani. Wazna

jest Swiadomos$é, ze kazdy taki krag jest czesScig wiekszej struktury
spotecznej.
b. Koncepcja tych matych Swiatéw taczy sie z biblijnym pojeciem
»domu” - po grecku ,0ikos”.
1. Rozszerzona koncepcja ,domu” (Lk 10:5; Dz 16:31)
2. domostwo, mieszkanie, rodzina.

2. Krag ludzi w naszym zyciu, z ktérymi tgcza nas miedzyludzkie
wiezi (inaczej ,krag Srodowiskowy”), moze oznaczaé pewne
grupy (skupiska) ludzi. Sa to:

1. wspdlni krewni, przyjaciele,
2. wspodlne srodowisko (sgsiedzi, znajomi),
3. ludzie, z ktérymi tgczg nas wspdline sprawy/ zainteresowania
itd.
2. Wiecej na ten temat: artykut pod tytutem Kilka stéw o ,oikosie”,
Spotkanie 6a.

IV. KILKA SLOW O KREGU $SRODOWISKOWYM

Kazdy krag Srodowiskowy jest czeScig wiekszej struktury spotecznej. Jezus wkraczat
w kregi Srodowiskowe niewierzgcych (zob. Lk 19:2-5, tk 7:36-38, Mt 8:14, Mt
9:10, Mt 9:23, Mt 17:25, Mk 9:33).

Pierwotny Koscidt rowniez wkraczat w kregi Srodowiskowe i przenikat je.

Chrzescijanscy pracownicy maja kregi Srodowiskowe, w ktérych brakuje
niewierzacych.

NOTATKI:
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NOTATKI:

Czesto koScioly dziataja na takiej zasadzie, ze starajg sie ,wyciggac”,
»wyrywaé” ich z ich naturalnego Srodowiska, dajgc im cztonkostwo w
organizacji, ktéra ich ,wchtania”. (Oczywiscie, nie chodzi tu o wyrywanie ze

Srodowisk patologicznych, ktére jest jak najbardziej stuszne) .

Nowy Testament pokazuje odmienne podejscie do wiezi miedzyludzkich. Jezus,
a potem pierwotny Koscidt, wkraczat w Srodowiska ludzi, chodzac od domu do
domu i przenikat je dzieki mocy Ewangelii i dziataniu Ducha Swietego.

Klucz do wejscia w ,kregi Srodowiskowe” - ,cztowiek pokoju”

W Lk 10:1-7, widzimy ze Jezus miat plan odwiedzi¢ kilka miast i wystat uczniéw
przed sobg, zeby przygotowali ludzi, ktérzy mieszkali w tych miastach.

Kiedy zbudujesz wtasciwa relacje i wejdziesz w czyjs krag Srodowiskowy, szukaj
~cztowieka pokoju”, ktory juz jest przygotowany przez Boga na przyjecie nas
jako uczniéw. Ludzie pokoju bedg zaréwno otwarci na osobe, jak i przestanie.
Wedtug nauczania Jezusa z Lk 10:1-7, uczniowie - kiedy znaleZli cztowieka
pokoju - mieli pozosta¢ w tym ,domu”, az zadanie zostanie wykonane. Jesli nie
byto cztowieka pokoju, Jezus pouczyt ich, aby ruszali dalej, do innego ,domu”.

Jesli bedziemy sie modli¢ o otwarte drzwi dla naszego Swiadectwa, Duch
Swiety przygotuje dla nas droge. Kiedy wkraczamy do kregu Srodowiskowego,
innego niz nasz osobisty krag, powinnismy szuka¢ kogos, z kim co$ nas faczy,
co stanie sie pomostem do budowania relacji. Médl sie, aby Duch Swiety
przygotowywat ich, aby przyjmowali nas i ostatecznie przestanie Ewangelii. To
jest sposob penetrowania nowego kregu Srodowiskowego. Przyjrzyjmy sie blizej
kwestii ,pokoju” oraz ,cztowieka pokoju” na podstawie fragmentu z tk 10:1-7.

1. Znacznie stowa ,pokéj”.

a. Zwykle w Biblii pokdj jest pewnym pozdrowieniem, tak jak ,dzien
dobry” albo ,czeS¢”. Ale pok6j moze mieé inne znaczenie, kiedy jest on
darem Boga dla jego ludzi - oznacza po prostu zbawienie.

b. Jezus jest Pokojem, a my Go ogtaszamy wszystkim ludziom.
Btogostawienstwo pokoju, ktére pochodzi od Jezusa, ma za zadanie,
aby inni ludzie mogli pozna¢ Boga i Jego zbawienie.

c. Dlaczego Jezus nakazat tym uczniom, aby moéwili od razu: ,Pokéj temu
domowi!"

2. ,Cztowiek pokoju”

a. ,Cztowiek pokoju” to osoba juz przygotowana przez Boga na przyjecie
nas jako uczniéw, jak i nasze przestanie.

b. Wedtug nauczania Jezusa z tk 10:1-7, uczniowie - kiedy znalezli
takiego cztowieka - mieli pozostaé w jego ,domu”, az zadanie zostanie
wykonane.

c. Jesli nie byto takiego cztowieka, Jezus pouczyt ich, aby ruszali dalej, do
innego ,domu”.

d. Czlowiek pokoju jest dobrg glebg, a Stowo Boze jest jak ziarno posiane
na roli.

e. Przyjmuje on Ewangelie i przynosi owoce, moze on mie¢ wptyw na
wiele 0s6b w swoim miescie, na rodzine i na przyjaciot.
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D. Jak wejs¢ w nowe Srodowiska, jesli nie mamy naturalnego kontaktu z tymi NOTATKI:
ludZmi?

1. Stworzenie neutralnej ptaszczyzny porozumienia (punktu stycznego).

2. Wydaje sie, ze w polskim spoteczenstwie tatwiej ludziom wyjSé ze swojego
kregu i spotkaé sie na jakim$ neutralnym gruncie, niz wpusci¢ kogos do
wiasnego Swiata. Przez to zachowujg oni pewien dystans, ich prywatnos¢ i
niezalezno$¢ nie jest naruszona.

Wyjscie
Poza swoj $wiat
zwigzkoéw (ktory
Jest ograniczony
do statego
grona ludzi) do
innych kregow 7 / 2
Srodowiskowych

Twéj
maty swiat Neutralny

Grunt

Neutralny punkt
spotkania
nas i ich

E. Przenikanie wtasnego Swiata zwigzkéw z innymi ludZmi i innych Srodowisk:

1. Jezeliich nie ma, musimy je stworzyé, czyli wychodzi¢ z naszych kregow
Srodowiskowych i wchodzié w inne Srodowiska.

STRON
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NOTATKI:

SPOTKANIE 6A:

KILKA SLOW O ,0IKOSIE”

w petni zrozumie¢ waznos¢ grup komorkowych strategii zaktadania koSciotow,

musimy rozwazy¢ stowo oikos, biblijne okresSlenie, ktére opisuje podstawowy
blok budulcowy kazdego spoteczenstwa. Pojawia sie ono w catej Biblii i odnosi sie do
osobistej spotecznosci, ktora istnieje dla nas wszystkich. Jest ttumaczone jako ,dom” lub
»~domostwo”. Na przyktad: w Dziejach Apostolskich 16,31 Pawet i Sylas uzyli go, kiedy
powiedzieli: ,Uwierz w Pana Jezusa, a bedziesz zbawiony, ty i twéj dom”.

OlKOS: SPOSOB TEGO SWIATA, BY TWORZYEé GRUPY
KOMORKOWE DLA WSZYSTKICH

Oikosy, w ktorych zyje kazdy z nas, nie sa duze. Mozemy zna¢ kilkudziesieciu, moze
kilkuset ludzi, lecz dobry jakoSciowo czas spedzany z innymi jest bardzo ograniczony - i
to jedynie ci, ktérym poswiecamy czas ,wysokiej jakoSci” moga byé zaliczani do naszego
oikosu, naszej osobistej spotecznosci. Kazdy z nas posiada grupe podstawowa, ktéra
obejmuje niektérych naszych krewnych i niektérych przyjaciét, ktérzy sa zwigzani z nami
przez prace, odpoczynek, hobby czy sasiedztwo. To s3 ludzie, z ktérymi rozmawiamy,
utrzymujemy kontakty, dzielimy sie przez przynajmniej jednag godzine w tygodniu.

Bardzo rzadkie jest znalezienie osoby, ktéra miataby az 20 ludzi w swoim oikosie. Przez
wiele lat prowadzitem badania wielkoSci oikoséw ludzi uczestniczacych w moich
seminariach i zajeciach. Chrzescijanie zazwyczaj majg przecietnie okoto dziewieciu oséb
i duzy procent z nich nie zbudowato ani jednej nowej wiezi swojego oikosu w ciagu
ostatnich szesciu miesiecy!

Zycie jest ztozone z niekonczacego sie taficucha powigzaf oikoséw. Kazdy cztowiek jest
juz wigczony w te wiezi. Jezeli ludzie sa przyjmowani do jakiego$ oikosu, odczuwajg
poczucie bezpieczenstwa, ktérego nie posiadajg, gdy spotykaja obcych.

W kazdej kulturze Swiata bliskoS¢ wiezi oikosu jest uwazana za Swietg. Chinczycy majg
specjalne stowo na oznaczenie bliskich przyjazni, i wiezi takie uwazane sa za co$
Swietego. W Argentynie pokazano mi naczynie w ksztatcie tykwy i metalowg rurke z
dziurkami na jednym konhcu przeznaczone do picia ,wspoélnej herbaty”. Najbardziej
wyrazajacym bliskos¢ zwyczajem oikosu w ich kulturze jest picie z przyjacielem herbaty
przez ta sama rurke. Zazwyczaj ceremonie te ogranicza sie do cztonkéw rodziny.

OIKOSY ROZNIA SIE POD WZGLEDEM SItY EMOCJONALNE)J

0d poczatku Swiata ludzie zawsze zyli w oikosach. Posiada je kazda kultura - bez
zadnego wyjatku. Poczucie bezpieczenstwa jednostki jest uzyskiwane przez afirmacje
tych, ktérzy zajmujg wazne miejsce w jego oikosie. W najwczesniejszych latach
dziecinstwa matka jest osobg zapewniajgca afirmacje przez swojg obecnosé i uwage.
Gdy dziecko rozwija sie, afirmacja jest otrzymywana - lub nie - od innych cztonkéw
rodziny. Nastepnie czeScia oikosu staje sie nauczyciel w szkole, a pdzniej nastolatka
musi aprobowac jego grupa oikosu. W miejscu pracy afirmacja jest zwiazana z
promocjami i podwyzkami wynagrodzenia.

Kazdy oikos staje sie czeScia wiekszej struktury spotecznej. Wazne jest, abySmy
rozumieli, ze kazdy cztowiek zyje w szczegbinym matym Swiecie, czesto zmuszany do
kontaktéw z ludZmi, ktérzy s3 mu narzucani sitg przez jego struktury oikosu. Dzisiaj

STRONA 46




ZAKLADANIE ZBOROW POPRZEZ GRUPY DOMOWE

cierpienia spowodowane zyciem w rodzinie, gdzie matka jest alkoholiczkg lub ojciec
zneca sie nad dzieckiem stanowi wazne wezwanie dla stuzby grup komérkowych.

Gdy to czytasz, pomysl nad znaczeniem tego dla twojego wtasnego zycia. Przeznacz
chwile na wypisanie imion wszystkich ludzi, z ktérymi spedzasz jedng petna godzine w
tygodniu rozmawiajgc bezposrednio o osobistych sprawach (moze to byé godzina
taczona z paru kilkuminutowych rozmow, rozproszonych na przestrzeni siedmiu dni, lecz
musza to byé rozmowy regularne -- i muszg sie odbywacé ,twarza w twarz”). Musimy
rozwazy¢ przemozny wptyw kilku innych ludzi na nasze zycie. Na przyktad: Jakie sa
wazne osoby w twoim zyciu? Czyja aprobata lub dezaprobata jest dla ciebie wazna?
(Rozmawiatam z ludzmi, ktorzy ciggle chcieli uzyska¢ aprobate swego ojca, ktory juz od
lat nie zyt). Czyjego odrzucenia boisz si€ i czyjej afirmacji pragniesz? Zastanowienie sie
nad wiasnym oikosem moze przynieSé wiele waznych obserwacji!

CHRZESCIJANSCY PRACOWNICY MAJA OIKOSY, W KTORYCH
BRAKUJE NIEWIERZACYCH

Moje wiasne badania tego tematu przeprowadzone wsrdd chrzescijanskich pracownikow
wykazaty zdumiewajgce fakty. Jestem pewien, ze przeprowadzitem ankiete wsrdéd ponad
5.000 pastoréw, ich zon, pracownikéw kosSciotdw i misjonarzy w przynajmniej trzydziestu
krajach. Rzadkoscig jest znalezienie kogos, kto wykonuje ,prace chrzescijanska w
petnym wymiarze godzin”, kto miatby niewierzgcych w swoim podstawowym oikosie.

Jezeli zona chrzeScijanskiego pracownika nie pracuje zawodowo poza koSciotem, jest
bardzo mato prawdopodobne, by miata choé¢ jeden kontakt z osobg nie chodzaca do
kosciofa. Jej oikos jest wypetniony jedynie ludZzmi z koSciota. Kiedys cztowiek
odpowiedzialny za edukacje w jednym z duzych koSciotéw ukryt twarz w dtoniach i
zaptakat z zaktopotaniem, gdy uSwiadomit sobie, ze cata jego praca przez wiele lat
ograniczata sie do tego, co robit z ludzmi z koSciota. Nie pamietat, by w jego oikosie
znajdowat sie jakis niewierzacy od czasu ukonczenia studidow na Swieckiej uczelni.

JEZUS NIEUSTANNIE WKRACZAL W OIKOSY NIEWIERZACYCH

Podczas gdy kosciot wycigga ludzi z ich oikoséw i daje im cztonkostwo w organizacji,
ktéra ich wchiania, Nowy Testament pokazuje odmienne podejScie do wiezi
miedzyludzkich. Jezus nieustannie wykonywat swojg prace wkraczajac w grupy oikosu.
On wiedziat, ze nie ma innego sposobu na dzielenie sie ewangelig, jak przenikanie w
mate grupki ludzi. Jest oczywiste, ze kazdy oikos jest zbudowany na jakim$ domu, nie
budynku instytucjonalnym. | tak, Pan spedzat swéj czas przechodzgc od jednego domu
do drugiego.

W Lukasz 19,2-5 widzimy jak Jezus nawigzuje kontakt z Zacheuszem. Méwi do niego:
»Zacheuszu ...dzis musze sie zatrzymac w twoim domu”. W Lukasz 7,36-38 znajdujemy
Go w oikosie faryzeusza, ktory zaprosit Go na positek. Gdy spoczywa przy stole,
przychodzi nierzadnica i wylewa perfumy na Jego stopy. C6z za zdumiewajgce przyktady
penetracji oikosu!

W Mateusz 8,14 Jezus wchodzi do domu Piotra i uzdrawia jednego z cztonkdéw oikosu
tam mieszkajacych. W Mateusz 9,10 spozywa wieczerze ze swoimi uczniami i wieloma
poborcami podatku i grzesznikami w domu Mateusza. Ponownie przenika do innego
oikosu w Mateusz 9,23 gdy wchodzi do domu zarzadcy i widzi grajgcych na fletach i
hatasliwy ttum. W Mateusz 17,25 Piotr znajduje Go w jakim$ domu w Kafarnaum, gdzie
Jezus mowi mu o ptaceniu podatkéw. Czytamy w Marek 3,20, ze Jezus wszedt do domu i

NOTATKI:
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zgromadzit sie ttum: ,tak iz nie mogli nawet spozy¢ chleba”. W Marek 7,17 Jezus
wchodzi do domu, gdzie Jego uczniowie pytaja go o przypowiesé. W Marek 7,24 wchodzi
do domu, zeby mégt byé sam, jedynie po to by naszedt Go ttum, ktory dowiedziat sie ,
gdzie jest. W Marek 9,33 jest w jakims$ domu w Kafarnaum, kiedy pyta uczniéw: ,0 czym
to rozprawialiScie w drodze?”

PIERWOTNY KOSCIOt ROWNIEZ PRZENIKAL DO OIKOSOW!

W Dziejach Apostolskich 5,42 czytamy, ze pierwotny kosciot chodzit od domu do domu.
W Dziejach Apostolskich 8,3, kiedy Saul chciat zniszczyé kosciodt, wiedziat, gdzie
znajdowac ludzi Boga. Czytamy, ze ,wchodzit do domaéw, wywlekat mezczyzn i niewiasty i
wtrgcat do wiezienia”.

Interesujace jest zauwazenie w Dziejach Apostolskich 10 jak Duch Swiety zorganizowat
przejscie Piotra z domu Szymona garbarza do domu Korneliusza, gdzie nastapito
nawrécenie Korneliusza. Przenikanie oikosow jest wzorem stuzby w pierwszym wieku.

Czesto mamy zapisane nawrocenia, ktore obejmowaty cate oikosy, wigczajgc je do
Krolestwa. W Dziejach Apostolskich 16 Lidia i straznik wiezienny sg nawrdceni wraz z
cztonkami swoich oikoséw. Pierwszym czynem Lidii po nawréceniu byto zaproszenie
Pawta do zatrzymania sie w jej domu.

ODRZUCENIE PRZEZ SWOJ OIKOS Z POWODU ZOSTANIA
CHRZESCIJANINEM JEST BOLESNE

Jezus przypomina nam w Mateusz 10,36 ze nasladowanie Go moze by¢ kosztowna
decyzja: ,Tak to stang sie wrogami cztowieka domownicy [oikos] jego”. Podjecie decyzji
nasladowanie Jezusa moze spowodowaé zamet w podstawowych wieziach z ludzmi.
Dlatego wiasnie czytamy w Mateusz 10,35: ,Bo przyszedtem porozni¢ cztowieka z jego
ojcem i corke z jej matka, i synowa z jej tesciowa...”. W wersecie 37 Jezus wzywa do
wyboru miedzy swoim oikosem a Krélestwem: ,Kto mituje ojca lub matke bardziej niz
mnie, nie jest mnie godzien; i kto mituje syna lub cérke bardziej niz mnie, nie jest mnie
godzien...”.

W Singapurze jest dzisiaj pewien pastor, z ktérym pracuje, a ktéry pochodzi z
hinduskiego domu. Gdy postanowit p6jS¢ za Chrystusem, jego oikos zareagowat silnym
gniewem. Jego wuj czekat na niego, by powiedzie¢ ojcu: ,Dlaczego pozwalasz, by twoj
syn Sciggat na nas takag hanbe?” W dzisiejszej potudniowo-wschodniej Azji mtody lekarz
uwierzyt w Pana za cene wyrzeczenia sie go przez jego muzutmanska rodzine, ktéra
oglosita, ze umart i urzadzita jego pogrzeb. Oikosy mogg by¢ bezlitosne, kiedy ktos
wybiera inna Sciezke zycia.

KOSCIOL NASZEGO PANA JEST NAZWANY ,0lKOSEM”

Istnieje jednak bardzo specjalny oikos dla tych, ktérzy doznali catkowitego odrzucenia. W
LiScie do Hebrajczykéw 3,6 czytamy: ,Lecz Chrystus jako syn byt ponad domem [oikos]
jego; a domem [oikos] jego my jestesmy, jesli tylko az do korica zachowamy
niewzruszenie ufnos¢ i chwalebng nadzieje”. Rozwaz te dodatkowe teksty Pisma, ktére
mowig o tej prawdzie: | Piotr 4,17, | Tym. 3,15; Efezjan 2,19; i | Piotr 2,5:

,Nadszedt bowiem czas, by sie rozpoczgt sgd od domu Bozego; a jesli zaczyna sie od
nas, to jakiz koniec czeka tych, ktérzy nie wierzg ewangelii Bozej?”

,Gdyby jednak przyjScie moje sie odwlokto, to masz wiedzieé, jak nalezy postepowaé w
domu Bozym, ktory jest kosciotem Boga Zzywego, filarem i podwaling prawdy”.
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» Tak wiec juz nie jesteScie obcymi i przychodniami, lecz wspétobywatelami Swietych i
domownikami Boga”.

.| wy sami jako kamienie zywe budujecie sie w dom duchowy, w kaptanstwo Swiete, aby
skfadac¢ duchowe ofiary przyjemne Bogu przez Jezusa Chrystusa’.

Koncepcja oikosu obrazujgca kosciot powinna spowodowaé nasze uznanie dla
znaczenia komorki jako podstawowej chrzescijanskiej spotecznosci. Pismo okresla
pierwszych chrzescijan jako cztonkéw duchowego oikosu, przedstawiajgc tych, ktorzy
uwierzyli, raczej jako rodziny niz jedynie wedtug indywidualnych decyzji:

Kryspus, przetozony synagogi, i caty jego oikos uwierzyt w Pana ...Pozdréw réwniez
kosciot spotykajgcy sie w ich domu ...Pozdrow tych, ktérzy nalezg do oikosu

Arystobula ...Pozdréw tych w oikosie Narcyza, ktorzy nalezg do Pana ...niektérzy z oikosu
Chloe poinformowali mnie, ze sg wsrod was ktotnie ...Tak, ochrzcitem rowniez oikos
Stefanasa...Wiecie, Ze oikos Stefanasa nalezat do pierwszych nawréconych w Achai ...
Akwila i Pryscylla pozdrawiajg was gorgco w Panu, a takze kosciot spotykajgcy sie w ich
oikosie... Swieci przesytajg wam pozdrowienia, zwfaszcza ci, ktérzy nalezg do oikosu
Cezara... Przekazcie moje pozdrowienia ...Nimfasowi i kosciofowi w jego oikosie... Niech
Pan okaze mitosierdzie oikosowi Onezyfora.... Pozdréwcie Pryscylle i Akwile i oikos
Onezyfora”.

Pierwotny kosciét naprawde myslat o zdobywaniu sieci oikoséw, réwnoczesnie cieszac
sie, ze Bog utworzyt z nich Podstawowe Wspdlnoty ChrzeScijafiskie. Planem Boga byto
niewatpliwie, by kosciot zyt na poziomie oikosu. Samo serce chrzescijanskiego zycia nie
jest zwigzane ze stowem ,$wiatynia” czy ,synagoga”, czy ,budynek koscielny”. Podobnie
jak podstawowe nici zycia ludzkiego sg zakorzenione w oikosie, tak tez zycie Ciata
Chrystusa ma by¢ oparte na oikosie.

KILKA SLOW O ,,0IKOSIE”

R. W. Neighbour, Where Do We Go From Here?, redakcja J. Geske.

Kurs Omega, Grupy komérkowe, s. 37, The Alliance For Saturation Church Planting,
wykorzystane za zezwoleniem.

—— _
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NOTATKI:

SPOTKANIE 7:

EWANGELIZACJA POPRZEZ GRUPY DOMOWE

CELE SPOTKANIA:

1.

2.

3.

Zrozumienie zwigzku miedzy r6znymi typami ludzi i ich nastawieniem do kwestii
duchowych a sposobem gtoszenia im Ewangelii.

Swiadomosé tego, ze poznanie Jezusa jest procesem, w ktérym nawrécenie i
nowe narodzenie jest konkretnym wydarzeniem i przetomem.

Jakie sg strategie ewangelizacji.

SZKIC SPOTKANIA:

wnN e

Okreslenie ludzi pod wzgledem ich reakcji na Ewangelie

dwa ,rodzaje” niewierzacych (,daleko” i ,blisko”).

Ludzie znajdujgcy sie w roznych miejscach na drodze do podjecia decyzji
odnosnie przyjecia Jezusa.

Proces podejmowania decyzji o przyjeciu Jezusa.

Proces ewangelizacji poprzez grupy domowe.

PROPOZYCJE PYTAN DO DYSKUSJI:

Jakie sg reakcje ludzi na gloszong przez nas Ewangelie?

Czy mozna opisac, gdzie oni sie znajdujg w procesie podejmowania decyzji o
przyjeciu Jezusa? Czy moglibyscie bardziej precyzyjnie okreslié, jacy sg ci
ludzie?

W jaki sposdb moze to wskazaé nam na kierunek/sposéb gtoszenia im
Ewangelii, docierania do tych ludzi? (dyskusja na podstawie wykresu
~Proces...”)

Jakie sg typy strategii ewangelizacji poprzez grupy domowe?
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I. PROPOZYCJA OKRESLENIA LUDZI POD WZGLEDEM ICH REAKCJI NA NOTATKI:

EWANGELIE

A.

Dwa rodzaje niewierzacych

W drugim rozdziale Listu do Efezjan (Ef 2:11.-22) Pawet pisze o tym, jak
Chrystus przyszedt, by zburzy¢é mur dzielacy Zydow i pogan oraz daé
zbawienie wszystkim, ktérzy uwierza.

W Efezjan 2,17 czytamy, ze Jezus przyszedt i ogtosit pokoj tym, ktorzy sa
daleko (poganie) i tym, ktérzy sa blisko (Zydzi).

Mozemy postuzyé sie podobng analogig odnos$nie ludzi, ktérzy jeszcze nie
przyjeli Chrystusa jako Zbawiciela. Niektorzy sa daleko od tej decyzji, a inni
blizej. Poniewaz te dwie grupy réznig sie od siebie, grupa domowa bedzie
musiata glosi¢ Ewangelie kazdej z nich w r6zny sposob.

1. Niewierzacy typu A (ktorzy sa blisko): ci, ktorzy sg zainteresowani.

Sa to ludzie, ktorzy by¢ moze juz wierzg w Boga i
wiedzg, ze Jezus jest Synem Boga, mogag tez
posiada¢ jakas znajomos¢ Biblii i rozumieé, ze
Jezus umart na krzyzu; moga tez chodzi¢ do
kosSciota regularnie lub okazjonalnie.

Blisko

Sa to ludzie, ktérzy sg otwarci na Boze
Kierownictwo w ich zyciu i poszukuja duchowych
odpowiedzi na swoje problemy i pytania. Nie
bedg przeciwni przyjsciu na studium Biblii, aby
dowiedzie¢ sie wiecej o Bogu i Jego Stowie.
Czesto sg oni bardzo bliscy podjecia decyzji oddania sie Chrystusowi
(poddania Jemu swojego zycia). Moze wczesSniej nikt wyraznie nie
przedstawit im Ewangelii.

Wiedza, ze brakuje
im poznania Boga.
Szukajg Boga.

2. Niewierzacy typu B (ktorzy sg daleko): ci, ktorzy nie chcg wiedzied.

Niekt6rzy z nich moga chodzi¢ do koSciota badz

nie, wierzy¢ na swéj sposob w Boga lub nie. Daleko

Niekoniecznie akceptujg Biblie jako autorytet i Nie wiedza.

prawdopodobnie nie wiedzg o niej wiele. Nie potrzebujg Boga.
Nie szukaja.

Jezus jest dla nich prawdopodobnie nikim
wiecej, jak tylko postaciag historycznag.

Ci ludzie mogg byé zadowoleni ze swojego
sposobu zycia i nie szukajg Bozych celéw dla
siebie. Nie beda stuchaé gtoszenia Ewangelii ani
uczestniczyé w zadnych ,koscielnych” spotkaniach.

Niektorzy z nich sa otwarcie wrogo nastawieni do Ewangelii. Nie chcg
bra¢ udziatu w studium Biblii i nie widzg, jak ,religia” mogtaby mie¢
jakis zwigzek z ich codziennym zyciem. ® ;
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NOTATKI:

LUDZIE ZNAJDUJACY SIE W ROZNYCH MIEJSCACH NA DRODZE DO
PODJECIA DECYZJI ODNOSNIE PRZYJECIA JEZUSA

A.

Przygotowani

Sa to ,ludzie pokoju”, otwarci i juz gotowi na przyjecie Jezusa jako swojego
Pana i Zbawiciela.

Poszukujacy

Ludzie, ktérzy szukaja Boga i majg w swoim sercu pragnienie (cho¢ moze
nie do konca sprecyzowane) poznaniq Boga. Wczesniej styszeli juz
Ewangelie i to ziarno dzieki Duchowi Swietemu zaczeto w ich zyciu

kietkowaé. Gdy przedstawia sie im konkretne zadania Ewangelii,
odpowiadajg na nie.

Otwarci na przestanie
Ludzie, ktdérzy nie sg gotowi odpowiedzie¢ na Ewangelie, ale sa otwarci, aby

stuchac¢ przestania o Chrystusie poprzez studium biblijne czy grupy
domowe.

Otwarci na zwiastujgcego (postanca/Swiadka)

Ludzie, ktoérzy nie sg gotowi, aby odpowiedzieé¢ lub stuchaé bezposredniego
przestania, ale sg otwarci na spoteczno$é, branie udziatu w r6znych
wydarzeniach oraz na przyjaza oddanych chrzescijan.

Ludzie majacy zte (wypaczone) zrozumienie

Sa to ludzie, ktorzy maja albo negatywne albo zte zrozumienie tego, co
wigze sie z chrzeScijanstwem.

Wrogo usposobieni (nastawieni)

Ludzie, ktérzy sg wrogo usposobieni do Ewangelii i wszystkiego, co sie z nig
wigze.
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I1l. WYKRES ,,PROCES PODEJMOWANIA DECYZJI PRZYJECIA JEZUSA” NOTATKI:
Wrogo Otwarci na )
usposobieni postanca Poszukujacy

< T \L T i T \L > Zycie
Ludzie majacy Otwarci na Przygotowani w Jezusie
zle zrozumienie przestanie

Y
<— Daleko Bilsko —> Decyzja

IV. STRATEGIA: PROCES EWANGELIZACJI POPRZEZ GRUPY DOMOWE

Przed zatozeniem pierwszej grupy domowej trzeba przemysleé ogoliny cel i
strategie. Naszym celem jest dziatanie skierowane na rézne warstwy spoteczne/
docieranie do r6znych grup spotecznych.

A Strategie: ewangelizacja - gtoszenie Ewangelii i stuzenie innym (Dz 3:1-11;
tk 19:2-5; tk 7:36-38; Mt 8:14; Mt 9:23; itd.):

1. Strategia pierwsza: ewangelizacja kregu Srodowiskowego czionkdéw
grupy:

a. poprzez naturalne kontakty i wiezi ludzi w grupie domowej z
niewierzacymi,

b. poprzez proces modlitwy oraz wychodzenie do ludzi, ktérzy sa
blisko do poznania Boga, zapraszanie ich na grupe domowa, gdzie
beda mogli ostatecznie poddaé swoje zycie Chrystusowi, beda
wzrastaé w wierze,

c. poprzez modlitwe za ludzi, ktorzy sa daleko do poznania Boga;
wychodzenie im naprzeciw, spedzanie z nimi czasu, budowanie
zaufania i wiezi.

2. Strategia druga: ewangelizacja celowa (ukierunkowana)

a. Gdy grupa domowa juz jaki$ czas jest zaangazowana w
ewangelizacje kregu Srodowiskowego, mozna wprowadzaé drugi
rodzaj strategii - ewangelizacje celowa, ukierunkowang na ludzi
obcych, ktérzy majg jednak jakie$ wspolne zainteresowania,
potrzeby, problemy itd.

b. Ewangelizacja powinna by¢ prowadzona w grupach domowych,

ktore juz sa zaangazowane w ewangelizacje wtasnych kregow “ :'6'. "
Srodowiskowych. “" e <

c. Jest ona odpowiednig metoda wychodzenia do obszaru, gdzie ( ' '
naturalne linie wiezi nie istnieja, jak w przypadku stuzby ( '
pionierskie;j.
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NOTATKI:

B. Kierowanie ludzi do poznania Jezusa poprzez:
1. Prowadzenie ewangelizacyjnych studiow biblijnych (dla ludzi otwartych
na przestanie Ewangelii),
2. Tworzenie ,grup dzielenia sie/opieki” (dla ludzi otwartych na
zwiastujacego/postanca),
3. Tworzenie ,grup przyjaciét” (dla ludzi o ztych rozumieniu Ewangelii),
4. Wykorzystywanie platform (naturalnych ptaszczyzn) do gtoszenia

Ewangelii na neutralnym gruncie (dla ludzi obcych), nastepnie
tworzenie np. ,grup dyskusyjnych”.

1. Strategia pierwsza: ewangelizacja kregu Srodowiskowego:

2 -- Kregi innych
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2. Strategia druga: ewangelizacja celowa (ukierunkowana): NOTATKI:
Grapa domowa
O misjonarze
Platformy
konkretne > daja wejscie
dziatania, w inne
stworzenie sSrodowiska
mozliwosci
spotkania Gloszenie
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NOTATKI: SPOTKANIE 8:

PROWADZENIE GRUPY DOMOWE)J

CELE SPOTKANIA:

1. Zrozumienie tego, ze w naturze (w DNA) grupy domowej jest tendencja do
pomnozenia sie.

2. Poznanie faz rozwoju grup domowych.

3. Elementy spotkania grupy domowe;j.

SZKIC SPOTKANIA:

1. Czesé | - filozofia stuzby grup domowych
a. Grupa domowa jest formowana i nastepnie rozwija sie, przechodzac przez
rézne fazy zycia, rozwoju.
b. Grupa domowa musi zmierzy¢ do celu - do pomnozenia sie.
c. W typowej (tradycyjnej) grupie domowej nie dokonuje sie pomnozenie.
d. Fazy w zyciu grupy domowej

1. Czesé Il - spotkania grupy domowej
a. Grupy domowe sa niezbedna czescig strategii zaktadania zboréw przez
nasycenie.
b. Co ma miejsce w czasie spotkania grupy domowej?
c. Cztery ogblne czesci spotkania grup domowych.

PROPOZYCJE PYTAN DO DYSKUSJI:

1. Czy grupa domowa moze funkcjonowacé jako Kosciét? Czy grupa domowa jest
KoSciotem? Czy grupa domowa spetnia funkcje Kosciota? (Przypomnijmy sobie,
jakie sg to funkcje.)

2. Co jest naturalnym skutkiem realizowania tych funkcji?

3. Co jest wpisane w nature zywej grupy domowej?

4. Gdyby w rozwoju twojej grupy pojawita sie stagnacja, co bys zrobit, aby poruszy¢
ja do wzrostu?

5. 0d czego miedzy innymi zalezy planowanie spotkania grupy? Co powiniene$
wzigé pod uwage, planujac jego czesci?

“
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CZESC | - FILOZOFIA StUZBY GRUP DOMOWYCH

ZAKLADANIE ZBOROW POPRZEZ GRUPY DOMOWE

upy domowe sg fundamentalnymi blokami budulcowymi dla szerszej strategii
stuzby. W kategoriach zasiewania nowych kosciotéw (zboréw) stanowig one
podstawe, na ktorej budowane sg nowe koscioty (zbory).

I. GRUPY DOMOWE (JAKO ZYWEJ KOMORKI W NASZYM CIELE) MAJA CYKL

ZYCIA

A. Grupa domowa jest formowana i nastepnie rozwija sie, przechodzgc przez
r6zne fazy zycia, rozwoju.

1. Prowadzacy grupe musi mysle¢ o obecnej fazie swojej grupy, gdy planuje

czeSci kazdego spotkania.

2. Rozpoznajac, w jakiej fazie znajduje sie grupa, lider moze zadbac¢ o to, by

grupa zmierzata do celu: do pomnozenia sie.

B. W typowej (tradycyjnej) grupie domowej nie dokonuje sie pomnozenie.

Badania wykazaty, ze przecietna grypa ,wymiera” po okoto dwoch latach.
Pozostawiona ,naturalnemu” biegowi wydarzen grupa domowa nie bedzie
sie sama z siebie pomnazac.

Bedzie to wymagato wizji i planowania przez prowadzgcego, zeby
pomnozenie sie grupy stato sie rzeczywistoscia.

Grupy domowe moga by¢ czescia zasiewania nowych kosSciotow (zboréw)
jedynie wtedy, gdy sa wyraznie $wiadome tego, gdzie znajduja sie w swoim
cyklu zycia i co muszg robi¢, aby kontynuowaé przechodzenie przez kolejne
fazy rozwoju.

Il. FAzY ROZWOJU GRUP DOMOWYCH:

FAzA

OrPIS

PIERWSZA

Ludzie poznaja sie nawzajem. Grupa cechuje sie ptytkim (powierzchownym)
poziomem dzielenia sie oraz niewielkim stopniem zaufania. Niemal cata stuzba
kierowana jest przez prowadzgcego grupe.

DRUGA

Cztonkowie grupy poznaja sie i akceptuja nawzajem. Wzrasta stopien
wzajemnego zaufania i pojawiaja sie poczatki nawigzywania gtebszych wiezi
miedzyludzkich.

TRZECIA

Cztonkowie grupy dostosowujg sie do oczekiwan grupy. Ma miejsce coraz wieksze
oddanie, otwartos¢ i zaangazowanie w realizacje celu grupy. Cztonkowie znajduja
w grupie swojg tozsamos¢. Prowadzacy moze delegowaé wiecej czynnoSci i
obszaréw odpowiedzialnosci innym cztonkom grupy.

CZWARTA

Pojawia sie dynamiczna interakcja grupowa i ludzie stosujg prawdy biblijne w
realnych sytuacjach zyciowych. DoS¢ czesto grupa jest zaangazowana we wspdlng
stuzbe. Wzajemne zaufanie jest bardzo duze, a wiezi sie rozwijajg i pogtebiaja.

PIATA

Grupa zbliza sie do momentu, w ktérym konieczne bedzie podzielenie sie na dwie
grupy (pomnozenie sie). Asystent zaktada nowa grupe, a grupa poczatkowa
(pierwotna) zaczyna planowaé powtdrzenie cyklu pomnozenia sie.

NOTATKI:
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NOTATKI:

I1l. GRUPY DOMOWE PRACUJA DLA WSPOLNEGO DOBRA

Grupy domowe, podobnie jak komérki w naszym organizmie, majg swoje konkretne
zadania do wykonania. Mimo ze obie grupy pracuja nad swoim indywidualnym
celem, réwnoczeSnie pracuja razem, by poméc w ewangelizacji catego miasta
(regionu), w ktérym mieszkajg. W ten sposéb moga osiagnaé wieksze cele, niz
poprzez dziatanie indywidualne.

CZESC Il - SPOTKANIA GRUPY DOMOWE)J

A. Pewne podstawowe zasady strategii grup domowych:

1.
2.

Grupa w czasie spotkania spetniania funkcje KoSciota.
Grupa sama musi zadawacé sobie pytania, w jaki sposob ma to realizowac,
bo tylko wtedy zachowany bedzie rdzenny charakter zboru.

B. Gdzie i kiedy powinna spotykac¢ sie grupa domowa?

1.

2.

Grupa moze sie spotykaé gdziekolwiek jest mozliwie. Lepiej kiedy jest
ustalony staty czas i miejsce spotkan.

Niekoniecznie w niedziele przed potudniem. Mozna da¢ uczestnikom
mozliwos¢ wyboru.

C. Co ma miejsce w czasie spotkania grupy domowe;j?

1.

‘m“ 58

Typowe spotkanie grypy domowej trwa okoto 90 minut, do 2 godzin (ale
nie musi tak by¢). W sumie dtugos¢ spotkania zalezy od uczestnikéw
grupy.

Potrzeba zachowania pewnej elastycznosci (np. co do czasu trwania
kazdej z czesci spotkania), otwartosci na zmiany, jesli zajdzie taka
potrzeba, a przede wszystkim wrazliwosci na prowadzenie Ducha
Swietego, ktory nie lubi sztywnych, raz na zawsze ustalonych ram.
Mozna wymieni€ przynajmniej cztery czesSci takiego spotkania:

a. Powitanie albo poznanie sie: ,famacze lodéw” - wyjscie do siebie
nawzajem.

b. Uwielbienie: doSwiadczanie obecnosci Jezusa - my zwracamy sie do
Boga; bezposrednie nakierowanie na Boga, otwarcie sie na Jego
dziatanie w nas.

W trakcie uwielbienia: Spiew, czytanie fragmentéw z Biblii (np.
Psalméw), modlitwa uwielbienia.

c. Stowo: moc Jezusa - B6g méwi do nas.
1. Zwiastowanie/oglaszanie Stowa
2. Budowanie siebie nawzajem
3. Planowanie ewangelizacji

d. Stuzenie innym - Bég dziata przez nas.

Celem stuzenia innym jest przycigganie ludzi do grup domowych.
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1. Wspdlnota - stuzenie innym i budowanie spotecznosci miedzy
soba.

2. Organizowanie wspdlnych positkow, spotkan bardziej o
charakterze towarzyskim niz religijnym (ktérych celem jest
budowanie relacji).

3. Modlitwa o siebie nawzajem (oraz o innych poza grupag).

D. Porada: co z dzieCmi?

Opieka nad dzieémi w trakcie spotkania dorostych (rodzicow).

1.
2.

Nie jest to po prostu pilnowanie dzieci.

Dorosli powinni zapewni¢ dzieciom mozliwosci budowania relacji z innymi
dzie€mi (mogg tez organizowaé ewangelizacje, np. przyjecia, wyjscia do
Domu Dziecka, szpitali, aby glosi¢ innym dzieciom Ewangelie). Jest to dla
nich czas dzielenia sie swoimi potrzebami, problemami, pytaniami, czas
duchowego wzrostu oraz dochodzenia do poznania Chrystusa.

AD. A - POWITANIE - ,LAMACZE LODOW”

1. Potrzeba czasu, aby przygotowaé cztonkdéw grupy do spotkania, odciagna¢ ich
uwage od trosk i zaje¢ dnia codziennego, aby skupili sie na Panu Jezusie, jak
réwniez na tych, ktérzy sa w grupie.

2. Kazda osoba powinna bra¢ w tym udziat.

3. Uzywaj pytan, ktére pobudzaja do rozmowy i czynnego uczestnictwa catej grupy
(interakciji).

AD. B - UWIELBIENIE - OBECNOSC JEZUSA

=

Teraz ludzie skupjaja sie na Jezusie Chrystusie oraz Jego obecnosci dzieki

dziataniu Ducha Swietego.

IS

Modlitwa uwielbienia - proSba, aby Chrystus przytaczyt sie do grupy (Mt 18:20).
Gtéwna czes¢ to Spiew, poprzez ktory uwielbiamy Boga.

Uwielbienie koncentruje sie na Bogu, a nie na temacie Boga.

Stowa piesni uwielbienia powinny byé kierowane bezposrednio do Boga.
Punktem koncentracji jest wspolne uwielbienie, w czasie ktérego grupa moze

doswiadczaé obecnosci Zywego Boga.

N

Mozna korzystaé ze wspéinego czytania Pisma Swietego.

AD. C - SLOWO: MOC JEZUSA

A. Zwiastowanie Stowa:

1.

Jest to czas zachecania i dawania wskazoéwek (pouczania) grupy poprzez
czytanie Pisma.

Moze zawieraé pytania, ale nie jest to typowe studium biblijne.

Okazja do ewangelizacji poprzez bezpoSrednie czytanie Stowa Bozego.
Stowo powinno mieé¢ praktyczny charakter, pomocny w zyciu codziennym
cztonkow grupy.

Lider korzysta ze wskazowek/pouczenia ze strony pastora.

NOTATKI:
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NOTATKI:

_mm o

B. Wzajemne budowanie sie (stuzenie sobie nawzajem):

1. Jest to czas pogtebiania zrozumienia i poznawania (np. duchowych prawd)
poprzez wzajemny, budujgcy wptyw; jest to proces duchowego oswiecenia,
wzrostu, zachecania czy budowania siebie nawzajem poprzez dzielenie sie
Swiadectwami, refleksjami itd.

2. Jest to sedno spotkania grupy domowej, czas dzielenia sie oraz stuzenia
sobie nawzajem (ze szczegblnym uwzglednieniem nowych cztionkoéw grupy,
odwiedzajacych).

3. Lider grupy powinien byé wrazliwy na prowadzenie Ducha Swietego, gdy
inicjuje on te czes¢ spotkania.

4. Podstawa i sednem kazdej dyskusji powinna by¢ biblijna perspektywa.

5. Kazdy uczestnik powinien mie¢ mozliwosé dzielenia sie swoimi
zwyciestwami, probami, frustracjami oraz potrzebami po to, aby otrzymaé
porade i modlitwe ze strony grupy. To, o czym dyskutuje sie w grupie,
powinno by¢ poufne.

6. Czlonkowie grupy uzywaja swoich duchowych daréw, stuzac sobie
nawzajem (daru wiedzy, niesienia pomocy, dawania, itd.) oraz modlg sie i
stuzg kazdemu, kto jest w potrzebie.

7. Asystent lidera (lub inna wyznaczona osoba) powinna prowadzi¢ notes z
tematami do modlitwy i podczas tej czesSci spotkania powinna dzieli¢ sie
tym, jakie modlitwy zostaty wystuchane i zapisywa¢ biezace prosby
modlitewne.

C. Ewangelizacja

1. Jest to czas przygotowywania oraz planowania dziatania grupy oraz
modlitwy o te dziatania,

2. Kazdy cztonek zespotu powinien w tym uczestniczy¢.

3. Kazda osoba w grupie powinna rozwija¢ osobistg strategie. pozyskiwania
dla Pana réznych ludzi w swoim kregu Srodowiskowym.

4. Cztonkowie grupy mogg sobie w tym pomagaé i modli¢ sie o tych, do
ktérych kazdy chce dotrze¢ z Ewangelia.

5. Ewangelizacja jest czasami trudng czeScia nasladowania Chrystusa,
dlatego musi by¢ regularnie podkreslana.

AD. D - SLUZENIE INNYM ORAZ CZAS O CHARAKTERZE
»TOWARZYSKIM”

1. Jest to nieoficjalny czas wzajemnych rozmoéw; mozna podawac jakies napoje czy
drobne przekaski (ciasteczka itp.). Ta czeS¢€ nie powinna sie specjalnie
przedtuzacé.

2. Wykorzystywanie praktycznych mozliwosci stuzenia innym (np. kto$ potrzebuje
pomocy w przeprowadzce, ma ktopoty z jakim$ przedmiotem itp.).

3. Nowi ludzie (odwiedzajgcy grupe) powinni byé nadrzednym punktem
spotecznosci, nie sama grupa, ktéra ma tendencje do skupiania sie na sobie i
zamykania sie na zewnatrz (na innych).

KILKA SLOW NA TEMAT STUDIUM BIBLII

Powszechna troska odnosnie grup domowych jest brak studium Biblii w trakcie
spotkan grupy.
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NOTATKI:

Gdzie w Kosciele grup domowych jest miejsce na studiowanie Pisma Swietego?

1. W czasie nabozenstwa, gdy spotyka sie caty Kosciot, ma miejsce zwiastowanie
Stowa Bozego - wykfadanie Pisma ,werset po wersecie”.

2. W czasie dodatkowych spotkan (konferencji, zaje¢ weekendowych, itd.).

3. Powinno ktasé sie nacisk na osobiste, codzienne czytanie/studiowanie Biblii.

WIECEJ NA TEMAT INDUKCYJNEJ METODY STUDOWANIA BIBLII,
PATRZ: SPOTKANIE 9
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NOTATKI:

SPOTKANIE 9:

PROWADZENIE DYSKUSJI W GRUPIE DOMOWEJ

CELE SPOTKANIA:

1
2.
3.
4

W jaki sposéb prowadzi¢ dyskusje w grupie domowej.

Umiejetne zadawanie pytan w ramach dyskus;ji.

Poznanie indukcyjnej metody studiowania Biblii.

Jak radzi¢ sobie z potencjalnymi problemami zwigzanymi z prowadzeniem
dyskusji w grupie domowej.

SZKIC SPOTKANIA:

1.

3.

Prowadzenie dyskusji w grupie:

a. rolaiumiejetnosci prowadzacego dyskusije,

b. nastawienie prowadzacego do uczestnikéw grupy oraz spos6b prowadzenia
przez niego dyskusiji,

c. przygotowywanie i zadawanie pytan (dobre i stabe pytania),

d. sposoby radzenia sobie z uzyskanymi odpowiedziami,

e. zastosowanie omawianych prawd,

f.  pytania dotyczgce studium Biblii.

Problemy zwigzane z dyskusja:

a. potencjalne problemy,

b. negatywne zachowanie lidera.

Jak prowadzi¢ dyskusje w potaczeniu ze studiowaniem Biblii.

PROPOZYCJE PYTAN DO DYSKUSJI:

1.

2.

Co jest ,dobra” dyskusja? Jakie sa jej rezultaty w zyciu pojedynczych cztionkow,
jak i catej grupy?

Wymien elementy tworczej, konstruktywnej dyskusji prowadzgcej do zmiany
Zycia jej uczestnikow.

Czym r6zni sie umiejetne prowadzenie dyskusji przez lidera od zrobienia dobrej
Lprezentacji?”

Jakie umiejetnosci powinien mie¢ prowadzgcy dyskusje? Ktére z nich sg twoim
zdaniem najwazniejsze i dlaczego?

Jakie powinien byé stosunek lidera do pozostatych uczestnikow dyskus;ji?

Na czym polega umiejetne zadawanie pytan? Czego lider powinien unikac
zadajac pytania, a na co ktas¢ szczegblny nacisk?

Czym powinny charakteryzowa¢ sie pytania dotyczace studium Biblii? Podaj
kilka przyktadow takich pytan.

CWICZENIA PRAKTYCZNE

1.

2.

_mm 2

Omow niektoére potencjalne problemy zwigzane z dyskusjg. Jak ty bys sobie z
nimi poradzit(a)?
Wypetnij tabelke: ,Poréwnanie prezentacji i dyskus;ji”.
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PROWADZENIE DYSKUSJI W GRUPIE NOTATKI:

Czas dobrej dyskusji odgrywa niezwykle wazna role w grupie domowej. Jest ona
istotng czeScig czynienia uczniami i wzrastania w zyciu wierzgcego. Rezultatem
dyskusji w grupie moze by¢ wzajemne zaufanie, oddanie sie, silne wiezi miedzy
ludZmi oraz odkrywanie Bozych prawd odno$nie zycia kazdego cztonka grupy, jak tez
wspolnych celéw grupy i sposobu ich realizacji.

A. Rola i umiejetnosci prowadzacego dyskusje
Rolg lidera nie jest zrobienie dobrej ,,prezentacji”. Prowadzacy powinien

mysle¢ o komunikacji grupowej oraz interakcji w Swietle okreslonej kultury.
Powinien on posiadac i wykorzystywaé nastepujgce umiejetnosci:

1. Umiejetnos¢ stuchania (powinien by¢ dobrym stuchaczem).

2. Umiejetno$é obserwowania (powinien by¢ dobrym obserwatorem).

3. Umiejetnosé wyjasniania i uzasadniania poruszanych kwestii.

4. Umiejetnosé ksztattowania cztonkdw grupy poprzez zachecanie oraz
inspirowanie do myslenia.

5. Umiejetnos¢ skupiania uwagi uczestnikéw na wyznaczonym celu,

kierowania ich uwagi na wtasciwy tor, podsumowywania
dotychczasowych wypowiedzi.

6. Umiejetnosé afirmowania, doceniania wszystkich cztonkéw grupy za ich
wkitad.

7. State napetnienie Duchem Swietym, wrazliwo$€é na Jego prowadzenie w
trakcie dyskusji (spotkania grupy).

B. Nastawienie prowadzacego do uczestnikéw grupy oraz sposdb prowadzenia
przez niego dyskusji

1. Lider réwniez w czasie dyskusji powinien pamietaé o tym, ze jest stuga.
Nie do przyjecia jest postawa ,belfra”; dyskusja nie moze przypominaé
zaje¢ szkolnych lub wyktadu, w czasie ktérych to lider jest w centrum i
od poczatku do kofca kontroluje przebieg dyskusji i wszystko, co sie
dzieje.

2. Lider powinien unikaé monologbéw, moralizatorskiego tonu oraz
jakichkolwiek znakéw niewerbalnych, sygnalizujgcych brak
zainteresowania wypowiedziami uczestnikéw, znudzenie, sarkazm,
postawe wyzszosci itp.

3. Powinien on dawaé uczestnikom do zrozumienia, ze sam musi jeszcze
wiele sie nauczyé i jest otwarty uczy¢ sie takze od nich.

4. Uczy innych komunikacji grupowej, ktéra powinna mieé miejsce miedzy
cztonkami grupy, a nie jedynie miedzy prowadzacym a poszczegblnymi
osobami. Angazuje wszystkich w rozmowe.

C. Przygotowywanie i zadawanie pytan

Kluczem do tworczej dyskusji jest umiejetne zadawanie pytan oraz
zadawanie dobrych pytan.

1. Nie moze to byé ,odpytywanie” (egzaminowanie, sprawdzanie i @S
Jratan

ocenianie) przez lidera wystepujacego w roli nauczyciela (albo raczej & Z -:',';‘5 1'Q
egzaminatora), ( (Q' €
2. Lider powinien unikaé bezposredniego wskazywania na osobe, od ( "

N —
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NOTATKI:
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D.

ktorej oczekuje odpowiedzi przy uzyciu takich form jak: ,a teraz Kasia
(...) powie mi...” - stwarza to szkolng atmosfere, blokuje
spontanicznos$é i sugeruje raczej, ze prowadzgcy nie chce tak
naprawde poznaé pogladu osoby pytanej, a raczej ocenié, sprawdzic,
czy ktos mysli wiasciwie,

3. NIGDY nie uzywaj pytan, na ktére mozna odpowiedzie¢ ,tak” lub ,nie”,
chyba, ze po pytaniu pojawia sie, ,dlaczego”, albo ,wyjasnij”.

4. Pytania muszg ukaza¢ i uwzglednic (objaé) gtéwne punkty kazdej lekcji
i wypetni¢ cele, wyznaczone na poczatku poszczegblinej lekcji.

5. Miej pewnosé, ze wykorzystujesz 3 rodzaje pytan opisanych w
~Wprowadzeniu”: pytania ogéine, pytania o charakterze duchowym i
pytania o praktyczne zastosowanie.

6. Powinien jak najczesciej uzywac pytan typu: ,co myslisz; jakie jest
twoje zdanie; jakie sa twoje odczucia w zwiazku z tym; jakie jest twoje
przekonanie; czy zgadzasz sie (dlaczego tak lub nie) itp.”,

7. Kiedy kto$ w grupie zwraca sie tylko do prowadzacego, lider musi
zaangazowac inne osoby i wigczy€ je do rozmowy na ten temat, np.
,Basia, co myslisz o tym, co powiedziat Jacek?”; lider musi ktas¢ nacisk
na komunikacje grupowa.

8. Tworz pytania, ktdre sprawia, ze osoba zaktadajgca grupe domowg
bedzie zastanawiac sie doktadnie i gteboko nad kluczowymi
(zasadniczymi) kwestiami, oraz nad swoja postuga, wizjg, zyciem
duchowym i strategiami zaktadania kosSciofa.

9. Staraj sie dotgczaé pytania, ktdére pomoga osobom zakfadajgcym grupy
domowej oceni¢ swoje zycie duchowe i stuzbe, opierajgc sie na
tematach poruszanych podczas lekcji.

DOBRE PYTANIE: SLABE PYTANIE:

Prowadzi do dyskus;ji i Mozna na nie odpowiedzie¢ ,tak” lub ,nie.”
odpowiedzi.

Pozwala lepiej poznaé Jest tak zbudowane, ze narzuca pytanej osobie

Swiatopoglad oraz uczucia oczekiwang przez lidera odpowiedz,

innych,

Nie jest zbyt ogdlne, mozna | Samo w sobie zawiera odpowiedz.

na nie odpowiedzieé¢ w
ciggu 2-3 minut.

Sposoby radzenia sobie z uzyskanymi odpowiedziami

1.

Zadawanie pytan wyjasniajgcych odpowiedz, np.:

a. Corozumiesz przez...

b. mozesz co$ wiecej na ten temat powiedziec...

c. czy mozesz nam poméc lepiej zrozumieé swoj punkt widzenia...
d. co doktadnie miates na mysli, méwigc...

Radzenie sobie z trudnymi pytaniami

a. jesli nie znasz odpowiedzi, nie prébuj ukrywaé swojej niewiedzy.
b. przez uczciwoscé jestes bardziej wiarygodny,

c. mozesz da¢ odpowiedZ w nastepnym tygodniu.

Radzenie sobie z ,niewtasciwymi” odpowiedziami
a. nie wydawaj szybkich werdyktéw na forum catej grupy, ze kto$ sie
myli,
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b. uznaj odpowiedZ (moze w jakis mniej zdecydowany sposéb) i
zache¢ do podania innej odpowiedzi, zwracajac sie np. do innej
0soby z tym samym pytaniem, aby po pewnym czasie osoba, ktéra
byé moze sie mylita, sama przyznata sie do tego.

4. Radzenie sobie z pytaniami nie na temat i wracanie do sedna sprawy
a. skieruj rozmowe na temat, méwigc np. ,to byto dobre pytanie,
chociaz nie odnosi sie do dzisiejszego tematu. Ale ha pewno warto
do niego wréci¢ innym razem”.

5. Radzenie sobie z chwilami ciszy
a. nie boj sie ciszy! Daj ludziom czas na przemyslenie odpowiedzi,
b. zadajto samo pytanie w inny spos6b, jesli to konieczne.

6. Podsumowanie
a. podsumuj pozytywne punkty dyskusji; mozesz dodaé kwestie, ktére
nie zostaty poruszone w rozmowie,

Zastosowanie omawianych prawd

»~3amo informowanie, bez zastosowania rodzi jedynie frustracje” (Larry
Burkett).

1. Zadaj pytanie o zastosowanie, np. ,WidzieliSmy, jak wazne jest
uwielbianie Boga. ,Co musisz (musimy) zmieni¢ w swoim zyciu, aby by¢
jeszcze bardziej zdecydowanym w uwielbianiu Boga?”

2. Nakresl obraz, jaka bytaby grupa, gdyby kazdy byt zdeterminowany
uwielbia¢ Boga.

3. Niech cztonkowie grupy dzielg sie na ten temat i modlg o siebie.

Pytania dotyczace studium Biblii

Punktem koncentracji podczas dyskus;ji biblijnej nie jest jedynie wiedza
biblijna, lecz raczej mozliwosé odkrywania Bozej prawdy i sposobow jej
zastosowania na co dzien, co bedzie prowadzito do przemieniany zycia
ludzi.

1. Dobry sposéb zadawania pytan zawarty jest w indukcyjnej metodzie
studiowania Biblii.
2. S3atrzy rodzaje pytan :

A. Obserwacja - o co chodzi w tekscie?

Kto tu wystepuje?

Co sie wydarzyto? Jakie mysli zostaty wyrazone? W jakim celu?
Co z nich wynika?

Gdzie to wydarzenie miato miejsce?

Kiedy sie to wydarzyto?

Dlaczego to sie wydarzyto?

Jakie bylo zakonczenie tego zdarzenia?

N

o0k W

B. Interpretacja - co dany tekst oznacza?

1. Co oznaczato to dla 6wczesnych Swiadkow wydarzenia?
2. Co to oznacza dzisiaj?
3. Jaka jest gbwna mysl (przestanie)?

- _

NOTATKI:
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NOTATKI: 4. W jaki sposob ten fragment odnosi sie do catego rozdziatu/
ksiegi?

5. W jaki spos6b inne fragmenty Pisma moga rzucaé Swiatto na
ten fragment?

C. Zastosowanie - co powinienem w zwigzku z tym zrobic?

Czy jest tu mowa o jakims$ grzechu, ktérego mogibym uniknaé?
Czy jest tu zawarta jakas obietnica?

Czy jest tu jakis przyktad dla mnie do nasladowania?

Czy jest tu dla mnie jakis nakaz do spetnienia?

Czy jest tu dla mnie jaka$ nauka godna zapamietania?

aorwbdE

3. Generalne pytania do dyskusji (kazdy powinien udzieli¢ odpowiedzi):

Co ci sie podobato w tym fragmencie?

Co ci sie w tym fragmencie nie podobato?

Czego nie rozumiesz w tym fragmencie?

Co jest gtéwng mysla w tym fragmencie?

Co zastosujesz do siebie lub zapamietasz z tego fragmentu?
Co powinienes uczyni¢ w wyniku poznania tego fragmentu?

ook wNE

4. Prawdy do zastosowania na podstawie 2 Tymoteusza 3:16:

Nauka: Co powinnismy wiedzie¢?

Napomnienie: Czego powinnismy unika¢ lub przesta¢ czynic¢?
Poprawa: Co powinnismy robié¢ inaczej?

Doskonalenie sie w sprawiedliwosci: Co powinniSmy zaczaé czynic¢
lub kontynuowac?

PRZYKLAD:

JAK PROWADZIC DYSKUSJE W ZWIAZKU ZE STUDIOWANIEM
BIBLII.

PoODOPE

Temat: Wiara
Fragment: Mt 8:5; Hbr 11:1

A. Kilka pytan otwierajacych dyskusje:
1. Czym jest wiara?
2. Co wiara oznacza dla ciebie?
3. Na czym polega wiara?
B. Gtéwne pytanie prowadzace do dyskusii:
1. Czy mogtbys (mogtabys) opowiedzie€ o jakiejs sytuacji, w ktorej

musiates(as) zaufaé¢ komus bezwarunkowo? Co wtedy sie wydarzyto?
Jaki to przyniosto skutek? Jaki miato to wptyw na twoje zycie?

P— |
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C. Propozycje pytan (wedtug indukcyjnej metody studiowania Biblii):

1. Co sie tutaj wydarzyto? O co chodzi w tym tekscie?
2. Skad brato sie przekonanie tego cztowieka odnosnie tego, ze Jezus

moze mu pomoc?

3. Co bys zrobit(a), gdybys byka) na jego miejscu?

1. PROBLEMY ZWIAZANE Z DYSKUSJA

A. Potencjalne problemy:

Kto$ zawsze Zzartuje.

arLNE

innym.

No

proste pytanie.

Kto$§ moéwi za duzo lub kto$ nie odzywa sie wcale.
Kto§ méwi zbyt ogbinie lub niejasno.
Cztonkowie grupy zaczynajg sie ktocic.

Kto$ albo nie zwraca uwagi na to, co sie dzieje, albo jest zajety czym$

Niektorzy prowadza ,prywatne” rozmowy miedzy soba.
Osoba, ktéra wygtasza kazania, zamiast udzieli¢ krotkiej odpowiedzi na

B. Negatywne zachowanie lidera:

1. Lider jest w centrum. Staje sie lektorem lub belfrem.
2. Nie dopuszcza do wymiany mysli.
3. Lider kontroluje - trzyma wszystko w swoim reku - wszystko pod

kontrolg.
4. Odpytuje, sprawdza..

1. CWICZENIE PRAKTYCZNE: ,,POROWNANIA PREZENTACJI | DYSKUSJI”

NOTATKI:

PREZENTACJA

DYSKUSJA

e  Forma przerasta tresé.

Istota, esencja oraz pojecia.

e  Skoncentrowania na formie zamiast na
istocie sprawy

Skoncentrowania na tym, co ma wynikna¢ z
takiej dyskusji (na rezultatach).

e  Przedstawienie gotowych materiatéw
bez wymiany mysli oraz informacji.

Dochodzenie do wsp6lnych wnioskéw;
proces tworzenia wspdlnych materiatéw lub
koncepc;ji.

e  Mam ,produkt” do sprzedania i musisz
go kupié (nie wazne, czy ci sie
kiedykolwiek przyda).

Prowadzi do zastosowania omawianych
kwestii, do praktycznego wykorzystania.

e  Kontrast, przepasé: Prowadzacy -
Widzowie (bierni stuchacze).

Uczestnicy sg aktywni (takze prowadzacy jest
czescia grupy).

Dyskusja prowadzi do wzajemnego poznania
sie uczestnikéw grupy, zblizenia sie.

Istota, esencja, eidos (€id0g) - w istota ma byé samym sednem rzeczy, ich prawdziwa natura,
wiedza, ktéra wydaje sie osiggalna, jesli tylko jeszcze troche wgtebimy sie w poznanie Swiata. W
prostszej wersji istota bytu to to, co sprawia, ze jest taki jaki jest, albo ze w ogble jest.

sTROEE _
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NOTATKI:

SPOTKANIE 10:

PRZYGOTOWANIE NOWYCH PROWADZACYCH GRUPY
DOMOWE

CELE SPOTKANIA:

Poznanie roli asystenta w dziataniu grup domowych.

W jaki sposéb mozna rozpoznaé (dokonaé wyboru) asystenta.

Jak przygotowacé asystenta do prowadzenia grupy domowej.

Poznanie etapow wysytania asystenta do stuzby.

Zrozumienie tego, ze bez asystenta oraz przygotowania go do stuzby nie bedzie
pomnozenia sie grupy domowej.

aogrwdR

SZKIC SPOTKANIA:

1. Wybor asystenta lidera (prowadzgcego) grupy:
a. waznos¢ asystentow,
b. wymagania, jakie musi spetnia¢ asystent lidera grupy domowej,
c. proces wyboru asystenta,
d. kogo wybraé, gdy zaden wybér nie jest oczywisty?
2. Przygotowanie asystenta do prowadzenia grupy
a. zaangazuj swojego asystenta we wszystkie aspekty swojej stuzby,
b. oceniaj swojego asystenta,
c. maodl sie za swojego asystenta i razem z nim.
3. Wysytanie asystenta do stuzby:
a. przekazuj wizje swojemu asystentowi,
b. przekazuj swojemu asystentowi coraz wiecej zadan i odpowiedzialnosci,
c. poslij swojego asystenta do zatozenia nowej grupy domowej,
d. rozpocznij nastepny proces przygotowania kolejnego asystenta.

PROPOZYCJE PYTAN DO DYSKUSJI:

1. Uzasadnij wazno$¢ wyboru asystenta lidera grupy domowe;j.

2. Jakie wymagania musi spetnia¢ asystent? Jakich cech ty szukal(a)bys u

potencjalnego lidera?

Jakie sg kwalifikacje asystenta dla prowadzgcego grupe komorkowg?

Jezeli wydaje sie, ze nikt w twojej grupie komoérkowej nie posiada kwalifikacji na

asystenta, jakie sg konkretne sposoby, przy pomocy ktérych mégibys budowaé

przywodcow w swojej grupie? Co powinienes robié, by tak sie stato?

5. Co zrobi¢, gdy nie widzisz w swojej grupie kandydata na asystenta?

6. Co zrobitbys, gdybys na podstawie modlitwy wybrat swojego asystenta, a on by
odméwit?

7. Jakie sg etapy wysyfania asystenta do stuzby?

3.
4.

P— |
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I. WYBOR ASYSTENTA LIDERA (PROWADZACEGO) GRUPY NOTATKI:
A Wazno$s¢ asystentow

Ostatecznym celem grupy domowej jest pomnazanie sie poprzez
wyposazanie cztonkéw grupy i wysytanie ich do stuzby. Grupa domowa nie
moze sie jednak pomnozyé, jezeli ktos nie podejmie sie prowadzenia nowej
grupy, ktéra ma powstac.

Proces zaktadania zboréw, ktérego istotng czescig sa grupy domowe,
zatamie sie bez nowych lideréw, ktérzy mieliby poprowadzié¢ nowe grupy.

Gdzie mozemy znajdowaé nowych prowadzacych? Wewnatrz samych grup
domowych! Jednym z pierwszych zadan prowadzacego grupe jest wybranie,
w oparciu o modlitwe, swojego asystenta i przygotowanie go do
prowadzenia nowej grupy.

B. Wymagania, jakie musi spetniaé asystent lidera grupy domowej

Liderzy grup domowych majg powierza¢ nauczanie Chrystusa ,ludziom
godnym zaufania, ktérzy beda zdolni i innych nauczaé¢” (2 Tm 2:2). Sa to
ludzie, ktoérzy nie tylko mogg zostaé przywoédcami, ale sg w stanie takze
powtarzaé caty ten proces wyboru i przygotowania kolejnych lideréw.

Kazdy dojrzaty prowadzgcy powinien odznacza¢ sie trzema cechami:
charakterem, doSwiadczeniem i umiejetnoSciami. Na poczatku rozpoznanie
w kims$ witasciwego charakteru, nastawienia serca oraz powotania jest
konieczne, aby rozpoczaé przygotowywanie go do prowadzenia grupy.
Umiejetnosci i doswiadczenie przychodzg z czasem.

Asystent powinien wzrastaé¢ w chrzescijanskim charakterze wedtug listy
kwalifikacji podanych dla starszych i diakonéw z 1 Tm 3:2-12. Celem
naszego poszukiwania nie jest osoba doskonata, lecz taka, ktéra gorliwie
dazy do wzrostu w tych dziedzinach.

[Wiecej informaciji, patrz na strone 27: Spotkanie 4: Zasady przywodztwa -
rola lidera jako mentora]

C. Proces wyboru asystenta:

1. Modlitwa o prowadzenie i mgdro$é od Ducha Swietego, poprzedzajgca
podjecie decyzji w tej sprawie,

2. Odpowiednia pora; lider musi mieé wystarczajaco duzo czasu na
obserwacje i poznanie cztonkdw grupy.

3. Zdrugiej strony nowy prowadzacy nie moze by¢ wybrany w ostatniej
chwili.

4. Lider musi spedzaé z asystentem duzo czasu, aby mogt uczyé go i
pomagaé mu wzrasta¢ w zdobywaniu umiejetnosci i doSwiadczenia w
prowadzeniu grupy.

D. Kogo wybraé, gdy zaden wybér nie jest oczywisty? @S%e
Jroxad

- —
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NOTATKI: Il. PRZYGOTOWANIE ASYSTENTA DO PROWADZENIA GRUPY
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A.

A.

B.

Zaangazuj swojego asystenta we wszystkie aspekty swojej stuzby:

1. BadzZ przyktadem, dawaj okazje do obserwowania siebie w dziataniu.

2. Wszystko, co dotychczas robites sam w zwigzku z grupa domowa, teraz
musisz starac sie robi¢ wspdlnie ze swoim asystentem.

3. Wyjasniaj to, co robisz, aby byé pewnym, ze asystent rozumie cel
waszego dziatania i jest w stanie przekazaé go pdzniej innym.

4. Angazuj swojego asystenta w przygotowanie i prowadzenie kazdego
spotkania grupy domowej; omawiaj z nim to, co zamierzasz zrobié na
spotkaniu.

5. Nastepnie razem planujcie kolejne spotkania.

6. Omawiajcie problemy, jakie mogly pojawi¢ sie w czasie spotkania
grupy.

7. Wprowadzaj swojego asystenta w zrozumienie szerszego obrazu
filozofii stuzby grup domowych; omawiaj z nim cele w sferze zaktadania
zborow i wyjasniaj, jakg rolg odgrywajg w tym grupy domowe; pomagaj
mu zrozumie¢ cykl zycia grupy; omawiajcie tez to, w jakiej fazie
znajduje sie obecnie wasza grupa.

Proces angazowania asystenta wymaga znacznej inwestycji twojego czasu i
wysitku. Pamietaj jednak, ze w procesie czynienia uczniéw nie ma drogi na
skroty. Poswiecanie sie dla dobra innego wierzacego wymaga oddania sie,
wytrwatosci i mnostwa pomocy i umocnienia ptyngcego od Ducha Swietego.

Oceniaj swojego asystenta:

1. Omawiaj z nim to, co potrafi on robié¢ dobrze (bedzie to dla niego
zacheta i potwierdzeniem jego powotania do bycia liderem).

2. Rozmawiaj z nim (z mitoscig) o tych dziedzinach, w ktérych potrzebuje
sie rozwijac i wzrastag.

3. Nie poprzestawaj na wskazywaniu probleméw, ale takze wskazuj na
mozliwosci pozbycia sie ich.

4. Rozmawiaj takze o swoich stabych i mocnych stronach; pamietaj, ze
podstawg prowadzenia potencjalnego lidera jest relacja.

5. Dawaj mu poznaé¢ wartoS¢ pracy zespotowej.

Médl sie za swojego asystenta i razem z nim.

lll. WYSYLANIE ASYSTENTA DO SLUZBY

Przekazuj wizje swojemu asystentowi

Przekazuj swojemu asystentowi coraz wiecej zadan i odpowiedzialnoSci
Poslij swojego asystenta do zatozenia nowej grupy domowe;j

Gdy zbliza sie czas pomnozenia grupy, oméw ze swoim asystentem ogoéling
strategie dla jego nowej grupy. Jakie sg jego cele w sferze zaktadania zboru

i w jaki sposdb nowa grupa pasuje do szerszej strategii stuzby.

W ostatnim miesigcu przed pomnozeniem sie grupy pierwotnej przekaz
catkowicie stuzbe swojemu asystentowi. Dzieki temu cztonkowie grupy beda
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mieli zaufanie do niego jako nowego prowadzacego, kiedy z jednej grupy
powstang dwie.

»Nie porzucaj” go, badz w poblizu, gotowy udzielaé mu pomocy i zachety w
prowadzeniu jego nowej grupy.

Rozpocznij nastepny proces przygotowania asystenta

Twoja pierwotna grupa po podzieleniu zaczyna znowu aktywnie wychodzi¢
do ludzi i pozyskiwaé nowych czionkdw.

W zwigzku z tym potrzebne jest powtarzanie catego procesu znajdowania
przywodcow, praktycznego uczenia ich oraz posytania do stuzby, ktory jest
skuteczng metoda zaktadania nowych grup, przyprowadzania ludzi do Pana
i wypetniania w ten spos6b Wielkiego Postannictwa.

ST

NOTATKI:
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NOTATKI: SPOTKANIE 11:

POMNAZANIE SIE GRUP DOMOWYCH

CELE SPOTKANIA:

1. Zrozumienie tego, ze przez pomnazanie sie grup domowych mozemy wypetnic
Wielki Nakaz Misyjny.

2. Poznanie krokéw prowadzacych do pomnozenia sie grup domowych.

3. Umiejetnos¢ rozpoznawania problemoéw i barier uniemozliwiajacych
pomnozenie sie grupy.

4. Znajdowanie sposobOw usuniecia tych przeszkdd.

SZKIC SPOTKANIA:

1. Cel pomnazania sie grup domowych.

2. Proces ,naturalnego” pomnazania sie grup:
a. analogia do biologicznego pomnazanie sie przez podziat,
b. klucz podziatu grupy wedtug naturalnych wiezi w grupie,
c. koki prowadzace do pomnozenia sie grupy:

3. Bariery na drodze do pomnozenia sie grupy.

PROPOZYCJE PYTAN DO DYSKUSJI:

1. Jaki jest ogblny cel pomnazania sie grup domowych?

2. Jakie sg analogie miedzy biologicznym pomnozeniem sie komérek a
pomnozeniem sie grupy?

3. Wedtug jakiego klucza moze odbywac sie podziat grupy?

4. Opisz kroki prowadzace do pomnozenia sie grupy?

5. Jakie moga pojawi¢ sie przeszkody na drodze do pomnozenia sie grupy?

ZASTOSOWANIE/CWICZENIE PRAKTYCZNE:

1. Podaj twoje propozycje rozwigzania potencjalnych probleméw/przeszkéd na
drodze do pomnozenia sie grupy.
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CEL POMNAZANIA SIE GRUP DOMOWYCH

Naszym ostatecznym celem w stuzbie grup domowych jest wypetnienie Wielkiego
Nakazu Misyjnego. Metoda realizacji tego celu sg grupy domowe, ktére gtoszg
Ewangelie, czynig wierzacych uczniami Jezusa, przygotowujg przywodcow i
pomnazajg sie. Grupy domowe, ktore sie pomnazajg, mogg zostaé wykorzystane do
wzmocnienia istniejacego KoSciota lub zaktadania nowych zboréw. Pomnazajace
sie grupy domowe umozliwiaja nie tylko zaktadanie nowych zboréw, ale takze
pomagaja w powstawaniu i rozwoju ruchu zasiewania koSciotéw az do nasycenia w
jakims regionie lub narodzie.

Pomnozenie jest kulminacjg wielu miesiecy wysitku i pracy w grupie domowej. Jest
waznym wydarzeniem dla grupy, do ktérego trzeba zachecac i ktére trzeba
Swietowacé. Cho¢ istnieje wiele rzeczy, ktére prowadzgcy powinien zrobic, by
przygotowaé grupe do pomnozenia, najwazniejszg jest po prostu ufa¢ Bogu, ze
poprowadzi grupe tak, aby sie podwoita. Poprzez moc i prowadzenie Ducha
Swietego pomnazanie bedzie procesem, ktéry bedzie sie dokonywat ciggle i na
nowo w grupach domowych.

PROCES ,,NATURALNEGO” POMNAZANIA SIE
A. Biologiczne pomnazanie sie

1. Komérki pomnazajg sie poprzez proces wzrostu i podziatu.

[ ]
(9@
€3
©® (@ o

|
|
I
|
Jedna Podziat Pomnozenie Dwie
komérka odzla komorki Jll  komérki

J = jadro komorki

2. Pomnazanie sie grup domowych dokonuje sie w sposdb podobny do
biologicznego pomnazania sie komérek. Kazda grupa ma
prowadzacego, ktéry stwarza grupie odpowiednie warunki, by mogta
wzrastac i ,karmic sie”.

3. Jezeli grupa nie otrzymuje pokarmu i nie rozwija sie (oznacza to
duchowe wzrastanie i stuzbe ewangelizacji), nie bedzie sie powiekszat.
Prowadzacy jest dla grupy przyktadem wychodzenia do ludzi z
Ewangelig; naucza na ten temat i zacheca do tego. Wynikiem tego sa
nowi ludzie w grupie.

4. Gdy grupa dojrzewa, jej prowadzacy zaczyna takze pracowac z
asystentem. Kiedy asystent bedzie gotowy do prowadzenia wtasnej

NOTATKI:

STRONA 73 I
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C.

grupy, pierwotna grupa pomnozy sie i powstang dwie. Kazda grupa ma
swojego lidera i moze od nowa zaczg¢ proces wzrastania i pomnazania

sie.

Klucz podziatu

llustracja: ,Dzielenie pomaranczy”

Lider musi rozpoznaé tworzace sie grupki przyjaciét (trzech, czterech lub
pieciu 0s6b) i podzieli¢ grupe wedtug tych naturalnych wiezi.

Prowadzacy moze zaplanowaé formowanie sie tych podgrup poprzez
narysowanie diagramu relacji miedzy ludZmi.

Dobrze! Zle!
|

Kroki prowadzace do pomnozenia sie grupy

Pomnozenie sie grupy domowej jest dziataniem celowym.

1. Przygotowanie sie z géry na pomnozenie sie grupy

a.

b.

f.

Aby zapewni¢ wtasSciwe warunki do wzrastania i pomnozenia sie
grupy domowej, prowadzacy powinien:

stale przedstawia¢ cztonkom grupy wizje, ze ich grupa pomnozy
sie,

zachecac cztonkéw grupy, by dzielili sie Ewangelig z niewierzgcymi
wsréd swoich znajomych, potem planowaé wspdlne dziatania
ewangelizacji celowej (nakierowanej na ludzi obcych); bez wzrostu
liczbowego nie bedzie potrzeby pomnozenia,

stworzyé warunki, w ktérych miedzy wierzgcymi dokonuje sie
czynienie uczniami Jezusa; bez duchowego wzrostu potrzeba
pomnozenia nie bedzie jasno zrozumiana,

prowadzi¢ i przygotowywaé swojego asystenta, a gdy zbliza sie czas
pomnozenia, asystent musi (przy pomocy prowadzgcego)
przygotowac ogolny cel (strategie) dla swojej nowej grupy oraz plan
przynajmniej kilku pierwszych spotkan,

zaplanowac zblizong date pomnozenia.

Pomnozenie sie grupy domowej

Za kazdym razem, gdy zaczyna spotykac sie nowa grupa, w naturalny
sposo6b pojawiajg sie watpliwosci, obawy i niepewnosé. Trzeba przy tym
pamietaé, ze nowa grupa bedzie sie r6zni¢ od poprzedniej. Nie nalezy



qczekiwaé, ze wszystko bedzie tak samo, jak w pierwotnej grupie. Duch
Swiety pragnie dziata¢ poprzez zycie wierzacych w nowej grupie w
wyjatkowy, szczegblny sposdb.

I1l. BARIERY NA DRODZE DO POMNAZANIA SIE

Bardzo niewiele grup pomnozytoby sie, gdybySmy zostawili je same sobie. Ludzie
chcg zostaé razem. Pomnozenie sie jest postrzegane jako wydarzenie potencjalnie
bolesne. Ludzie rzadko uswiadamiaja sobie, ze grupa, ktéra koncentruje sie na
sobie i wkasnych potrzebach, popada w stagnacje lub umiera po ok. dwoch latach.

BARIERY NA DRODZE DO POMNAZANIA SIE

PROBLEM

PROPOZYCJE ROWIAZANIE PROBLEMOW

Grupa nie rozumie
waznosci
pomnozenia sie.

Prowadzacy grupe musi nie tylko przedstawi¢ wizje pomnozenia, ale
takze wyjasnia¢ dlaczego jest ono wazne.

Czlonkowie grupy musza rozumieé korzysci ptyngce z pomnozenia dla
grupy i Krélestwa Bozego.

Grupa rozumie
potrzebe
pomnozenia sie,
ale jej cztonkowie
Czujg sie dobrze ze
sobg i nie chcy sie
podzielié.

Médl sie, zeby Duch Swiety dat ci madrosé dla zrozumienia swojej
grupy i swojej szczegblnej sytuaciji.

Podkreslaj waznosSé pomnozenia i wyjasniaj, ze jest to nastepny krok
w naturalnym rozwoju zycia grupy.

Pokazuj, ze pomnozenie sie jest postuszenstwem Bozemu
przykazaniu: ,ldZcie i czyncie uczniami...” (Mt.. 28:19). Dzieki temu
twoja grupa moze odegraé wazng i aktywna role w wypetnieniu
Wielkiego Nakazu Misyjnego.

Madl sie o podziat grupy wedtug naturalnych linii, przy wykorzystaniu
koncepcji grupek.

Nie ma asystenta.

Po pierwsze, prowadzacy grupe domowa musi przeznaczy¢ czas na
modlitwe, proszgc Ducha Swietego, by dat mu madros¢ w kwestii
tego, kogo wybraé.

Nastepnie musi z namystem dokonaé wyboru i zacza¢ uczyé i
przygotowywac asystenta.

Wykorzystaj naturalne grupki w swojej grupie domowej, by rozpoznaé
naturalnie wytaniajacych sie przywodcéw. Maédl sie za tych ludzi jako
potencjalnych prowadzgcych dla nowych grup domowych.

Nie mozna
osiggnac zgody co
do tego, kto ma
by¢ w ktorej
grupie.

Jezeli twoja grupa posiada kilka naturalnych grupek, zastanéw sie nad
wykorzystaniem jednej lub kilku z nich do rozpoczecia nowej grupy.
WezZ pod uwage linie naturalnych wiezi miedzy ludZmi w grupie.
Popros$ kazdego cztonka grupy, by modlit sie i prosit Ducha Swietego 0
jasne pokazaniu mu, w ktérej grupie ma by¢.

PrzeprowadzZcie szczera dyskusje w grupie domowej, by odkry¢
powody braku jednosci w tej decyzji.

Cztonkowie grupy
domowej uwazaja,
ze asystent nie
jest jeszcze gotowy
do prowadzenia
nowej grupy.

Poczekaj z rozpoczeciem nowej grupy, az bedzie gotowy.

Zaangazuj go we WSZYSTKIE aspekty stuzby.

Niech asystent w coraz wiekszym stopniu prowadzi stuzbe w waszej
grupie.

Ustal nowg date rozpoczecia nowej grupy przez asystenta i staraj sie o
jego rozwdj duchowy, rozwdj jego umiejetnosci i charakteru.

ZAKLADANIE ZBOROW POPRZEZ GRUPY DOMOWE
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NOTATKI:

SPOTKANIE 12:

KOSCIOL DZIALAJACY W OPARCIU O GRUPY DO-
MOWE (WEDLUG KURSU OMEGI)

CELE SPOTKANIA:

1.

Jak planowa¢ i wprowadzi¢ w zycie stuzbe grup domowych w istniejgcym zborze.

SZKIC SPOTKANIA:

1.
2.

Wprowadzenie.

Analiza:

a. Wizja

b. Oddanie

c. lIstniejagce stuzby

d. Tradycja kontra nowe idee

e. Miejsce spotkan

f.  Przywodztwo

Planowanie i realizacja planu

a. Krok 1: Buduj wizje stuzby obejmujaca grupy domowe oraz zacznij dzieli¢
sie nig z cztonkami zboru.

b. Krok 2: Wybierz prowadzacych i przygotuj ich.

c. Krok 3: Rozpocznijcie nowe grupy domowe.

d. Krok 4: Obserwujcie stuzbe grup domowych i w razie potrzeby korygujcie ja.

PROPOZYCJE PYTAN DO DYSKUSJI:

1.

Biorac pod uwage wszystkie korzysci ptynace z grup domowych w takich
dziedzinach jak: wspélnota, czynienie uczniami Jezusa, ewangelizacja i rozwoj
przywddcow, dlaczego nie mogtyby one by¢ wykorzystywane w kazdym
Kosciele?

Zatozmy, ze jakis zbor postanowit zaczgé wykorzystywac grupy domowe. Jak
mozna uniknaé ,rywalizacji” miedzy istniejgcymi juz stuzbami ewangelizacji i
czynienia ludzi uczniami Jezusa?

Dlaczego wazne jest posiadanie mentora dla prowadzacych grupy domowe w
Kosciele? Jaka jest jego rola i obowiazki?

Dlaczego nalezy rozpoczaé¢ od grupy domowej sktadajgcej sie z przysztych
lideréw grup domowych, zanim zaczna sie spotkania nowych grup domowych?
Jaka korzys¢ ptynie z zaangazowania przywddcow zboru w taka grupe dla
prowadzacych?

Jaki jest ogdlny cel wykorzystywania grup domowych w strukturze istniejgcego
zboru?

Jak zmienié strukture istniejgcego zboru, aby wprowadzi¢ strukture grup
domowych?

Jaki wplyw mogg mie¢ grupy domowe na juz istniejace stuzby w zborze?
Opisz poszczegdine kroki planowania wprowadzenia grup domowych do
istniejacego zboru.
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WPROWADZENIE NOTATKI:

lem ruchu zaktadania nowych zboréw jest wypetnienie Wielkiego Nakazu

Misyjnego i ostatecznie dotarcie do ,krancow ziemi” (Dz 1:8) z Dobra Nowina o
Chrystusie. Wspdlnota, czynienie uczniami Jezusa i ewangelizacja w grupach domowych
stanowig , bloki budulcowe”, ktérych potrzebuje istniejacy Kosciodt, aby zatozy¢ wiele
nowych zboréw. Zbory, ktdére maja wizje pomnazania moga wykorzysta¢ grupy domowe
nie tylko do zaktadania nowych zboréw-cérek, ale takze do wprowadzenia odnowy i
wzrostu witasnego Kosciota.

Grupy domowe w istniejacym zborze umozliwiajg jego cztonkom pogiebianie i
wzmachianie wiezi miedzy sobg i przez to wypetnianie biblijnego nakazu wzajemnej
mitosci (J 13:34-35) oraz noszenia swoich ciezaréw (Ga 6:2), dalej rozpoznawanie
swoich daréw duchowych, rozwijanie ich poprzez korzystanie z nich, angazowanie sie w
stuzbe ewangelizacji i czynienia uczniami (inaczej niz w tradycyjnym zborze, w ktérym
wieksza czeS¢ stuzby jest prowadzona przez jedynie kilku, czesto przepracowanych,
przywodcow).

Grupy umozliwia rozpoznawanie nowych lideréw sposrod cztonkéw zboru oraz ich rozw6;.
Ponadto, w rezultacie aktywnej ewangelizacji prowadzonej przez grupy, zb6r bedzie
wzrastat liczebnie.

Wykorzystanie grup domowych w isthiejgcym zborze czesto zmienia jego dotychczasowa
stuzbe. Przywddcy szru odgrywajg w tym procesie zasadnicza role. Powinni oni szukaé
prowadzania Ducha Swietego i zgodnie z nim nakresli¢ pewien plan dziatania.

Zanim do niego przystapia, trzeba najpierw omowié i modli¢ sie o kilka kwestii.
1. ANALIZA

WyobraZmy sobie takg sytuacje: pewien chrzeScijan majacy wczesniejsze
doswiadczenie w zakiadaniu zboréw poprzez grupy domowy chciatby wprowadzié je
w swoim rodzimym zborze. Musiatby najpierw spedzi¢ jakis czas z pastorem
(pastorami) i przywoédcami tego zboru, by wyjasni¢ im koncepcje i korzysci ptynace z
wykorzystania grup domowych, a takze omowic niektore kwestie (zamieszczone
ponizej) mogace mie€ wplyw na ich decyzje w tej sprawie.

A. Wizja

Jaka wizje majg przywddcy dla zboru? Czy grupy domowe mogtyby
przyczyni¢ sie do wsparcia i umocnienia tej wizji? Czy zbér chce stawac sie
coraz wiekszy, czy chce zaktadaé nowe zbory-corki albo wystaé niektérych
swoich cztonkéw (jako zespoty misyjne) takze do innych miast?

Przywédcy zboru powinni zdecydowaé, jaka bedzie wizja stuzby grup
domowych oraz strategia ich dziatania, biorac pod uwage to, jak wigze sie
ona z 0g6lng wizjg stuzby zboru.

B.  Oddanie etle,
o

—— —
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Jednym z najwazniejszych czynnikéw, ktére moga zdecydowaé o sukcesie
lub niepowodzeniu grup domowych w istniejgcym zborze, jest poziom
oddania jego przywédcow.

Powinni oni rozumieé, ze grupa domowa nie jest po prostu mata grupa, w
ktorej ludzie spotykajg sie na studium Biblii. OczywiScie, studium Biblii
bedzie czeScig spotkania tej grupy, ale nie taki jest to jej gtéwny cel. A jest
nim doswiadczanie tego, czym jest Kosciot w dziataniu (w uwielbieniu,
wzajemnym budowaniu sie, stuzeniu sobie i innym, gtoszeniu Ewangelii).

Czy przywddcy zboru sg gotowi na takie podejscie do stuzby tych grup?
Bedzie istniata potrzeba pewnej elastycznosci z ich strony, gotowosé na
zmiany, ktére grupy domowe wprowadza do funkcjonowania zboru.

Istniejgce stuzby

Trzeba doktadnie rozwazy¢ wptyw, jaki grupy domowe mogg mie¢ na
obecne stuzby w zborze. Moga je uzupetniaé, ale niekiedy powstaje
niebezpieczenstwo wzajemnego ,rywalizowania”.

Liderzy prowadzgcy dotychczasowe stuzby mogg poczué sie ,zagrozeni”
przez grupy domowe. Aby tego uniknaé, nalezy oméwic¢ wykorzystanie grup
domowych z prowadzacymi kazdg stuzbe w zborze, aby dowiedzieé sie, co
mysla na ten temat.

Nalezy sobie zada¢ nastepujgce pytania: czy istniejg obszary potencjalnego
konfliktu? Czy niektdre z istniejacych stuzb powinno sie zmienié lub nawet
ich zaprzestaé, jezeli wprowadzi sie grupy domowe?

Tradycja kontra nowe idee

Dla niektoérych ludzi w istniejgcym zborze koncepcja grup domowych moze
wydac sie czyms$ obcym i nieco przerazajgcym. Potrzebuja oni czasu, aby
przekonaé sie co do korzySci ptyngcych z ich wprowadzenia.

Trzeba zrobi¢ wszystko, aby w przedstawianiu nowego spojrzenia na pewne
kwestie, unikng¢ ostrej konfrontacji oraz zanegowania wszystkiego, co
,stare”. Wzajemna mitoS§¢ oraz pokora powinny przySwiecaé kazdej decyzji i
dziataniu.

Miejsce spotkan

Niezaleznie od tego, ile grup bedzie na poczatku, kazda z nich bedzie
potrzebowata miejsca na cotygodniowe spotkania.

Przywodcy muszg zastanowi¢ sie nad miejscami spotkan pierwszych grup
zwlaszcza w Swietle tego, ze o wiele wiecej grup powstanie w nastepnych
Kilku latach.

Warto zadac¢ sobie pytanie juz na poczatku: gdzie beda spotykac sie nowe
grupy przy zatozeniu, ze beda one wzrasta¢ i pomnazac sie?
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Przywédztwo

Na poczatku przywodcy zboru beda musieli dokonaé wyboru prowadzgcych
grupy (to, czym sie przy tym kierowaé, zostato omowione wczesniej; patrz:
Spotkanie 4 oraz 10).

Struktura opieki nad grupami domowymi powinna zosta¢ ustalona od
poczatku spotkan grup domowych (patrz: Spotkanie 14).

Pamietaj, ze na poczatku nie mozna planowac wiecej grup, niz wynosi
liczba prowadzacych.

Niektére KosScioty zaczynajg od podzielenia wszystkich na grupy, inne
natomiast rozpoczynajg jedynie z ludZmi zainteresowanymi tego typu
stuzba.

Jezeli przywodcy zboru skierujg zaproszenie do wszystkich
zainteresowanych, mogg znaleZ¢é sie w klopotach, jesli okaze sie, ze zglosi
sie wiecej ludzi, niz mozna stworzyé grup ze wzgledu na brak
prowadzacych.

Wszystkie powyzsze punkty nalezy wzigé pod uwage, gdy zbor zastanawia
sie nad wykorzystaniem grup domowych. Decyzja ta bedzie miata gteboki
wpltyw na cztonkéw zboru, dlatego nie powinna by¢é podejmowana w
pospiechu.

Jezeli Duch Swiety potwierdza wykorzystanie grup w istniejgcym zborze,
wtedy jego przywddcy powinni p6jS¢ za tym gtosem i nie zwazajac na
ewentualne przeszkody, zaplanowac ich zatozenie i prowadzenie.

PLANOWANIE 1 REALIZACJA PLANU

Kazdy plan opracowany dla stuzby grup domowych bedzie wyjgtkowy, gdyz bedzie
odzwierciedlat cechy szczegdlne danej spotecznosci. Cho¢ moga roznié sie co do
szczegbtow, istniejg pewne kroki, ktére trzeba zaplanowaé, a potem zrealizowaé,
aby wprowadzi¢ tego rodzaju stuzbe.

A.

Krok 1 - Buduj wizje stuzby obejmujaca grupy domowe oraz zacznij dzieli¢
sie nig z cztonkami zboru

Pastor (pastorzy) i przywédcy zboru musza rozumiec¢ cel stuzby grup
domowych, ich funkcje oraz korzysci ptynace z ich wykorzystania dla danej

spotecznosci. Powinni umieé tez wyjasnic je innym i zaszczepiaé im te wizje.

W modlitwie nalezy przemysleé ogblng strategie stuzby. W jaki sposéb grupy

domowe bedg pasowac do wizji i celdow zboru? Czy bedg wykorzystane
jedynie do tego, by wspieraé pewne stuzby, np. czynienie uczniami Jezusa
lub ewangelizacji w zborze? Czy zbér chce zatozyé jeden lub wiecej nowych
zboréw? Czy chce wysytaé zespoty misjonarzy, by rozpoczynali stuzbe grup
domowych w innych miejscach?

Ogoblna strategia bedzie wskazywaé na kierunki stuzby grup i sposéb
rozwoju ich wzajemnych kontaktow.

NOTATKI:
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Krok 2 - Wybierz prowadzacych i przygotuj ich

Krok 3 - Rozpocznijcie nowe grupy domowe

Po kilku miesigcach spotkan grupy domowej dla prowadzacych, powinni oni
zaczaé planowanie rozpoczecia swoich grup domowych. Kiedy i gdzie
bedzie spotykaé sie kazda grupa? Zaktadajac, ze niektdrzy ludzie ze zboru
wyrazili zainteresowanie udziatem w grupie, w jaki sposob i kto bedzie
decydowat, do ktérej grupy bedg nalezeé?

Istnieje koniecznosé poczynienia wielu wstepnych przygotowan przed
pierwszym spotkaniem nowej grupy domowej. Mentor prowadzgcych grupy
domowe powinien pomagac¢ kazdemu z nich w przygotowaniu tego
pierwszego, waznego spotkania.

Krok 4 - Obserwujcie stuzbe grup domowych i w razie potrzeby korygujcie
ja.

Przywodcy zboru powinni od czasu do czasu przeprowadzaé analize
postepdw grup domowych. Podobnie jak w przypadku kazdej stuzby, moga
by¢ potrzebne korekty w poczatkowych planach i pomystach.

Badzcie otwarci na prowadzenie Ducha Swietego i stale maodicie sie za
grupy i ich prowadzacych, aby Bog postugiwat sie nimi w budowaniu swego
KoSciota, w wypetnieniu swoich celéw i zamierzen.
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SPOTKANIE 13: NOTATKI:

ROZNE SPOSOBY WYKORZYSTANIA GRUP
DOMOWYCH

CELE SPOTKANIA:

1. Jakie sg modele stuzby grup domowych.
SZKIC SPOTKANIA:

1. Opracowanie strategii stuzby grup domowych

a. Model 1: Istniejgcy Kosciot/zbér zaczyna korzystac z grup domowych
b. Model 2: Zakladanie nowego KosSciota/zboru w oparciu o grupy domowe

PROPOZYCJE PYTAN DO DYSKUSJI:

1. Opisz modele stuzby grup domowych.

2. Jaka jest ré6znica miedzy nimi?

3. Jakie moga by¢ rezultaty wykorzystania tych modeli w stuzbie KosSciota i w jego
dalszym dziataniu?
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STRONA 82

OPRACOWANIE STRATEGII SLUZBY GRUP DOMOWYCH

Jedna z gtéwnych korzySci ptyngcych z grup domowych jest to, ze moga byé one
wykorzystane w rézny sposob. Istnieje kilka modeli stuzby grup domowych. Oto dwa
Z nich:

A Model 1: Istniejgcy Koscidt/zbor zaczyna korzystaé z grup domowych [Patrz:
Spotkanie 12]

GRUPY DOMOWE DODANE DO KOSCIOLA/ZBORU

Tradycyjny kosciot @ W @

Stwarza ...

Istniejacy zbor przeksztatca sie w KosSciét dziatajgcy w oparciu o grupy
domowe.

Zanim do tego dojdzie nalezy zada¢ sobie kilka fundamentalnych pytan,
aby rozpoznaé fundament, na ktérym chcemy budowac.

Po pierwsze warto dokona¢ oceny tego, co robilismy do tej pory jako Kosciot
i dlaczego chcemy zmian. Jaki jest nasz cel? Co stanowi o wartosci tego, co
robimy?

Trzeba pamietac, ze catkowita transformacja jest procesem, ktory moze
trwaé do kilku lat, gdyz sedno zmian nie tkwi w samej strukturze, ale w
sercach i umystach ludzi tworzacych Kosciét - zywy organizm.

B. Model 2: Grupy domowe, ktore zaktadajg nowy Koscidl/zbor (w oparciu o
grupy domowe)

GRUPY DOMOWE ZAKLADAJA KOSCIOL

Ludzi tani

do stuzby przez
o zbor mauerzysty
® nowe grupy domowe
® organizacje mlsyjne
o itd.
Nowe
grupy
‘ Prowadza
do zalozenia

domowe
Kosciola @ @
(zboru)



ZAKLADANIE ZBOROW POPRZEZ GRUPY DOMOWE

W tej sytuacji jedna lub kilka poczatkowych grup domowych wzrasta i NOTATKI:
pomnaza sie, az beda mogly zatozyé nowy Koscidt/zbor. Koscidt ten bedzie
dalej spotykat sie w centralnym miejscu, w ktérym bedg odbywaty sie
nabozenstwa. Bedzie w dalszym ciggu korzystat ze stuzby grup domowych w
celu ewangelizacji, czynienia uczniami i statego wzrostu Kosciota. Moze
wprowadzi¢ tradycyjne ,programy” stuzby, takie jak szkota niedzielna,
stuzba kobiet, klub dla dzieci itd.

Zasadnicza zmiana nie dotyczy organizacji ani struktury (bo te mozna
dostosowywac w zaleznosci od potrzeb), ale zrozumienia tego, czym jest
Kosciot, jaki jest Bozy poglad odnos$nie wykorzystania catego KoSciota w
zrealizowaniu swojego odwiecznego planu dla Swiata.

ST
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NOTATKI: SPOTKANIE 14:

OPIEKA NAD GRUPAMI DOMOWYMI

CELE SPOTKANIA:

1. Umotywowanie kazdego uczestnika kursu do opracowania struktury opieki,
ktéra bedzie konieczna w jego stuzbie grup domowych.

SZKIC SPOTKANIA:

1. Waznos¢ opieki nad grupami domowymi
2. Struktura opieki:
a. koordynator,
b. opiekun.
3. Struktury opieki dla r6znych modeli stuzby grup domowych
a. Model 1: Istniejgcy Kosciot/zbor zaczyna korzystaé z grup domowych,
b. Model 2: Grupy domowe, ktére zaktadajg nowy KoSciot/zbér.
4. ,Zasada dwunastu”.

PROPOZYCJE PYTAN DO DYSKUSJI:

1. Wyjasnij potrzebe jakiegos rodzaju struktury opieki w stuzbie grup domowych.
Jakie sg korzysci ptyngce z posiadania struktury opieki?

Dlaczego nie mielibysmy pozwoli¢ grupom robi¢ wszystko to, co chcg?

Czym rézni sie rola opiekuna od roli koordynatora?

Czy koordynatorzy i opiekunowie mogg dalej by¢ prowadzgcymi grupy domowe?
Jakie zastosowanie struktury opieki znajdujesz w odniesieniu do Waszej stuzby
grup domowych?

Jezeli jeste$ obecnie zaangazowany w stuzbe grup domowych i nie ma w niej
nikogo, kto petnitby role koordynatora, kogo mogtbys poprosi¢ o zostanie
koordynatorem? Czy mégibys sam zastanowié sie nad petnieniem tej roli w
jakims$ punkcie w przysztosci?
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OPIEKA NAD GRUPAMI DOMOWYMI NOTATKI:

Wielu ludziom stowo ,administracja” kojarzy sie z nudng pracg papierkowa i
niepotrzebnymi utrudnieniami. Czasem kojarzona jest z wtadza, hierarchia i
kontrolg, a wiec z czyms, czego ludzie chcg unikaé w swojej stuzbie.

Administracja w formie struktury opieki nad grupami domowymi moze jednak
pomoc w jak najlepszym wykorzystaniu Bozych zasobéw i umozliwi¢ lepszg
efektywnos¢ stuzby. Dlatego jest ona koniecznym aspektem stuzby grup domowych
i jest absolutnie konieczna, aby powstat Ruch Zaktadania Zboréw.

W stuzbie grup domowych istnieje potrzeba ,opiekunéw”, ktérzy bedg pomagaé
prowadzacym grupy przy pracy, ktéra odbywa sie w grupie domowej. ,,Opiekunowie
nie kontroluja i nie zmuszajg lideréw do dziatania wedtug ich sposobow, wrecz
przeciwnie - sg oni dla nich Zrédtem madrosci i praktycznej rady. Mimo to
sprawdzajg prace drugiej osoby i sg odpowiedzialni za to, by zostata ona wykonana
dobrze i na czas.

”

A Waznos¢ opieki

Niezaleznie od tego, w jaki spos6b grupy domowe bedg wykorzystane w
stuzbie, trzeba zastanowi¢ sie na tym, jaka bedzie struktura opieki nad
nimi. Oto kilka powoddw potrzeby istnienia pewnego rodzaju opieki.

1. Koordynacja

Grupy prowadzag wiasng stuzbe, istnieje jednak potrzeba koordynacji,
aby dziatania kazdej grupy przyczyniaty sie do realizacji wiekszego celu
stuzby.

2. Przewodnictwo

Jednym z najwazniejszych aspektow opieki jest to, ze zapewnia ona
troske i wsparcie prowadzacym grupy domowe. Dziatania lideréw
prowadzacych grupy poddawane sg analizie, a w razie potrzeby
korekcie. Ponadto opiekunowie otaczajg prowadzacych modlitwg, aby
pomoc im w odkrywaniu Bozej woli i celéw co do ich grup domowych.

3. Czynienie uczniami - uczenie odpowiedzialnosci i pomoc w
dochodzeniu do dojrzatosci w wierze.

Struktura opieki moze uchroni¢ grupy domowe przed popadnieciem w
przesade, skrajnosci czy herezje. W grupie pozostawionej bez opieki

moze dochodzi¢ do btednej interpretacji i niewtasciwego nauczania
Stowa Bozego.

STRUKTURA OPIEKI

Struktura opieki - cho¢ ma w pewnym sensie charakter hierarchiczny - nie jest

potrzebna po to, aby kontrolowaé stuzbe grup domowych, ale to po, by « ;'f P
przygotowywaé, wyposazac i posyta¢ grupy domowe do stuzby. ; (‘f; e "
Ruch grup domowych kierowanych przez Ducha Swietegojest W rzeczywistosci ( '
bardzo ,niekontrolowany”, patrzagc w kategoriach ludzkiej interwencji. Powinno
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NOTATKI:

charakteryzowaé go wierne postuszenstwo Bozych ludzi, oddajacych Mu catkowicie
swoje zycie, czas i talenty w stuzbie w grupach domowych i poprzez nie.

Typowa struktura opieki dla grup domowych sktada sie zazwyczaj z dwéch
poziomoéw. Na pierwszym poziomie dziatajg koordynatorzy, czyli osoby pracujace
bezposrednio z prowadzgacymi grupy. Na drugim natomiast opiekunowie, ktorzy
pracuja gtéwnie z koordynatorami.

A Koordynator

Jego rolg jest przede wszystkim bycie nauczycielem i przewodnikiem
(mentorem) dla prowadzacych grupy.

Dziedziny, w jakie zaangazowany jest koordynator, to:

1.

5.

6.
7

rozwigzywanie ewentualnych probleméw
w grupach; koordynator spotyka sie
regularnie z prowadzacymi grupy.
Podczas tych spotkan prowadzacy moga
zadawac pytania, omawia¢ problemy i
uczyé sie od siebie nawzajem na
podstawie wtasnych dosSwiadczen,
dbanie o wzrost duchowy prowadzgcych
grupy domowe,

pomoc w przygotowywaniu asystentow
prowadzacych grupy,

pomoc w opracowywaniu celéw i planow
stuzby oraz sprawdzanie ich
wykonywania,

LKoordynator

prowadzenie praktycznego przygotowania i nauczania prowadzacych,
aby kontynuowaé wyposazanie ich do stuzby,
odwiedzanie od czasu do czasu grup domowych,

modlitwa.

Koordynator, ktory chce sie poSwiecié¢ opiece nad kazdym prowadzgacym,
powinien byé odpowiedzialny za najwyzej cztery lub pie¢ grup domowych.

A. Opiekun

Opiekun powinien mie¢
duze doSwiadczenie w
stuzbie grup domowych i
wczesniej sam powinien
by¢ prowadzgcym grupe i
koordynatorem. Opiekun
interesuje sie zyciem i
stuzba kazdego
koordynatora, a takze
o0goblnym kierunkiem stuzby
grup domowych. Jest on

mentorem dla
koordynatorow.
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Oto dziedziny stuzby opiekunéw:

1. regularne spotkania z koordynatorami, podczas ktérych koordynatorzy
zdaja relacje z postepow i dziatan kazdej z grup,

2. ksztattowanie skoordynowanego dziatania wszystkich grup domowych
dzieki posiadaniu wiekszego obrazu stuzby,

3. prowadzenie, nauczanie i wyposazanie kazdego koordynatora,

4. modlitwa za koordynatorow,

5. prowadzenie nabozenstw, ktdére majg charakter wspélnego uwielbienia.

JEST INNA OPCJA NA TEMAT STRUKTURY OPIEKI. PATRZ NA STRONE 101, DODATEK 4: ,OPIEKA
GRUP DOMOWYCH POPRZEZ UCZNIOSTWO”

lIl. STRUKTURY OPIEKI DLA ROZNYCH MODELI SLUZBY GRUP DOMOWYCH

A.

Model 1: Istniejacy Koscidt/zbor zaczyna korzystac z grup domowych

W typowej sytuacji struktura opieki wedtug tego modelu wyznacza role
koordynatoréw i opiekuna przywdédcom Kosciota/zboru. Diakoni lub starsi
moga by¢ koordynatorami, a pastor (lub zespét pastorski) petni¢ role
opiekuna. Gdy grupy bedg wzrastac¢ i pomnazac sie, prowadzacy grupy
domowe zaczng petnié role koordynatorow i ostatecznie opiekunéw.

Model 2: Grupy domowe, ktdre zaktadajg nowy Koscidt/zbor

W takim przypadku struktura opieki bedzie potrzebna na dtugo przed
zatozeniem zboru. Taki model bedzie wymagat przynajmniej koordynatora,
ktory bedzie sprawowat opieke nad dziataniami poszczeg6lnych stuzb grup
domowych oraz bedzie pomagat prowadzgcym w koordynowaniu dziatan
zwigzanych z zaktadaniem nowego zboru. Po jego zatozeniu, gdy grupy
nadal bedg wzrasta¢ i pomnazac¢ sie, koordynatorzy moga by¢ nazywani
Lstarszymi” lub , diakonami”.

Mozliwa jest tez nastepujaca struktura opieki.

Kazde pie¢ grupy domowych ma swojego koordynatora, a kazdych pieciu
koordynatoréw ma swojego opiekuna. Jezeli w KoSciele/zborze bedzie
dziata¢ bardzo duzo grup, pojawi sie potrzeba nastepnego poziomu
mentoréw, czasem nazywanych ,pastorami grup domowych”, ktérzy beda
pracowac z opiekunami.

IV. ZASADA DWUNASTU

A.

Co to jest ,zasada dwunastu™?

1. ,Zasada dwunastu” nie jest skupianie sie na liczbie, lecz na zasadzie
mentoringu. Celem jest znalezienie 12 oséb - lideréw, z ktdérymi
bedziesz utrzymywat relacje poprzez nauczanie, wyposazanie,
zachecanie itd.

2. Ta dwunastka stanowi grono przyjaciét. Motywacja zasady dwunastu
brzmi: ,Pomaganie przyjaciotom w osigganiu ich celow”.

NOTATKI:
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NOTATKI: 3. Ty, jako gtéwny lider, bedziesz czesto zadawaé swojemu zastepcy
(zastepcom/asystentom) takie pytania: ,Jakie sg twoje priorytety i
cele?” oraz: ,Jak moge ci pomédc w ich osiggnieciu?”.

4. Zasady funkcjonowania ,dwunastki” sg podobne do tych, jakie maja
miejsce na poziomie grupy domowej. Oczywiscie zarzgdzanie kilkoma
(kilkunastoma) grupami domowymi wiaze sie z wiekszg
odpowiedzialnoScia i wymaga dodatkowych umiejetnosci,
doswiadczenia itd.

5. W twojej grupie ,dwunastu” (jako gtéwnego lidera) znajdujg sie tylko te
osoby, ktore zatozyty wtasne grupy domowe. Kolejne kryterium (poza
tymi omawianymi przez nas wczes$niej) to lojalnos¢ jej cztonkdéw oraz
wiernosé wizji.

6. Kluczem do znalezienia ,dwunastki” jest koncentracja na tréjce. Twoim
pierwszym celem powinno by¢ uczenie trojki, a potem zachecanie, aby
te osoby znalazty swoje trzy osoby.

B. Korzysci ptynace z ,zasady dwunastu”

1. Relacje nigdy nie muszg by¢ zrywane.

2. Jedna ze stabosci stuzby grup domowych jest utrata kontaktu po ich
pomnozeniu sie. Stworzenie zas ,zasady dwunastu” sprawia, ze Nowo
powstata grupa utrzymuje ciagty kontakt z macierzystg grupg domowa.
Lider grupy domowej ,rodzi” nie tylko ,dwie grupy”, ale catg ich sie¢
pod swoim przywodztwem.

3. Zrédto zapewniania pracownikéw jest state i potrzeby kadrowe sg
mniejsze.

4. Scisle zwigzana ze soba grupa lideréw wymaga znacznie mniej
»posredniego personelu zarzgdzania”. KoScioty beda potrzebowaty
petnoetatowych pastoréw, ale dzieki ,zasadzie dwunastu” nie ma
koniecznosci zwiekszania liczby personelu.

5. Zaden potencjat nie jest ograniczony. Zgodnie z ,zasadg dwunastu”
kazdy lider ma potencjat, aby stac sie liderem dwunastu.

ILUSTRACJA: ,ZASADA DWUNASTU”
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NOTATKI:

DODATEK 1

ROZWIJANIE WIZJI NA MIARE BOGA .
PRZYPOWIESCI SALOMONA 29:18; IV KS. M0OJZ. 13; 14:1-
10, 20-24

KEN DUNKERLY

dczas Lekcji 1, rozmawialiSmy o Bozej wizji dla Polski: o tym, ze dajgca

Swiadectwo spoteczno$é wierzacych powinna byz zatozona w zasiegu kazdej
osoby. Wszelka nasza postuga winna by¢ prowadzona w Swietle tej wizji. Innymi stowy,
nasza stuzba, nasza wizja powinny odzwierciedlaé myslenie ,ostatecznego rezultatu Bozego
dziatania i planu.”

Wszystko, co czynimy powinno odzwierciedlaé Boze pragnienie, pasje i wizje.

Dlatego tez chciatbym was zacheci¢ do rozwiniecia wizji na miare Boga, a nastepnie
opisania jej na papierze.

W Biblii widzimy doskonaty przyktad wizji na miare Boga, ale takze dobry przyktad wizji
matej, stabej i zniechecajacej. Widzimy rowniez ich rezultaty.

1. Przeczytaj PrzypowieSci Salomona 29:18. W niektérych wersjach angielskiej
Biblii, wers jest ttumaczony jako: ,Gdzie nie ma wizji, tam ludzie
gina.” (Przypowiesci Salomona 29:18 - Brytyjskie i Zagraniczne Towarzystwo
Biblijne: ,Gdzie nie ma objawienia, tam lud sie rozprzega...”) Przedstaw ten wers
swoimi stowami.

Co méwi nam ten wers o potrzebie Bozej wizji dla neszego obszaru, regionu, za
ktory jesteSmy odpowiedzialni (koscidt, region, wojewddztwo).

2. Przeczytaj IV Ksiega Mojzeszowa 13; 14:1-10, 20-24. Zauwaz raporty ztozone
przez Kaleba i pozostatych 10 szpiegdw. W jaki sposob wizja Kaleba roznita sie
od wizji pozostatych jedenastu mezczyzn? Czym sie charakteryzowata wizja
Kaleba? Jak ty bys scharakteryzowat jego wizje?

Przeczytaj jeszcze raz o wizji Kaleba (13:30; 14:6-9,24). Na czym opierata sie
jego wizja / w czym byta uguntowana? Dlaczego wizja Kaleba podobata sie Bogu?

3. Jakiego rodzaju ,zabdéjcow wizji” widzisz w tej historii? Jak mozemy radzi¢ sobie z
tego rodzaju ,zab6cami wizji”?

4. W jaki sposob wers z Przypowiesci Salomona 29:18 odnosi sie do historii o
Kalebie i 10 szpiegach?

5. Dlaczego tak waznym i niezbednym jest odkrywanie Bozej wizji dla naszego
obszaru odpowiedzialnosci?

Chciatbym was zacheci¢ do proszenia Boga, aby dzielit sie z wami (zakorzeniat w was)
SWo0jg wizja, ktéra ma takie wiasciwosci jak wizja Kaleba. To bedzie wizja na miare
Bogal!

_mm %0



ZAKLADANIE ZBOROW POPRZEZ GRUPY DOMOWE

Takze chce was zacheci¢ do rozwijania takiej samej wizji w innych liderach i
zatozycielach kosSciotow.

Bo6g poszukuje ludzi, ktérzy maja taka wizje glteboko w swoich sercach, umystach i
duszach. On szuka ludzi, ktérzy zyja ta wizja. On chce postuzy¢ sie takimi ludzmi,
»Kalebami,” aby zrealizowaé¢ ,Z” w Polsce.

NOTATKI:
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NOTATKI:

DODATEK 2

,JAK PRZEWODZI¢ LUDZIOM PO BOZEMU"
CO TO ZNACZY BYC ,PRZYWOCA-SLUGA"

KEN DUNKERLY

ciatbym poruszy¢ temat ,Jak przewodzi¢ ludziom po Bozemu.” Co przychodzi ci
do glowy, kiedy myslisz o przywédztwie? Jak zdefiniowatbys stowo
»przywodztwo?”

PRZECZYTAJMY Z EWANGELII MARKA 10:32-45.

1. Jezus mowit swoim uczniom o swoim cierpieniu i Smierci na krzyzu. | akurat
wtedy, Jakub i Jan poprosili, aby méc usiasé w chwale Jego, jeden po prawicy, a
drugi po lewicy jego. Co ten fakt méwi o zrozumieniu istoty Krélestwa Bozego
przez Jakuba i Jana?

2. Jak myslicie, dlaczego Jakub i Jan pragneli zasigS¢ w chwale Jezusa, jeden po
prawicy jego, a drugi po lewicy? Co zmotywowato ich do takiej prosby? Dlaczego
pozostali uczniowie byli Zli na Jakuba i Jan?

3. Co Jezus miat na mysli gdy méwit o kielichu i chrzcie? Jak kielich i chrzest
odnoszg sie do przywodztwa w Krélestwie Bozym?

4, W jaki sposéb wtadcy narodéw w czasach Jezusa przewodzili ludziom (w. 42)?

5. Jezus pokazuje kontrast pomiedzy prowadzeniem ludzi wedtug wartosSci tego
Swiata a prowadzeniem ludzi po Bozemu. To, czego przywodcy oczekiwali od
swoich podwfadnych, teraz jest oczekiwane od przywédcow!! Jakie sa réznicy
miedzy przywoédztwem z perspektywy tego Swiata a przywodztwem z
perspektywy Krolestwa Bozego (wersety 43-44)?

6. W tym tekscie Jezus przedstawit idee ,przywddca-stuga”. W jakim sensie
przywddca musi byé stuga ludzi, za ktérych on jest odpowiedzialny? Co
oznacza, ze lider musi by¢ niewolnikiem wszystkich? Podaj konkretne przyktady
z dzisiejszych czasow.

7. W jaki sposéb Jezus Chrystus ilustruje znaczenie bycia przywddca w Krolestwie
Bozym (w. 45)?

8. Z jakich konkretnych, praktycznych zasad wynikajacych z tych stow Jezusa
mozemy korzystaé, bySmy mogli przewodzi¢ ludziom po Bozemu? Jak wyglada w
praktyce przewodzenie ludzi wedtug stéw Jezusa? Jakie powinno byé Twoje
podejScie do dzielenia sie wizjg z ludzmi, angazowania ich w wypetnianie tej
wizji, rozwigzywania konfliktow, itd.?

9. W jaki sposéb twoj styl, metody, sposéb przewodzenia ludziom odrézniaja sie od
tego, co Jezus przedstawit?
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DODATEK 2A

PRZYWODCY W SLUZBIE A PRZYWODCY W SWIECIE
CZY JESTES SLUGA - PRZYWODCA?

KEN DUNKERLY

udzy - przywodcy czekajg na wskazanie ich przez Boga w odpowiednim do tego
czasie ( 1 Piotra 5:6. Psalm 78:70-72 ). Przywodcy w Swiecie usitujg pozyskaé
pozycje oraz coraz wiekszy autorytet i wtadze.

Studzy - przywodcy prowadzg poprzez oddziatywanie na innych. Przywodcy w Swiecie
prowadza poprzez wykorzystywanie kontroli i autorytetu. Stuga - przywddca jest osoba,
ktéra wykorzystuje swoje oraz otrzymane od Boga zdolnoSci do wptywania na Scistg
grupe Bozych ludzi, kierujac ja naprzeciw Bozym celom wyznaczonym dla tej grupy.

Studzy - przywédcy nigdy nie prosza innych o zrobienie czegos, czego nie sg sami chetni
zrobi€¢ wraz z nimi. Prowadza poprzez bycie przyktadem dla innych ( Jan 13:14-17; 1
Piotra 5:3). Studzy - przywodcy sg pierwszymi, ktérzy ubrudzg sobie rece. Przywodcy w
Swiecie oczekujg, ze to ich podwiadni bedg brudzi¢ swoje rece. Stuga - przywodca jest
pierwszg osobg przy wysiadaniu z helikoptera (nawet kiedy naokoto przelatujg kule) , ta
osoba, ktéra pierwsza stawia stope na polu bitwy, a zatem prowadzi swoich ludzi
poprzez bycie dla nich przyktadem ( z ,ByliSmy zotnierzami”, w roli gtdwnej Mel Gibson).

Troska stug - przywoédcow jest wyposazanie innych i wypuszczanie ich do przywddztwa
(Efezjan 4:11-13; 2 Tymoteusza 2:1-2; przyktad Barnaby). Przywddcy w Swiecie troszcza
sie o przejScie na nastepny poziom witadzy i autorytetu, a czasami traktujg innych oraz
przysztych przywddcéw jako zagrozenie.

Studzy - przywddcy ustuguja tym, ktérym przewodzg (Jan 13:15). Przywédcy w Swiecie
oczekuja od podwtadnych tego, aby im ustugiwali. ,Przywodztwo skfada sie z milionéw
aktow postugi.”

Studzy - przywodcy i osoby, ktérym przewodzg sa wzgledem siebie odpowiedzialni oraz
praktykuja uleglos¢ (pokore) wzgledem siebie nawzajem ( 1 Piotra 5:1-5; Efezjan 5:21).
Podwifadni przywodcow w Swiecie sg odpowiedzialni tylko przed swoimi liderami.

Studzy - przywodcy niezmiennie pokazujg swoja gotowosé do podporzadkowania sie tym,
ktérzy sa nad nimi. Przywodcy w Swiecie bardziej troszcza sie o przejecie pozycji swoich
przetozonych. Nie mozemy zostaé przywoédcami ludzi dopdki nie pokazemy, ze potrafimy
podlegaé swoim liderom.

Studzy - przywodcy z checig przyznaja sie do btedoéw i prosza o przebaczenie. Przywédcy
w Swiecie ukrywajg swoje btedy i porazki.

Studzy - przywddcy poszukujg wskazéwek i porad od tych, ktérych prowadzg tak samo
jak inni. ( Przyktad w Dziejach Apostolskich 14 i 15). Przywodcy w Swiecie bardziej sie
troszczg o to, aby dawaé wskazowki i porady swoim podwtadnym.

Studzy - przywodcy sg absolutnie poddani autorytetowi i kontroli Ducha Swietego.
Przywodcy w Swiecie bardziej sie troszcza o kontrolowanie swoich podwtadnych.

NOTATKI:
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Studzy - przywoédcy sa motywowani poprzez swojg mitos¢ do ludzi (Jan 13:1). Przywédcy
w Swiecie sg czesto motywowani poprzez mito§¢ do samych siebie, poprzez potrzebe
uzyskania aprobaty innych dzieki osigganym sukcesom, poprzez ich pragnienie kontroli.

Studzy - przywédcy zawsze proszg innych o zrobienie czegos, a nigdy nie moéwig (nie
rozkazujg) im, aby co$ zrobili. Przywédcy w Swiecie méwig innym, co majg zrobic
oczekujac od ’nich, e zastosuja sie do ich rozkazéw. JEZELI PRZYV\{ODCY PROWADZA ZGODNIE Z
ZASADAMI KROLESTWA TO LUDZIE BEDA CHETNIE ZA NIMI PODAZAC!!
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DODATEK 3 NOTATKI:

CZYM SA RUCHY ZAKLADANIA ZBOROW?

DAVID GARRISON

nim zaczniemy tropi¢ Ruchy Zaktadania Zboréw, musimy przyjaé¢ roboczg

definicje, aby mie¢ pewnosé, ze rozpoznamy je, kiedy sie pojawig. Ruch
Zaktadania Zboréw jest gwattownym pomnazaniem sie rdzennych zboréw zakfadajacych
kolejne zbory, ktére ogarnia catg grupe etniczng (lub spoteczng) czy pewna zbiorowosé
statystyczna. Duzo mozna by doda¢ jeszcze do tej definicji, ale ta wyraza istote zjawiska.

Zauwazysz, ze ta definicja raczej opisuje, co sie dzieje w Ruchach Zaktadania Zboréw,
niz zaleca czy z gory zaktada, co mogtoby czy powinno sie dziaé¢. Od poczatku do kohca
tej ksigzki bedziemy starali sie pozostaé wierni temu, co Bég faktycznie czyni w tych
ruchach i bedziemy unika¢ zalecania czy przewidywania, jak powinien On dziataé.
Poprzez nieodstepowanie od narracyjnego, relacjonujacego podejScia, pokornie
przyznajemy tym samym, ze dzieto nie jest nasze; nalezy ono do Boga. A zatem zamiast
préobowaé na site dopasowywac Boga do naszych niedoskonatych wyrokéw i zalecen,
pozwolimy raczej Jemu byé Bogiem i zmienimy nasze zrozumienie i postepowanie po to,
aby uczestniczy¢ wraz z Nim w Jego misji.

Nie tatwo jest zachowa¢ relacjonujgce podejscie. Kazdy z nas podchodzi do sprawy z
gory wyrobionymi sgdami na temat wszechpoteznych dziet Bozych. Ruchy Zaktadania
Zboroéw nie sg wolne od tych tendencji prowadzgcych do nieporozumienia. A zatem
zacznijmy od ostroznego ,odpakowywania” naszej definicji i zbadania kazdego z jej
pieciu czesci.

Po pierwsze, Ruch Zaktadania Zboroéw reprodukuje sie gwattownie. W przeciggu
niewielkiego okresu czasu nowo powstate zbory juz zaczynaja zaktadaé nowe zbory,
ktére powielajg ten sam wzér raptownego odtwarzania.

»Kiedy »gwattowny« jest dos¢é »gwattowny«, aby moc tak to okresli¢?”, mozesz zapytac.
Byé moze najlepsza odpowiedzZ brzmi: ,Szybszy, niz myslisz, iz jest to mozliwe”. Choé
wskaznik ten rézni sie w zaleznosci od miejsca, Ruch Zaktadania Zboréw zawsze
przewyzsza wspotczynnik przyrostu naturalnego, podazajgc w kierunku dotarcia do catej
grupy ludnosci. Kiedy juz przyjrzysz sie kilku studiom przypadku, zaczniesz tapacé te idee.

Drugim kluczowym stowem w naszej definicji jest pomnazanie. Ruch Zaktadania Zboréw
nie dodaje po prostu nowych zboréw. Zamiast tego ruchy te sie pomnazaja. Badania RZZ
wskazujg na to, ze wiasciwie kazdy zbor jest zaangazowany w rozpoczecie pomnazania
nowych zboréw. RZZ pomnaza koscioty i wierzacych, tak jak Jezus pomnozyt bochenki
chleba i ryby.

Byé moze dlatego RZZ sg pozbawione celéw zatozenia 10 czy 20 dodatkowych zboréw w
jakims kraju czy mieScie. W zamian zbory te nie zadowalaja sie niczym innym jak tylko
wizjg, aby dotrzeé¢ do catej grupy etnicznej (spotecznej) lub miasta - i ostatecznie zdobyé
caty Swiat! Gdy kazdy kosciét uSwiadomi sobie, ze ma zdolno$¢ i odpowiedzialno$é, aby

sie pomnazacé, liczby zaczynajg rosnaé w sposob wyktadniczy. « '.-Z..' v

& Zic\ @
Trzecie stowo to rdzenny. Rdzenny dostownie znaczy wytworzony/wywiedziony sposréd, ( € ¢ '
w przeciwienstwie do rozpoczetego przez ludzi z zewnatrz. W Ruchu Zaktadania Zboréw ( '
pierwszy zbér czy zbory moga by¢ zatozone przez obcych, ale bardzo szybko sita rozpedu
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przesuwa sie od ludzi z zewnatrz do ludzi wewnatrz. W konsekwencji w ciggu krotkiego
okresu nowi wierzacy przychodzacy do Chrystusa w Ruchach Zaktadania Zboréw moga
nawet nie wiedzieé, ze jakis obcokrajowiec byt kiedykolwiek zaangazowany w prace
zboru. W ich oczach ruch ten wyglada, dziata i czuje sie jak ten wyroSniety na rdzennym,
macierzystym gruncie.

Czwarta czeS¢ naszej definicji to zbory zaktadajgce zbory. Chociaz zaktadajacy zbory
mogg rozpoczynaé pierwsze zbory, w pewnym momencie zbory te same zaczynajg
przystepowaé do dziatania. Kiedy zbory zaczynajg zaktadaé¢ kolejne zbory, osiggniety
zostaje punkt kulminacyjny i oznacza to, ze ruch wystartowat.

Efekt zaptonu pojawia sie, kiedy nowe zbory zaczynajg osigga¢ mase krytyczna, jak w
upadajacych kostkach domina, i wybuchaja kaskada niekontrolowanego ruchu
ptynacego od zboru do zboru, po kolejny zb6or. Wiele pokrewnych ruchéw do tych
opisywanych przez Ruchéw Zakfadania Zboréw nie dochodzi do tego krytycznego
momentu, gdyz zaktadajacy zbory usitujg kontrolowaé pomnazanie sie zboréw. Ale kiedy
sita rozpedu pomnazania sie zboréw przewyzszy zdolnos¢ zaktadajacych do jego
kontrolowania, oznacza to, ze ruch jest juz w drodze.

W koncu Ruchy Zaktadania Zboréw pojawiajg sie wsréd grup etnicznych (spotecznych)
czy powigzanych ze sobg zbiorowosci statystycznych. Poniewaz ruchy te zaktadajg
komunikowanie przestania Ewangelii, w sposéb naturalny pojawiajg sie w obrebie
wyznaczonym przez wspolny jezyk i etniczne granice. Jednakze rzadko na tym
poprzestajg. Gdy Ewangelia dziata w swej przemieniajgcej mocy w zyciu nowych
wierzacych, ogarnia ich pragnienie zaniesienia tego przestania nadziei do innych grup
ludnosci.

Teraz, gdy juz wyjasniliSmy sobie te pie€ czesci naszej definicji, wysilmy nasze umysty,
aby ocenié niektore inne dzieta Boze, ktére mogg by¢ mylone z Ruchami Zaktadania
Zbordw.

Ruchy Zaktadania Zboréw nie sg po prostu przebudzeniem czy duchowym ozywieniem.
Inaczej niz w przypadku wielkich przebudzen i duchowego ozywienia, jakie okresowo
wystepuje wsrod chrzescijan, Ruchy Zaktadania Zboréw sg skoncentrowane wewnatrz
grup ludnosci, do ktérych nigdy wczesSniej nie dotarto ewangeliczne przestanie badz
wsrdd skupisk ludzi nie zbawionych. Nie zbawieni to nie po prostu ,drzemiacy” w
Chrystusie, potrzebujgcy przebudzenia - sg oni martwi w swych grzechach i wystepkach,
dopoki Chrystus nie przyniesie im zycia.

Ruchy Zaktadania Zboréw to nie jest po prostu masowa ewangelizacja. Wszyscy znamy
dynamicznych ewangelistow, ktérych zwiastowanie Ewangelii przyciggneto setki i tysigce
do zbawienia. Ale co sie dzieje, gdy stadiony opustoszejg i ewangelista przenosi sie do
nowego miasta? Az nazbyt czesto poddanie sie Chrystusowi konczy sie na masowym
spotkaniu.

Nie tak jest w przypadku Ruchéw Zaktadania Zboréw. Jest on ruchem zboréw
pomnazajgcych sie. Aczkolwiek prawda jest, ze Ruchy Zaktadania Zboréw zawierajg
masowe zwiastowanie Ewangelii, idg one jednak znacznie dalej - ich rezultatem sag
zbory, gdzie nastepuje rozwoéj uczniostwa, uwielbienia i duchowy wzrost. W Ruchach
Zaktadania Zboréw masowa ewangelizacja stwarza raptownie pomnazajgce sie zalgzki
kolejnych zborow.

Ruchy Zaktadania Zboréw to nie po prostu ,ruchy ludzi”. Za masowg ewangelizacja stojg
masowe nawrdcenia, gdzie wielka liczba nie zbawionych ludzi odpowiada na Ewangelie.

To zjawisko czasem okreSla sie ,Ruchami Ludzi”, czego nie powinno sie myli¢ z Ruchami
Zaktadania Zboréw. W kilku miejscach na Swiecie te ruchy ludzi pojawiaja sie obecnie,
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ale nie zawsze prowadzg one do pomnazajacych sie zborow.

Tysigce muzutmanoéw przychodzacych do Chrystusa w Azerbejdzanie, Algierii i innych
miejscach pokazujg nam, ze Duch Swiety wykonuje swoje dzieto przyciggania
zgubionych do wiary w Jezusa Chrystusa. Tym, co odréznia te masowe nawrécenia od
Ruchéw Zakfadania Zboréw, jest - co martwi - nieobecnosé nowych zboréw.

Z roznorakich przyczyn wiele z tych masowych nawrocen nie tworzy Srodowiska nowych
zboréw potrzebnego do asymilowania sie nowo nawroéconych. Kiedy pojawia sie taka
réznica, istnieje ryzyko, ze te masowe nawrdcenia stang sie fascynujaca burza w
szklance wody, jak szybki btysk Swiatfa, ktory ulatuje w nicos¢. Masowe nawrécenia jest
czeScig Ruchow Zaktadania Zboréw, z tym ze nowi wierzgcy gromadza sie w raptownie
powstajgce nowe zbory.

Ruchy Zaktadania Zboréw to nie Ruch Wzrostu Kosciofa, ktory odnosi sie do szkoty misji
i wzrostu KoSciota zatozonej w potowie lat 60. przez dr. Donalda McGavrana w Fuller
Theological Seminary w Pasadena, w Kalifornii. Aby unikng¢ ryzyka utraty czytelnikéw,
ktorzy nie sg misjonarzami, poswieémy teraz kilka minut, by zarysowaé pewne znaczgce
rozr6znienia pomiedzy tymi ruchami.

Sa przynajmniej trzy dziedziny, w ktérych w znaczacy sposoéb sie od siebie roznig. Po
pierwsze Ruch Wzrostu KoSciota zaczat kojarzyé duze koscioty z lepszymi kosciotami.
Wzrastajace mega-koScioty staly sie coraz bardziej powszechnym elementem
ewangelicznego krajobrazu. Z kolei Ruchy Zaktadania Zboréw trzymaja sie zasady, ze
mniejszy jest lepszy. Zazyte koscioty domowe sa w sercu kazdego Ruchu Zaktadania
Zbordw.

Po drugie Ruch Wzrostu KoSciota wysytat wielu misjonarzy, aby skupiali sie na
rozpoznanych ,polach zniwa” lub ,polach podatnych na przyjecie Ewangelii” kosztem
tych, do ktérych nie dotarta jeszcze Ewangelia i tych, ktérzy mogg wydawac sie
niewrazliwi na jej przestanie. W przeciwienstwie to tego nasza opisowa analiza pokazuje,
Ze za Boza sprawg nastapita eksplozja wiekszosci ruchéw wsréd najmniej obiecujacych
kandydatow - grup ludnosci, ktére nie miaty wezesSniej do czynienia z Ewangelia, ktore
czesto bylty omijane przez tych, ktorzy poszukiwali ludzi najbardziej podatnych na jej
przestanie.

Po trzecie Ruch Wzrostu KoSciofa jest rzecznikiem angazowania zasobéw (zwtaszcza
misjonarzy) nakierowanych na te podatniejsze pola. Racjonalne uzasadnienie takiego
podejScia jest takie, ze jest ograniczona liczba ,zniwiarzy/robotnikéw”, w zwiazku z czym
powinniSmy uchowacé ich od wysytania na trudne obszary, a zamiast tego zaangazowaé
ich w prace wsrod tych grup ludnosci, ktére udowodnity, ze sg wrazliwe na Ewangelie.

Raz jeszcze, jak zobaczymy to w przytaczanych studiach przypadku, takie podejscie, aby
angazowac coraz wiecej zasobdw w zniwa stoi aktualnie w sprzecznosci z tym, co
widzimy w Ruchach Zaktadania Zboréw. W tych ruchach rola misjonarza czy osoby z
zewnatrz jest wieksza tylko na samym poczatku. Gdy juz dane grupy zaczynajg
odpowiadac na Ewangelie, jest niezmiernie wazne dla oséb z zewnatrz (np. misjonarzy),
by stawali sie coraz mniej dominujgcy, gdyz to nowi wierzacy sami stajg sie gtéwnymi
robotnikami zniwa i liderami ruchu.

Zachowanie tych rozréznie w pamieci pomaze nam uniknaé postrzegania Ruchéw
Zaktadania Zborow przez soczewki Ruchu Wzrostu KoSciota i uwolni nas do tego, by
widzie¢, co Bog robi i jak sie angazuje w dziatanie.

Ruchy Zaktadania Zborow to nie jedynie boski cud. Ich uczestnicy sa jak najbardziej
skorzy, aby Bogu oddawac chwate za to, do tego stopnia, ze faktycznie niektérzy opisuja
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ruch jako czysto Bozy akt. ,Nie moglibySmy go zatrzymaé, nawet gdybySmy chcieli” - jak
powiada jeden z nich. Jego pokora jest godna podziwu, ale moze wprowadzaé w btad.
Zredukowanie Ruchow Zaktadania Zboréw do czysto boskiego cudu w rezultacie
prowadzi do pominiecia roli ludzkiej odpowiedzialnosci. Jesli B6g sam stwarza Ruchy
Zaktadania Zboréw, wtedy samego Boga nalezy obwiniaé za to, kiedy brak jest takiego
ruchu.

Prawda jest, ze Bog nadat chrzescijanom nieodzowna role do odegrania w sukcesie czy
porazce tych ruchéw. Przez ostatnie kilka lat nauczyliSmy sie, ze jest wiele sposobow, na
jakie mozemy hamowaé czy nawet zatrzymac Ruchy Zaktadania Zboréw. W wielu
przypadkach dziatania podejmowane w dobrej wierze, ale w dysharmonii z Bozymi
sposobami, przystuzyly sie do tego, by spowolnié, a nawet zabi¢ ruch. Ruchy te sa
cudowne pod tym wzgledem, jak przemieniajg zycie ludzi, ale sg catkiem podatne na
ludzkie powscigganie.

Ruchy Zaktadania Zboréw nie sg zachodnim wynalazkiem. W styczniu 2001 roku autor
zwrocit sie do grupy lideréw kosciotéw z Potnocnej Afryki, aby przedyskutowali temat
Ruchéw Zaktadania Zboréw. Jeszcze zanim zaczeta sie sesja, ktos ostrzegt mnie: ,Ci
bracia i siostry nie szukajg najnowszej metody zakladania zboréw ze Stanéw
Zjednoczonych. Jesli to jest co$, co zakupites w Ameryce, tracisz swéj i ich czas”.

Ruchy Zaktadania Zboréw nie wywodza sie z Zachodu, choé pojawiaty sie w Swiecie
zachodnim, tak jak w innych czeSciach naszego globu. Ruchy Zaktadania Zboréw sg
opisem tego, co Bég robi w wielu krajach, ale nie ograniczaja sie do jednego typu
kultury, takiej czy innej.

Tak jak w przypadku lideréw z P6tnocnej Afryki, oni wszyscy naprawde chcieli wiedzie¢,
Ze to jest cos, co Bog czyni. Od tego momentu entuzjastycznie i skwapliwie korzystali z
tego poteznego narzedzia Bozego zbawienia.

W koncu Ruch Zakfadania Zboréw nie jest celem samym w sobie, ale raczej Srodkiem do
celu. Ci, ktorzy zgtebiajg to zjawisko, czasem popetniaja btgd angazowania sie w to bez
reszty. Sa tak przejeci Ruchem Zaktadania Zboréw, ze faktycznie zaprzedajg swoje
dusze w imie ruchu. | zdarza sie, ze pozwalaja na to, aby ruch wkradt sie w ,role boga”, a
skutki tego sg zgubne zaréwno dla ruchu, jak i jednostki.

Ruchy Zaktadania Zboréw to po prostu sposob, w jaki Bég pocigga masowg liczbe
zgubionych ludzi do zbawczej spotecznosci ze soba. To raczej ta zbacza relacja, nie
jakikolwiek ruch czy metoda jest tym, co dosiega koncowej wizji - chwaty Bozej, ktorej
tak pragniemy.

To prowadzi nas do koncowego, waznego pytania, gdy przygotowujemy sie do dalszego
badania Ruchoéw Zaktadania Zboréw. Dlaczego to takie wazne? Dlaczego mamy je badac
i rozumieé je? Jest kilka powodoéw.

Po pierwsze Ruchy Zakfadania Zboréw sg wazne, poniewaz Bog jest w potezny spos6b w
nie zaangazowany. Kazdy uczestnik Ruchu Zaktadania Zboréw dochodzi do tej samej,
pokornej Swiadomosci tego, ze Bog czyni cos niezwyktego wsrod nich. Ludzie moga
rysowaé schematy i snu¢ marzenia, ale jedynie Bog jest w stanie zwr6ci¢ serca
niewierzacych ku sobie.

Gdyby nawet nie byto zadnego innego powodu, ten jest wystarczajacy. Jesli chcemy by¢
w jednej misji z Bogiem, a nie po prostu goni¢ za naszym wiasnym celem, wowczas
musimy zwréci¢ uwage na to, jak Bog wykorzystuje ten ruch, aby przywiesé do siebie
cate grupy ludnosci.

Po drugie, musimy nauczy¢ sie mozliwie jak najwiecej na ten temat z powodu doniostej
roli, jakg Bog zarezerwowat dla nas do odegrania. Réznica miedzy Ruchami Zaktadania
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Zboréw a podobnymi do nich zjawiskami polega na wtasciwym przystosowaniu do tego,
co On czyni a brakiem takiego dopasowania.

Niektore aspekty w Ruchach Zaktadania Zboréw sg logiczne i intuicyjne, ale wiele takimi
nie jest. Ci, ktérzy rozmijajg sie w tym punkcie, mogg podobnie jak Pawet przed
nawréceniem okazac sie tymi wierzgajacy przeciwko oscieniowi. OScien to byto spiczaste
narzedzie uzywane w | wieku przez pastuchéw do poszturchiwania zwierzat domowych,
by szty tam, gdzie chcieli. Kiedy postepujemy w oparciu 0 nasze witasne rozumowanie
zamiast raczej przystosowywac sie do Bozych sposobéw, jesteSmy jak uparty koziot,
ktory postepuje na przekér woli Mistrza. Jesli chcemy by¢ w jednej misji z Bogiem,
musimy po prostu zatrzymaé sie na wystarczajgco dtugo po to, aby zrozumieé, w jaki
sposob Bég jest zaangazowany w tej misji. Tylko wtedy bedziemy mogli nabra¢ pewnego
stopnia pewnosci, ze dostosowaliSmy sie do Boga jako Jego narzedzia, a nie wyszliSmy
przed szereg, stajac sie dla Niego przeszkodami w dziataniu.

Trzeci powéd, dla ktérego Ruchy Zaktadania Zboréw sg tak wazne, to taki, czego one
dokonuja. Bez przesady mozemy powiedzieé, ze sa one dzisiaj najskuteczniejszymi
Srodkami w Swiecie przyciggania zgubionych milionéw ludzi do zbawienia, budujgcymi
relacje uczniostwa z Jezusem Chrystusem. To moze jawi¢ sie jako ambitne roszczenie,
ale to w istocie jest adekwatny i uczciwy opis tego, jak Boég odzyskuje utracony Swiat.

W kohcu Ruchy Zaktadania Zboréw sg wazne, poniewaz pomnazajg Bozg chwate. Prorok
Habakuk wyznaczyt nam wzorzec, pewien punkt odniesienia, ktorym jest wizja czasow,
kiedy ,ziemia bedzie petna poznania chwaty Pana, jak moze wodami jest

wypetnione” (Hab. 2:14). Chwata Pana to nic innego jak wyrazne objawienie samego
Boga. To dlatego Jezus przyszedt. Aby objawié nam chwate Boza. ,,...i ujrzeliSmy chwate
jego, chwate, jakg ma jedyny Syn od Ojca, petne taski i prawdy” (J1:14).

Ostatecznym celem dla wszystkich chrzeScijan musi by¢ uwielbienie Boga. Wywyzszamy
Boga, kiedy objawiamy Go w catej Jego petni. Chrzescijanie odnajdujg petnie Boga w
Jego Synu i doSwiadczajq jej, gdy Syn przychodzi, aby zamieszkaé w naszych sercach i
poprzez nasze zycie.

W swojej tasce Chrystus udziela tej samej chwaly wszystkim, ktorzy zapraszaja Go do
swojego zycia jako Zbawiciela i Pana. Wszystkich, ktérzy poddaja swoje zycie Jego
panowaniu, Chrystus wypetnia swojg chwatg, chwatg samego Boga. To dlatego Pawet
mogt powiedzie¢ z catg pewnoscia: ,,Chrystus w was, nadzieja chwaty” (Kol 1:27). To
dlatego Jezus powiedziat swoim uczniom: ,Przez to uwielbiony bedzie Ojciec mdj, jesli
obfity owoc wydacie...” (J 15:8).

Ludzko$¢ bez Jezusa Chrystusa moze nosi¢ podobiefstwo Boze, ale nie Bozg chwate. W
Ruchach Zakfadania Zboréw chwata Pana rozprzestrzenia sie od osoby do osoby, jednej
grupy ludnosci do drugiej, jak wzbierajaca rzeka, gdy zaczyna wystepowac z brzegéw, az
pokryje catg ziemig, jak morze wodami jest wypetnione.

Zadna inna droga tak szybko i tak skutecznie nie pomnaza chwaty Boga w sercach tak
wielu ludzi. Zadne inne $rodki nie przyciagnety tak wielu nowych wierzacych do trwajace;
spotecznosci wiary, gdzie mogg caty czas wzrastaé w podobienstwo Chrystusowe. To
dlatego Ruchy Zaktadania Zbor6éw s3 tak bardzo wazne.

Wyjasnilismy juz nasza definicje. RozprawiliSmy sie z powszechnymi podejrzeniami w
szeregu mylnych koncepcji i wyttumaczyliSmy, dlaczego Ruchy Zakfadania Zboréw sg
szczegblne. Scena zostata ustawiona. Reszta ksigzki poSwiecona jest przedstawieniu w
pewnym zarysie aktualnych Ruchow Zaktadania Zborow oraz uczeniu sie dzieki nim jak
najwiecej.
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DODATEK 4

OPIEKA GRUP DOMOWYCH POPRZEZ UCZNIOSTWO:

pomnazanie i
wyposazenie
uczniow

czyli liderow

matych gr

domowych

up

® =P Misijonarz / pastor

. =P Misijonarz | opiek
lub czionek grupy
przywédstwa

un

| =y Czlonek grupy

=P Uczien lub lider
potencjalny innej
malej grupy
domowej

Zakmienta Tylko bderze maicyh grup
Podstawowa dOD’IOM-'Ch 58 czebci grupy
(Sedno) przywodstwa
Grupa Grupa przywodshva jest
. grupg liderdw matych grup
PFZYWOCESMa domowych a o nie grupa
domowa
Zasbsowanie zasady
"stuzenia studze"
Misijonarz | pasior ma
cdpowiedziancst za sieci
Otwarta i matych grup domowych
Ewangelizczna
Grupa Domowa Jak siec malych grup
domowych wrasta, paslorze
powslawaja ze sieci, by
opiekowat sie grupami
@) Skupsig nazasadach a nie
na strukturze
. Trzeba rozwijac
Zakm’?ﬂﬁ ) homogeniczne sieci
Grupa Liderow zamiast geograicznych
migjse

-

Otwarta Ewangelizczna
Grupa Domowa

Zakmignta
Grupa

Zakmignta
Grupa

Otwarta Ewangelizcna
Grupa Domowa

Mowe
Male
Grupy

. =

Otwarta Ewangelizezna
Grupa Domowa

Zakmienta
Grupa /o
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